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คํานําคํานํา  
 

รายงานข้อราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ปี 2556  ได้จัดทําขึ้นในโอกาสที่ท่านรัฐมนตรีช่วย          
ว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (นายยุทธพงศ์  จรัสเสถียร) เดินทางมาตรวจเย่ียมราชการ ณ กรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ วัตถุประสงค์ในการจัดทํา เพ่ือให้ทราบความเป็นมาของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  วิสัยทัศน์  ภารกิจ 
การแบ่งส่วนราชการ  อัตรากําลัง งบประมาณ แผนการปฏิบัติงาน การดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล /  
กระทรวง  การพัฒนางาน ที่สําคัญ ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  เพ่ือประโยชน์ในการประสานงานและ
พิจารณาให้การส่งเสริม สนับสนุนการดําเนินงานของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพและสามารถ
อํานวยประโยชน์ให้กับผู้รับบริการได้ดีย่ิงขึ้นต่อไป 

 
 

กรมตรวจบัญชีสหกรณ ์
ธันวาคม 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



           

 

ผู้บริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ผู้บริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
      รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

(นายประสพสิน  แม้นทิม) 

อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
(นายวิจักร อากัปกริยา) 

     รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
(นายสรรเสริญ อัจจุตมานัส) 



                                                                                             

 

      ผู้เชี่ยวชาญด้านสอบบัญช ี
(นางจิรภา อิสโรภาส) 

ผู้เชีย่วชาญด้านวิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจการเงนิสหกรณ์  
(นางสุมิตรา ณ สุวรรณ) 

ผู้เชีย่วชาญ 
ด้านพัฒนาระบบการตรวจสอบกิจการสหกรณ ์

(นางศิรลิักษ์ พร้อมเพราะ) 

 ผู้เชี่ยวชาญด้านวางระบบและพัฒนา
(นางสาวอัจฉรา  เอ้ืออนุกูลพงษ์) 

ผู้เชีย่วชาญ 
ด้านโปรแกรมระบบบัญชสีหกรณ์ 

ส่วนกลางส่วนกลาง  
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ผู้อํานวยการ 
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(นางกฤษณา กฤษณวรรณ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

ผู้อํานวยการ 
สํานักมาตรฐานการบญัชีและการสอบบัญชี 

(นางนฤมล พนาวงศ์) 

ผู้อํานวยการ 
สํานักบริหารกลาง 

(นางโสภา  กฤตลักษณ์กุล) 

ผู้อํานวยการ 
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 
(นางสาวจิรทรัพย์ ปลอดกระโทก) 

ผู้อํานวยการ 
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบญัชีและถ่ายทอดเทคโนโลย ี

(นางสาววัชรี เรืองจิระขจร) 

กลุ่มตรวจสอบภายใน 
(นางสาวกาญจนา  วิมลไชยจิต) 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
(นางบุษกร ศริิมงคล) 
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สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ที่ 1 
(นางพรวิภา  สุ่มทา) 

สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ที่ 2 
(นางสาวศิริวรรณ ตระกูลศลีธรรม) 

สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ที่ 3 
(นางสาวสิริกาญจน์  วิทยาฤทธินนท์) 

สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ที่ 4 
(นางสาวสุนนัท์ มีวรรณ์) 

สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ที่ 5 
(นายประยวน พันธส์วัสด์ิ) 



           

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ที่ 6 
(นางอาภรณ ์ ยอดธรรม) 

สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ที่ 7 
(นางสาววรรณา  โชติโยธนิ) 

สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ที่ 8 
(นางสาวกาญจนา  บัณฑูรรงัษี) 

สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ที่ 9 
(นางสาววิภา เจริญศิรสิุนทร) 

สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณท์ี่ 10 
(นางบญุพาสน ์ ทองสวัสด์ิวงศ์) 
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ความเป็นมาความเป็นมา  

งานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์  ได้เริ่มมีขึ้นเป็นครั้งแรกในประเทศไทย  
พ.ศ.2460  ภายหลังการจัดต้ังสหกรณ์แห่งแรกในประเทศไทย  1 ปี  ซึ่งตรงกับ    
รัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว   รัชกาลที่ 6  โดยสังกัดอยู่ใน
แผนกการสหกรณ์  กรมพาณิชย์และสถิติพยากรณ์  ซึ่งต่อมาในปี พ.ศ.2463  
ได้รับการยกฐานะเป็นกระทรวงพาณิชย์ และแผนกการสหกรณ์ เป็น “กรมสหกรณ์”  
โดยงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์จะรวมอยู่ใน  “กองบัญชี”  ต่อมาเมื่อมีการปรับปรุง
กระทรวง ทบวง กรมใหม่ จึงได้รับการเลื่อนฐานะเป็นกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  
เม่ือวันที่ 12  มีนาคม พ.ศ. 2495  สังกัดกระทรวงการสหกรณ์   

โดยมี  มล.อุดม  ทินกร  เป็นอธิบดีคนแรก ของกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ ซึ่งต่อมาในปี พ.ศ. 2506 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
ได้เปลี่ยนไปสังกัดกระทรวงพัฒนาการ
แห่งชาติ จนถึงปี พ.ศ.2515 ได้มีการ
ยุบเลิกกระทรวงพัฒนาการแห่งชาติ 
และจัดต้ัง “กระทรวงเกษตร”  ขึ้นเมื่อ

วันที่ 1 ตุลาคม 2515  ซึ่งต่อมาได้เปลี่ยนช่ือเป็น “กระทรวงเกษตรและสหกรณ์”  
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์จึงสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ต้ังแต่น้ันมาจนถึง
ปัจจุบัน       

           
แต่เดิม  ระบบการตรวจสอบบัญชี ผู้สอบบัญชีจะ

รวมกันอยู่ในส่วนกลางเพียงแห่งเดียว  โดยผู้สอบบัญชีจะ
เดินทางไปตรวจบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรทั้งใน
ส่วนกลางและต่างจังหวัด ซึ่งปกติจะกระทําได้ปีละประมาณ 
1 – 2 ครั้ง  เท่าน้ัน กระทั่งในปี  พ.ศ.2524  ได้จัดต้ัง  
“สํานักงานตรวจสอบกิจการสถาบันเกษตรกร”  ประจํา
จังหวัดต่างๆ ขึ้น และต่อมาเปลี่ยนช่ือเป็น “สํานักงานตรวจ
บัญชีสหกรณ์” เ พ่ือให้บริการด้านการสอบบัญชี และ

ช่วยเหลือแนะนําด้านการเงินและการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรได้อย่างใกล้ชิด   และมีสํานักงานตรวจ
บัญชีสหกรณ์ที่ 1 - 10   คอยกํากับดูแลการปฏิบัติงานของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ ซึ่งอยู่ในสังกัด 

 
 
 
                     

 
 
 

 

สถานที่ต้ังของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  ณ  วังเทเวศร 

   ม.ล   อดุม   ทนิกร 
อธิบดีคนแรกของกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

การเดินทางไปตรวจสอบบัญชีในระยะแรก

รายงานผูตรวจบัญชีฉบับแรก 
:  สหกรณวัดจันทร 
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กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กรมตรวจบัญชีสหกรณ์  
 
วิสัยทัศน์ พ.ศ. 2556-2559 
 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และสถาบันเกษตรกรให้เข้มแข็ง โปร่งใส 
ก้าวไกลด้วยไอที นําบัญชีสู่เกษตรกร 
 
พันธกิจ 
 1. ตรวจสอบบัญชีสหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกร 
 2. พัฒนาระบบบัญชีและการสอบบัญชีให้เป็นไปตามมาตรฐานและสอดคล้องกับการดําเนินธุรกิจของ
สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
 3. พัฒนาระบบการกํากับดูแลผู้สอบบัญชีและสหกรณ์ที่สอบบัญชีโดยผู้สอบบัญชีภาคเอกชน 
 4. พัฒนาระบบการตรวจสอบกิจการและสมรรถนะของผูต้รวจสอบกิจการ 
 5. ให้คําปรึกษาแนะนําและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงินการบัญชีแก่คณะกรรมการ 
และฝ่ายจัดการของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
 6. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและรายงานภาวะเศรษฐกิจทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
 7. เสริมสร้างความรู้และส่งเสริมการจัดทําบัญชีแก่สมาชิกสหกรณ ์กลุ่มเกษตรกรกลุ่มอาชีพ วิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ เกษตรกรและประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 
 
อํานาจหน้าที่ตามกฎหมาย 
 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ มีภารกิจเก่ียวกับการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร กําหนดระบบ
บัญชีและมาตรฐานการสอบบัญชี ให้คําปรึกษาแนะนําและให้ความรู้ด้านการบริหารการเงินการบัญชี  ส่งเสริม
ความรู้ด้านการจัดทําบัญชีและรายงานสภาวะเศรษฐกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ด้านการจัดทําบัญชีและรายงานสภาวะเศรษฐกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร เพ่ือเสริมสร้างให้สหกรณ์และ
กลุ่มเกษตรกรมีระบบการควบคุมภายในและระบบข้อมูลด้านการบริหารการเงินและการบัญชีที่ดี สามารถ
บริหารงานได้อย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ โดยให้มีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปน้ี 
 1. ดําเนินการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ และกฎหมายอ่ืน
ที่เก่ียวข้อง 
 2. กําหนดระบบบัญชีและมาตรฐานการสอบบัญชีให้เหมาะสมกับธุรกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
 3. ให้คําปรึกษาแนะนําและให้ความรู้ด้านการบริหารการเงินและการบัญชีแก่คณะกรรมการและ
สมาชิกของสหกรณ์กลุ่มเกษตรกรและบุคลากรเครือข่าย 
 4. ถ่ายทอดความรู้และส่งเสริมการจัดทําบัญชีให้แก่สหกรณ์ กลุม่เกษตรกร กลุม่อาชีพ วิสาหกิจชุมชน 
กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ เกษตรกร และประชาชนทั่วไป 
 5. กํากับดูแลการสอบบัญชีสหกรณ์โดยผู้สอบบัญชีภาคเอกชน 
 6. จัดทํารายงานภาวะเศรษฐกิจของสหกรณ์และกลุม่เกษตรกร เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการกําหนดนโยบาย 
และวางแผนพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
 7. ปฏิบัติการอ่ืนใดที่กฎหมายกําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์หรอืตามที่
กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรมีอบหมาย 
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เป้าประสงค์ 
 1.  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งและพ่ึงพาตนเองได้ 
 2.  วิสาหกิจชุมชน เกษตรกร เยาวชนและประชาชนกลุ่มเป้าหมาย มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทํา
บัญชีและนําไปใช้ประโยชน์ได้ 
 
ผลลัพธ์ 
 1. สหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกร มีมาตรฐานการบัญชีและระดับช้ันคุณภาพการควบคมุภายในที่ดี 
 2. วิสาหกิจชุมชน เกษตรกร เยาวชน และประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาความรู้การจัดทํา
บัญชีและการใช้ประโยชน์จากข้อมูลในการประกอบอาชีพ 
 
ยุทธศาสตร์ 
 1. พัฒนาประสิทธิภาพการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการด้านการเงินการบัญชีและการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์
และกลุ่มเกษตรกร 
 3. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการบรหิารจัดการองค์กร 
 4. เสริมสร้างองค์ความรู้ และขีดความสามารถในการจัดทาํบัญชีแก่ วิสาหกิจชุมชน เกษตรกร เยาวชน
และประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 

 
ค่านิยม  

1.  มีจิตมุ่งบริการ (Service Mind)  
2.  งานสัมฤทธ์ิผลและมีคุณภาพ (Quality and Result Orientation)  
3.  ยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง (Moral Courage) 
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กฎหมายและคํากฎหมายและคําสั่งที่เก่ียวข้องสั่งที่เก่ียวข้อง  

 พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 เป็นกฎหมายที่ว่าด้วยสหกรณ์ทีม่ีความเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน
ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์โดยกรมฯ มีบทบาทหน้าที่ทีจ่ะต้องปฏิบัติตามกฎหมายฉบับน้ี ใน 3 ด้าน ได้แก่  

ด้านการสอบบัญชี 
 การสอบบัญชีเป็นหน้าที่หลักของกรมฯ ซึ่งจะต้องดําเนินการในเรื่องต่างๆ ดังน้ี  

1. การกําหนดระบบบัญชีและมาตรฐานการสอบบญัช ี
กฎหมายบัญญติัให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอํานาจในการกําหนดระบบบัญชีและมาตรฐานการสอบ

บัญชี ตลอดจนสมุดและแบบรายงานต่างๆ ทีส่หกรณ์ต้องย่ืนต่อนายทะเบียนสหกรณ์ รวมทั้งแบบพิมพ์อ่ืนๆ 
(มาตรา 16 (2) )  

โดยนายทะเบียนได้มีคําสั่งมอบอํานาจให้อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ปฏิบัติการแทนในการ
กําหนดระบบบัญชีและมาตรฐานการสอบบัญชี (ตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ที ่598/2552 ลงวันที่ 21 
กรกฎาคม 2552) 

2. การแต่งตั้งผู้สอบบญัชแีละการปฏิบตัิงาน 
กฎหมายบัญญติัให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอํานาจในการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี เพ่ือตรวจสอบบัญชีของ

สหกรณ์ (มาตรา 16 (3) และ 69 วรรคแรก) ชุมนุมสหกรณ ์(มาตรา 105) สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
(มาตรา 118) และสหกรณ์ทีชํ่าระบัญชี (มาตรา 80, 87)  

การตรวจสอบบัญชีน้ัน ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทัว่ไป และตามระเบียบที่
นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด (มาตรา 69 วรรคสอง)  

โดยนายทะเบียนได้มีคําสั่งมอบอํานาจให้ผู้อํานวยการสํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี
และผู้อํานวยการสํานักตรวจบัญชีสหกรณ์ที ่1 -10 ปฏิบัติการแทนในการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี (ตามคําสั่ง          
นายทะเบียนสหกรณ์ที่ 598/2552 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2552) 

3. อํานาจของผู้สอบบัญช ี
 ผู้สอบบัญชี มีอํานาจออกคําสั่งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบ

กิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ หรือเชิญสมาชิกสหกรณ์มาช้ีแจงข้อเท็จจริงเก่ียวกับกิจการสหกรณ์  หรือให้จัดส่ง
เอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน หรือรายงานการประชุมของสหกรณ์ (มาตรา 17) และมีอํานาจเข้าไปตรวจสอบ
ในสํานักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาทําการของสหกรณ์ได้ (มาตรา 18 วรรคแรก) 
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ด้านการกํากับดูแลสหกรณ์ 
1. การจัดทําบญัชขีองสหกรณ์ 

    กฎหมายบัญญัติให้สหกรณ์จัดทําบัญชีตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนดให้
ถูกต้องตามความเป็นจริง  ให้บันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดในวันที่เกิดเหตุน้ัน  สําหรับรายการท่ีไม่
เก่ียวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชี ภายใน 3 วัน นับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการน้ัน 
และการลงรายการบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์ครบถ้วน (มาตรา 65)  

ให้สหกรณ์จัดทํางบดุลอย่างน้อยครั้งหน่ึงทุกรอบสิบสองเดือนโดยต้องทําให้แล้วเสร็จและให้ผู้สอบ
บัญชีตรวจสอบแล้วนําเสนอเพ่ืออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทาง
บัญชี (มาตรา 66) 

2. การจัดทําบญัชขีองสหกรณ์ท่ีชําระบญัช ี
ผู้ชําระบัญชีต้องจัดทํางบดุลของสหกรณ์โดยไม่ชักช้า และให้นายทะเบียนสหกรณ์ต้ังผูส้อบบัญชี

เพ่ือตรวจสอบงบดุลน้ัน เมื่อผู้สอบบัญชีรับรองงบดุลแล้ว ให้ผู้ชําระบัญชีเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่เพ่ืออนุมัติ
แล้วเสนองบดุลน้ันต่อนายทะเบียนสหกรณ์ (มาตรา 80) 
              เมื่อดําเนินการชําระบัญชีเสร็จแล้ว ให้ผู้ชําระบัญชีทํารายงานการชําระบัญชีและรายการย่อของ
บัญชีที่ชําระ รวมทั้งค่าใช้จ่ายในการชําระบัญชีและจํานวนทรัพย์สินที่ต้องจ่ายตามมาตรา 86 เสนอต่อผู้สอบ
บัญชีเพ่ือตรวจสอบและรับรองบัญชีที่ชําระ แล้วให้ผู้ชําระบัญชีเสนอต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายใน 30 วัน         
นับแต่ผู้สอบบัญชีรับรองบัญชีที่ชําระน้ัน (มาตรา 87) 
 

ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาของสหกรณ์ 
ในกรณีที่คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์กระทําการ หรืองดเว้นกระทําการในการปฏิบัติหน้าที่

ของตน จนทําให้เสื่อมเสียผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีข้อบกพร่องเก่ียวกับการเงิน          
การบัญชี หรือกิจการหรือฐานะการเงิน กฎหมายบัญญัติให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอํานาจออกคําสั่งเป็นหนังสือ
ให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์แก้ไขข้อบกพร่อง หรือให้ระงับการปฏิบัติบางส่วนที่เป็นเหตุให้เกิด
ข้อบกพร่อง หรือให้หยุดปฏิบัติหน้าที่เป็นการช่ัวคราวเพ่ือแก้ไขข้อบกพร่องน้ันให้แล้วเสร็จตามวิธีการและ
ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด หรือให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์พ้นจากตําแหน่ง       
ทั้งคณะ หรือให้กรรมการซึ่งเก่ียวข้องกับการน้ันพ้นจากตําแหน่งกรรมการ (มาตรา 22 (1) (2) (3) (4) )  

ตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ที่ 598/2552 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2552 ได้มอบอํานาจให้
พนักงานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ ดังน้ี 

1) ให้หัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ปฏิบัติการแทนในการออกคําสั่งเป็นหนังสือให้
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ดําเนินการแก้ไขกรณีสหกรณ์มีข้อบกพร่องทางการเงินการบัญชี ตาม พ.ร.บ.
สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 22 (1)   

2) ให้ผู้อํานวยการสํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชีและผู้อํานวยการสํานักตรวจบัญชี
สหกรณ์ที่ 1 -10 ปฏิบัติการแทนในการออกคําสั่งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ดําเนินการ
แก้ไขกรณีสหกรณ์มีข้อบกพร่องทางการเงินการบัญชี ตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 22 (2)  (3)  

3) ให้รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติการแทนในการออกคําสั่งให้
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์พ้นจากตําแหน่ง ตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 22 (4)   
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อํานาจหน้าที่ของสํานัก อํานาจหน้าที่ของสํานัก / / ศูนย์ ศูนย์ / / กลุ่มกลุ่ม  

  

     สํานักบริหารกลาง 
  

3. ดําเนินการเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไปของกรม งานช่วยอํานวยการ งานเลขานุการผู้บรหิารและ 
งานประสานราชการของกรม 

4. ดําเนินการเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี การงบประมาณ การพัฒนาระบบงานคลัง การพัสดุ อาคาร
สถานที่ และยานพาหนะของกรม 

5. ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลและสวัสดิการของกรม 
6. ดําเนินการเกี่ยวกับงานกฎหมาย และระเบียบที่เก่ียวข้อง งานนิติกรรม และสัญญา งานเก่ียวกับ

ความรับผิดทางแพ่งและอาญา งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของกรม 
7. ดําเนินการเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์ การเผยแพร่กิจกรรม ความรู้ ความก้าวหน้า และผลงาน

ของกรม รวมทั้งดําเนินการเก่ียวกับงานห้องสมุดของกรม 
8. ดําเนินการอ่ืนใดที่มิได้กําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของส่วนราชการใดของกรม 
9. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
 

     ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  

1. จัดทําแผนแมบ่ทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม 
2. จัดระบบการสํารวจ การจัดเก็บและการใช้ประโยชน์ข้อมูลของหน่วยงานในสังกัด และเป็น

ศูนย์กลางข้อมูลทางการเงินและการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
3. วิเคราะห์ข้อมูลสถิติการเงินและการจัดทํารายงานสถิติการเงินประจําปีทางบัญชี ระบบเตือนภัย

ทางการเงิน และมาตรฐานช้ีวัดทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
4. จัดและพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์ และบริการสารสนเทศทางการบัญชีของสหกรณ์และ       

กลุ่มเกษตรกร เพ่ือการบริหารงานของกรม หน่วยงานที่เก่ียวข้อง และบุคคลทั่วไป 
5. พัฒนาโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร์สําหรับสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร หรือองค์กร            

ที่กรมฯ มหีน้าที่สนับสนุน 
6. พัฒนาเทคโนโลยีช่วยสอบบัญชีและระบบตรวจสอบเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั้งการให้

คําปรึกษาแนะนําการใช้คอมพิวเตอร์ และโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ 
7. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
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     สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 
  

1. ศึกษา วิเคราะห์ จัดทํานโยบาย ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติราชการและงบประมาณของกรม   
ให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดินนโยบายและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง 

2. ติดตามและประเมินผลความสําเร็จในการปฏิบัติงานตามแผนงาน และโครงการของหน่วยงาน      
ในสังกัด 

3. ดําเนินการติดต่อประสานงานกับองค์การหรือหน่วยงานต่างประเทศ ด้านความช่วยเหลือและ
ความร่วมมือทางวิชาการเก่ียวกับการเงิน การบัญชี  และการสอบบัญชีสหกรณ ์

4. ศึกษา วิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลโครงการพิเศษต่าง ๆ ตามท่ีรฐับาลและ
กระทรวงมอบหมาย 

5. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และพัฒนายุทธศาสตร์ระบบงานวิจัย จัดทําข้อเสนอโครงการวิจัย รวมทั้ง
บริหารโครงการวิจัยและส่งเสริมงานวิจัยของกรม 

6. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
 

     สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี 
  

1. ศึกษาและพัฒนามาตรฐานการบัญชีและระบบบัญชีให้เหมาะสมกับธุรกิจของสหกรณ์และ            
กลุ่มเกษตรกร 

2. ศึกษาและพัฒนามาตรฐานการสอบบัญชีและระบบงานสอบบัญชีสหกรณ์และกลุม่เกษตรกร 
3. ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ์ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่วางไว้ 

รวมทั้งสอดคลอ้งกับกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง มาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป และตามระเบียบ
ที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด 

4. ศึกษาและพัฒนาระบบการควบคุมภายในของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้เหมาะสมกับธุรกิจ 
5. ศึกษาและพัฒนาระบบการตรวจสอบกิจการสหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกร ให้เป็นไปตามกฎหมาย 

ว่าด้วยสหกรณ์ 
6. กํากับดูแลสหกรณ์ที่สอบบัญชีโดยผู้สอบบัญชีภาคเอกชน และให้คําปรกึษาแนะนําผู้สอบบัญชี

ภาคเอกชน 
7. พัฒนาระบบการเงินและการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย

และหลักการบริหารกิจการทีดี่ 
8. วางระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีข้อบกพร่องทางการเงินและการบัญชี

ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ชําระบัญชี 
9. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
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     สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี 

1. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และพัฒนาหลักสูตร รวมทั้งพัฒนาระบบ รูปแบบบัญชี ของเกษตรกร
เพ่ือให้ง่ายต่อการจัดทําบัญชี และถ่ายทอดเทคโนโลยีเก่ียวกับการเงินและการบัญชีแก่สหกรณ์
และกลุ่มเกษตรกร 

2. พัฒนาและถ่ายทอดหลักเกณฑ์ ระเบียบปฏิบัติ และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการตรวจสอบบัญชี
สหกรณ์ให้แก่ผู้สอบบัญชีภาคเอกชนและผูช่้วยผู้สอบบัญชี 

3. พัฒนารูปแบบในการถ่ายทอดความรู้เก่ียวกับการบริหารการเงินและการบัญชี และการกํากับ
ดูแลการบริหารกิจการที่ดีใหแ้ก่ผู้สอบบัญชีภาคเอกชนและผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

4. ศึกษาและพัฒนาระบบ รูปแบบบัญชี เทคนิค วิธีการ และผลิตสื่อที่เหมาะสมเพ่ือให้ความรู้      
ด้านการจัดทําบัญชีให้สอดคลอ้งกับระบบและรูปแบบบัญชีของสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร กลุ่มอาชีพ 
วิสาหกิจชุมชน กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ เกษตรกรและประชาชนทั่วไป 

5. ศึกษา วิเคราะห์ และจัดทําแผนการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีของกรม รวมทั้งประสาน    
การจัดทําแผนการปฏิบัติงานส่งเสริมการจัดทําบัญชีกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

6. รณรงค์และส่งเสริมใหส้หกรณ์ กลุ่มเกษตรกร กลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชน กลุ่มเป้าหมายตาม
โครงการพระราชดําริ เกษตรกร และประชาชนทั่วไปจัดทําบัญชี และสรา้งบุคลากรเครือข่าย      
ให้มีส่วนร่วมในการสอนการจัดทําบัญชีครัวเรือนและบัญชีต้นทุนประกอบอาชีพ 

7. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรของกรม 
8. ติดตามและประเมินผลการสง่เสริมพัฒนาการบัญชีและการถ่ายทอดความรู้ 
9. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

 
     กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
  

1. เสนอแนะให้คาํปรึกษาแก่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์เก่ียวกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
ราชการภายในกรม 

2. ติดตาม ประเมินผล และจัดทาํรายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการภายในกรม 
3. ประสานและดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการร่วมกับหน่วยงานกลางต่างๆ และ

หน่วยงานภายในกรม 
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้             

รับมอบหมาย 

     กลุ่มตรวจสอบภายใน 
  

1. ดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของกรม 
2. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 
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     สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 – 10 (ระดับภูมิภาค) 
 1.  ดําเนินการตรวจสอบบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บังคับ 
ระเบียบ และมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป 
 2.  กํากับดูแลและควบคุมคณุภาพงานสอบบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป 
 3.  วางรูปแบบและระบบบัญชีของสหกรณ์และกลุม่เกษตรกรให้เหมาะสมกับธุรกิจ 
 4.  ดําเนินการสอบทานรายงานการสอบบัญชี งบการเงิน และกระดาษทําการของผู้สอบบัญชี       
รวมทั้งวิเคราะห์และประเมินผลการดําเนินงานของสหกรณ์และกลุม่เกษตรกรตามมาตรฐานท่ีวางไว้ 
 5.  จัดระบบงาน ประมวลผลข้อมูลและเป็นศูนย์ขอ้มูลทางการเงิน และส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ 
 6.  ถ่ายทอดความรู้เก่ียวกับการเงินและการบัญชี และเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องแก่บุคลากรของสหกรณ์
และกลุ่มเกษตรกร และการกํากับดูแลการบริหารกิจการทีดี่ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
 7.  ดําเนินการถ่ายทอดความรู้ด้านการบัญชีแก่สหกรณ์ กลุม่เกษตรกร กลุม่อาชีพ วิสาหกิจชุมชน 
กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ เกษตรกร และประชาชนทั่วไป 
 8. จัดทําแผนการปฏิบัติงาน โดยบูรณาการร่วมกับสํานักงานในเขตพ้ืนที่ทีร่ับผิดชอบและ 
ติดตามประเมินผลความก้าวหน้าในการปฏิบัติงาน 
 9.  ให้คําปรึกษาแนะนําด้านการเงินและการบัญชีให้กับสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร รวมทัง้วิสาหกิจชุมชน 
กลุ่มอาชีพ และกลุ่มเป้าหมายโครงการพระราชดําริ 
 10.  ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 
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 อัตรากาํลัง 
 
 
 

 ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รวม 
ข้าราชการ 193 994 1,187 
พนักงานราชการ 74 1,153 1,227 
ลูกจ้างประจํา 21 170 191 

รวม 288 2,317 2,605 
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 218.99

 432.92

 452.53

 11.0722.55

เงินเดือนและค่าจ้างประจํา ค่าตอบแทนพนักงานราชการ
ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค
ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ผลผลิตที่ 1 
782.55 ลบ. 

ผลผลิตที่ 3 
276.57 ลบ. 

ผลผลิตที่ 2 
78.94 ลบ. 

1,138.06 ลบ. 

งบประมาณรายจ่าย : แยกตามผลผลิต  

ผลผลิตที่ 1 :  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการ 
                 ตรวจสอบบัญช ี
 

ผลผลิตที่ 2 :  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการ 
                 พัฒนาความรู้ด้านบริหารจัดการ 
                 ทางการเงินการบัญช ี
 

ผลผลิตที่ 3 :  วิสาหกิจชุมชนและเกษตรกรได้รับการ 
                 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ 
 

งบประมาณรายจ่าย : แยกตามหมวดรายจ่าย 

งบประมาณ ป ี2556 
แผนงาน : ส่งเสริมประสทิธิภาพการผลิตและสรา้งมูลค่าภาคการเกษตร   1,138.06 ล้านบาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วย : ล้านบาท 



          รายงานข้อราชการ    

 

14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                            รายงานข้อราชการ 

 

15 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          รายงานข้อราชการ    

 

16 

 
 

 
 



                                                                                            รายงานข้อราชการ 

 

17 

 
 

 
 
 



          รายงานข้อราชการ    

 

18 

รายละเอียดแผนงาน / ผลผลิต / กิจกรรมหลัก ตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย 
ประจําปีงบประมาณ 2556 

แผนงาน : ส่งเสริมประสทิธิภาพการผลิตและสรา้งมูลค่าภาคการเกษตร  

วัตถุประสงค์ของแผนงาน :    
 เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจของภาคเกษตร  โดยการส่งเสริม  สนับสนุนการปรับโครงสร้างปัจจัยของ
กระบวนการผลิต  ส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่  เกษตรอินทรีย์  เกษตรทางเลือก  สร้างความมั่นคงทางอาหาร      
เพ่ือเผชิญกับวิกฤตอาหารโลก  สร้างความสมดุลระหว่างพืชอาหารและพืชพลังงาน  พัฒนาคุณภาพและรักษา
เสถียรภาพราคา  ปรับโครงสร้างและจัดหาที่ดิน  พัฒนาและปรับปรุงระบบชลประทาน  รวมทั้งพัฒนา
ความสามารถและความเข้มแข็งของเกษตรกรเครือข่ายปราชญ์ชาวบ้าน  ชุมชน  สถาบันเกษตรกร  อาสาสมัคร
เกษตรหมู่บ้าน ตลอดจนส่งเสริมให้เกษตรกรมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาการเกษตรอย่างเป็นระบบ         
ผ่านการจัดต้ังสภาเกษตรกร 

ผลผลิตที่ 1 :  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบญัช ี

    วัตถุประสงค์ :   
  1.  เพ่ือให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรสามารถใช้งบการเงินในการขอกู้เงินจากสถาบันการเงิน
และสามารถนําผลการวิเคราะห์และข้อสังเกตจากการตรวจสอบไปใช้ปรับปรุงการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและอํานวยประโยชน์แก่มวลสมาชิกโดยรวม 
  2.  เพ่ือให้สหกรณ์  กลุ่มเกษตรกร  หน่วยงานที่เก่ียวข้องและสาธารณชนที่สนใจใช้ประโยชน์
จากเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการเงินการบัญชีในการปรับปรุงการบริหารจัดการ  การศึกษาวิจัยกําหนดนโยบาย  
และวางแผนพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรอย่างมีประสิทธิภาพ 
    ตัวชี้วัดการบรรลุวัตถุประสงค์ :   
  ร้อยละ 75 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลา          
ที่กําหนด 
    กิจกรรมหลกั  : 
  1. ตรวจสอบบัญชีประจําปีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จํานวน  11,500  แห่ง  
      เป็นการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  
โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างความเข้มแข็ง  โปร่งใส  และพ่ึงพาตนเองให้เกิดขึ้น
ในกระบวนการสหกรณ์  ซึ่งสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร สามารถนํา         
งบการเงินที่ผ่านการแสดงความเห็นของผู้สอบบัญชี พร้อมทั้งข้อสังเกตและ
ข้อเสนอแนะต่างๆ ไปปรับปรุงการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
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  2.  พัฒนาเทคโนโลยีและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  
จํานวน  105  เรื่อง   
        เป็นการให้บริการสารสนเทศทางการเงินการ
บัญชี  และรายงานภาวะเศรษฐกิจทางการเงินต่าง ๆ ของสหกรณ์และ
กลุ่มเกษตรกร  โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์  หนังสือ  แผ่นพับ  ซีดี  
หนังสือพิมพ์/วารสาร  และอ่ืน ๆ   เพ่ือให้บริการแก่สถาบันเกษตรกร  
สถาบันการศึกษา  หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  ภาคเอกชน และประชาชน
ทั่วไปที่สนใจ 
 
 
 
ผลผลิตที่ 2 :  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการพัฒนาความรู้ด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญช ี

    วัตถุประสงค์ :   
  เพ่ือให้การบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีของสหกรณ์  กลุ่มเกษตรกร  มีความเข้มแข็ง 
โปร่งใส ส่งผลให้องค์กรเกษตรสามารถพ่ึงพาตนเองได้และเป็นอิสระตามรัฐธรรมนูญ มาตรา 84 (9) 
    ตัวชี้วัดการบรรลุวัตถุประสงค ์:   
  ร้อยละ 70  ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีบุคลากรผ่านการฝึกอบรมสามารถนําความรู้ 
ไปใช้ประโยชน์ได้ 
    กิจกรรมหลกั  : 

1. ฝึกอบรมด้านการบริหารจัดการทางการเงินการบญัชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
จํานวน  3,484  แห่ง 

เป็นการให้ความรู้ด้านการเงินการบัญชี  การนําข้อมูลมาใช้วิเคราะห์เพ่ือการบริหาร
จัดการ  และการให้คําแนะนําการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่ดีแก่ผู้บริหาร  ผู้จัดการ/ฝ่ายจัดการ              
ผู้ตรวจสอบกิจการ  และบุคลากรเครือข่ายของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 

2. สอนแนะการจัดทําบัญชีและฝึกอบรมแก่สหกรณ์ใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้  
จํานวน  145  แห่ง 

โดยส่งเสริมให้สหกรณ์มีระบบการบริหารจัดการที่ดี  สามารถจัดทําบัญชีและงบการเงิน
ได้เอง  รวมทั้งมีการนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการ และเสริมสร้างความพร้อมด้านการ
ตรวจสอบบัญชี 

3. กํากับแนะนําและฝึกอบรมการบริหารการเงินและการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
จํานวน  760  แห่ง     

โดยมุ่งเน้นการให้ความรู้ด้านการเงินการบัญชีกับพนักงานบัญชีและฝ่ายจัดการของ
สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีปัญหาในการจัดทําบัญชี/งบการเงิน  หรือมีข้อบกพร่องทางการเงินการบัญชี 
หรือไม่มีช้ันคุณภาพการควบคุมภายในที่ดี 
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ผลผลิตที่ 3 :  วิสาหกิจชุมชนและเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ 

    วัตถุประสงค์ :   
  เพ่ือให้วิสาหกิจชุมชน  เกษตรกร  เยาวชน  ประชาชนทั่วไป  ได้พัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชี
สามารถจัดทําบัญชีรับจ่ายในครัวเรือนและบัญชีต้นทุนอาชีพ  ทําให้รู้รายได้  รู้รายจ่ายและต้นทุนการผลิต  ใช้บัญชี
เป็นเคร่ืองมือในการควบคุมการใช้จ่าย  ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมรายได้  มีชีวิตพออยู่พอกินตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    ตัวชี้วัดการบรรลุวัตถุประสงค ์:   
  ร้อยละ 12  ของเกษตรกร  เยาวชนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีขีดความสามารถใน           
การจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ 
    กิจกรรมหลกั  : 

1. วางรูปแบบและสอนแนะการจัดทําบัญชแีก่วิสาหกิจชมุชน จํานวน  920  แห่ง 
เป็นการส่งเสริมความเข้มแข็งแก่วิสาหกิจชุมชน  โดยการเข้าแนะนําการวางรูปแบบบัญชี  

การจัดทําบัญชีและงบการเงิน  การนําข้อมูลทางการเงินการบัญชีมาใช้ในการบริหารงาน  และการวางระบบ         
การควบคุมภายใน  ตลอดจนส่งเสริมให้วิสาหกิจชุมชนเป็นเครือข่ายธุรกิจร่วมกับสหกรณ์ 

2. จัดนิทรรศการคลนิิกเกษตรเคลื่อนที่  จํานวน  308  ครัง้ 
เป็นการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานภายในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  โดยดําเนินการเปิด 

“คลนิิกบัญชี” เพ่ือให้คําแนะนําเก่ียวกับการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกร  เยาวชน  นักเรียนและประชาชนทั่วไปที่สนใจ 
3. ฝึกอบรมการจัดทําบญัชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ จํานวน 14,909 คน 

เป็นการสอนแนะ/อบรมการจัดทําบัญชีรับจ่ายในครัวเรือน ,  บัญชีต้นกล้า ,  บัญชี
ต้นทุนอาชีพแก่เกษตรกร  เจา้หน้าที่  เยาวชน  และประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่ตามโครงการพระราชดําริ 

4. ฝึกอบรมการจัดทําบญัชีแก่เกษตรกรที่ปลูกปาล์มน้ํามันและยางพารา  จํานวน  1,850 คน 
เพ่ือสนับสนุนนโยบายส่งเสริมให้เกษตรกรปลูกปาล์มนํ้ามันและยางพารา  โดยสอนแนะ

การจัดทําบัญชีรับจ่ายในครัวเรือนให้แก่เกษตรกรที่ปลูกปาล์มนํ้ามัน จํานวน 850 คน  ในพ้ืนที่  6 จังหวัด  
เกษตรกรที่ปลูกยางพารา  จํานวน 1,000 คน ในพ้ืนที่ 10 จังหวัด 

5. สอนแนะการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชพี  จํานวน 300,000 คน 
โดยการสอนแนะ / อบรมให้ความรู้การจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพแก่กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการนํ้าเพ่ือการเกษตร / โครงการพระราชดําริ / โครงการที่บูรณาการร่วมกับ
หน่วยงานในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์นอกเหนือจากโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการนํ้าเพ่ือการเกษตร  
สมาชิกกองทุนบทบาทสตรี  สมาชิกสถาบันเกษตรกร  เกษตรกร  เยาวชน  และประชาชนทั่วไป  เพ่ือให้
กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพทางบัญชีต้นทุน  สามารถใช้ข้อมูลต้นทุนวางแผนอาชีพ  เพ่ือลดต้นทุน
การผลิตและเพ่ิมรายได้  มีเงินออม  ทําให้มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง  และชุมชนได้อย่างย่ังยืน 
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แผนงาน / ผลผลิต / กิจกรรม จําแนกเป็นรายไตรมาส 
ตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 2556 

 
ปริมาณงาน 

แผนงาน/ผลผลิต/กิจกรรม หน่วย 
นับ 

รวม
ทั้งสิน้ 

ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

 แผนงานส่งเสริมประสทิธิภาพ  
การผลิตและสร้างมูลค่าภาคการเกษตร 
 ผลผลิตที่ 1 : สหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกรได้รบัการตรวจสอบบัญช ี
   กิจกรรมหลกั 
   1.  ตรวจสอบบัญชีประจําปีสหกรณ์
และกลุ่มเกษตรกร 
   2.  พัฒนาเทคโนโลยีและเผยแพร่
ข้อมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์
และกลุ่มเกษตรกร 
 

 
 
 
 
 

แห่ง 
 

เรื่อง 

 
 
 
 
 

11,500 
 

105 

 
 
 
 
 

2,070 
 
5 
 

 
 
 
 
 

3,100 
 

42 

 
 
 
 
 

4,950 
 

47 
 

 
 
 
 
 

1,380 
 

11 
 

 ผลผลิตที่ 2 : สหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกรได้รบัการพัฒนาความรู้ด้าน
บริหารจัดการทางการเงินการบัญช ี
   กิจกรรมหลกั 
   1.  ฝึกอบรมด้านการบริหารจัดการ
ทางการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และ 
กลุ่มเกษตรกร 
   2.  สอนแนะการจัดทําบัญชีและ
ฝึกอบรมแกส่หกรณ์ใน 5 จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
   3.  กํากับแนะนําและฝึกอบรมการ
บริหารการเงินและการบัญชีแก่สหกรณ์
และกลุ่มเกษตรกร 
 

 
 
 
 

แห่ง 
 
 

แห่ง 
 
 

แห่ง 

 
 
 
 

3,484 
 
 

145 
 
 

760 

 
 
 
 

150 
 
 

73 
 
 

380 

 
 
 
 

2,430 
 
 

72 
 
 

380 

 
 
 
 

630 

 
 
 
 

274 
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ปริมาณงาน 

แผนงาน/ผลผลิต หน่วย 
นับ 

รวม
ทั้งสิน้ 

ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

 ผลผลิตที่ 3 : วิสาหกิจชุมชนและ
เกษตรกรได้รบัการสง่เสริมและพัฒนา
ศักยภาพ 
   กิจกรรมหลกั 
   1.  วางรูปแบบและสอนแนะการ
จัดทําบัญชีแก่วิสาหกิจชุมชน 
   2.  จัดนิทรรศการคลินิกเกษตร
เคลื่อนที ่
   3.  ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่
กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ 
   4.  ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่
เกษตรกรที่ปลกูปาล์มนํ้ามันและ
ยางพารา 
   5.  สอนแนะการจัดทําบัญชีต้นทุน
อาชีพ   

 
 
 
 

แห่ง 
 

ครั้ง 
 

คน 
 

คน 
 
 

คน 
 

 
 
 
 

920 
 

308 
 

14,909 
 

1,850 
 
 

300,000 

 
 
 
 

736 
 

77 
 

5,200 
 

100 
 
 

110,000 
 

 
 
 
 

184 
 

77 
 

8,500 
 

1,260 
 
 

190,000 

 
 
 
 
 
 

77 
 

1,209 
 

490 

 
 
 
 
 
 

77 

 
ที่มา :   แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2556 ให้ความเห็นชอบ

โดยสํานักงบประมาณ 
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ผลการปฏบิัตริาชการ 
ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

 
 
 
 

 
 
 

รับรองการปฏิราชการ  รอบ 5 ป ี
 

ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 ปี 
(พ.ศ.2550-2554)  

ปีงบประมาณ ค่าคะแนน หมายเหตุ 
2550 4.8540 อันดับ 1 ในกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
2551 4.9260 อันดับ 1 ในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และระดับประเทศ 
2552 4.7188 อันดับ 1 ในกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
2553 4.6390 อันดับ 1 ในกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
2554 4.8996 อันดับ 1 ในกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
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การพัฒนางานที่สําคัญ ปีงบประมาณ 2556 

 ด้านการบริหารราชการ 

   ปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการจากบริหารราชการส่วนกลางเป็นการบริหารราชการส่วนภูมิภาค 
  กรมฯ จะดําเนินการจัดทําคําขอแบ่งส่วนราชการจากการบริหารราชการส่วนกลางเป็น         
การบริหารราชการส่วนภูมิภาค ตามผลการศึกษาวิจัยของมหาวิทยาลัยขอนแก่น ระบุว่า กลุ่มเป้าหมายที่เป็น
ผู้รับบริการของกรมฯ หัวหน้าส่วนระดับกรมฯ และผู้ว่าราชการจังหวัด เห็นด้วยในการให้สํานักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์เขตพ้ืนที่อยู่ภายใต้การบริหารของผู้ว่าราชการจังหวัด  ด้วยเหตุผลดังน้ี 

1. เพ่ือให้เกิดการพัฒนาโครงสร้างของหน่วยงานให้มีการบูรณาการการปฏิบัติงานในพ้ืนที่
อย่างใกล้ชิด (ค่าเฉล่ีย 4.08)  

2. ปรับปรุงยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดและกลุ่มจังหวัด (ค่าเฉล่ีย 4.13)  
3. เป็นการผลักดันส่งเสริมระบบการบริหารจัดการสู่ภูมิภาค (ค่าเฉล่ีย 4.12)  
4. มีการจัดทํานโยบายการบูรณาการเพ่ือแก้ไขปัญหาทางการบริหารจัดการเชิงโครงสร้าง 

(ค่าเฉล่ีย 4.13) 

  พัฒนาระบบการตรวจสอบกิจการ 
  กรมฯ จะดําเนินการจัดทําแนวทางดําเนินการเก่ียวกับ         
การตรวจสอบกิจการ  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ให้
สามารถปฏิบัติงานตรวจสอบได้อย่างมีมาตรฐาน เป็นระบบ โปร่งใส สามารถ
ให้ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์  และดูแล ปกป้อง
ผลประโยชน์ของสมาชิกสหกรณ์ได้อย่างอิสระ ซึ่งผลการปฏิบัติงานของ      
ผู้ตรวจสอบกิจการจะเอ้ือประโยชน์และเป็นข้อมูลสนับสนุนการตรวจสอบ
บัญชีของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
  ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  ส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ 
  กรมฯ ได้ทําการพัฒนาโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ครบวงจร (Cooperative Full Pack 
Accounting Software : FAS) ซึ่งจะเป็นเคร่ืองมือในการอํานวยความสะดวกต่อการจัดทําบัญชีและงบการเงิน
ของสหกรณ์ตามรูปแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด เพ่ือให้สหกรณ์ใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการข้อมูล
ทางการเงินการบัญชีได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถปิดบัญชีได้เร็วขึ้น ส่งผลให้สมาชิกได้รับเงินปันผลและเงิน
เฉลี่ยคืนได้เร็วขึ้น ตลอดจนเป็นการให้บริการสมาชิกแบบ One Stop Service ปัจจุบันมีสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรม
ระบบบัญชีสหกรณ์ครบวงจรแล้ว จํานวน 2,929 แห่ง ในปี 2556 จะส่งเสริมให้สหกรณ์ที่มีสาขาได้ใช้งาน เพ่ือ
บริหารจัดการข้อมูลให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
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  ส่งเสริมการใช้โปรแกรมช่วยตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ 
  กรมฯ ได้ดําเนินการพัฒนาโปรแกรมช่วยตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ เพ่ือเป็นเคร่ืองมือสําหรับ
ช่วยผู้สอบบัญชีให้สามารถตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีในการประมวลผลข้อมูลทาง
การเงินให้สามารถประมวลผลข้อมูลได้อย่างรวดเร็วและเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ ในปี 2556 กรมฯ มีแผน
ในการพัฒนาโปรแกรมช่วยตรวจสอบบัญชีให้สอดคล้องกับโปรแกรมระบบบัญชีที่มีการพัฒนาเพ่ิมเติม และ         
มีแผนในการส่งเสริมการใช้โปรแกรมช่วยตรวจสอบบัญชีอย่างต่อเน่ือง และบังเกิดผลมากขึ้น  
 
 
 
 
 
 
 
 

  พัฒนาระบบเผยแพร่และบริการสารสนเทศ 
กรมฯ ได้จัดต้ังศูนย์วิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจและการเงิน

สหกรณ์แห่งชาติ  (National Cooperative Economics and Financial 
Indicators Center : N’CEFIC)  ซึ่งเป็นศูนย์ข้อมูลที่ให้ข้อมูลทั้งภาวะ
เศรษฐกิจของสหกรณ์ในภาพรวมที่ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจของประเทศ       
และข้อมูลทางการเงินของสหกรณ์เพ่ือการวิเคราะห์ และวัดผลทางการเงิน
ของสหกรณ์  โดยสหกรณ์สามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการตัดสินใจ            
เพ่ือสร้างความมั่นคง  เข้มแข็ง เป็นที่เช่ือถือศรัทธาแก่สมาชิกและประชาชนทั่วไป  
ตลอดจนเป็นฐานรากทางเศรษฐกิจที่สําคัญของประเทศ ในปี 2556           
มีแผนการพัฒนาต่อเน่ือง เพ่ือตอบสนองตามความต้องการของผู้รับบริการให้
มากขึ้น 
 
 
  นําระบบกระดาษทําการอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic  Working Paper : EWP) มาใช้ในการ
บริหารงานสอบบัญช ี
  กรมฯ ได้มีการพัฒนาระบบบริหารงานสอบ
บัญชีให้ทันสมัยเทียบเท่ามาตรฐานสากล โดยการพัฒนา
ระบบกระดาษทําการอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic  Working 
Paper : EWP) เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการงานสอบบัญชี
สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ซึ่งจะเป็นการลดขั้นตอนและเวลา       
ในการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชี อีกทั้งเป็นการประหยัด
ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บกระดาษทําการของสํานักงาน โดยมีการ
นําร่องไปแล้วในปีงบประมาณ 2555 จํานวน 10 จังหวัด และจะ
ขยายผลให้ครบทุกจังหวัดภายในปีงบประมาณ 2556 
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  ส่งเสริมการเรียนรูผ้่านศนูย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน  
  กรมฯ ร่วมกับกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร จะดําเนินการพัฒนาหลักสูตร
การเรียนรู้ การพัฒนาอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชีอาสา) และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้บัญชีรับ-จ่าย
ในครัวเรือนสู่บัญชีต้นทุนอาชีพ ให้แก่สมาชิกสหกรณ์ สมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  กลุ่มเกษตรกร 
เยาวชนและประชาชนทั่วไป โดยการเรียนรู้ผ่านศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 ด้านการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

  จัดต้ังศูนย์กลางข้อมูลด้านการเงินการบัญชีภาคสหกรณ์ของอาเซียน 
 กรมฯ มีแผนดําเนินการจัดต้ัง “ศูนย์กลางข้อมูลด้านการเงิน      

การบัญชีภาคสหกรณ์ของอาเซียน” เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการเช่ือมโยงเครือข่าย
ความร่วมมือระหว่างสหกรณ์ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนด้านองค์ความรู้ อาทิ
เช่น ความรู้เก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือเตือน
ภัยทางการเงิน รวมถึงความร่วมมือทางการค้า 

  สมัครเข้าเป็นสมาชิกองค์กรระหว่างประเทศ 
 กรมฯ มีแผนดําเนินการสมัครเข้าเป็นหน่ึงในสมาชิกขององค์กรระหว่างประเทศต่างๆ             

ที่เก่ียวข้องกับภารกิจกรมฯ อาทิเช่น  การบริหารจัดการการเงินการบัญชี  การสอบบัญชี  การพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสร้างภาคีเครือข่ายและการมีส่วนร่วมกับองค์กรต่างประเทศ  ซึ่งจะเป็นประโยชน์
อย่างย่ิงต่อการพัฒนาการบริหารจัดการของกรมฯ รวมถึงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรกรมฯให้ก้าวทัน       
การเปลี่ยนแปลงและเรียนรู้นวัตกรรมจากองค์กรอ่ืนๆ  เพ่ือนํามาปรับใช้ในการดําเนินงานของกรมฯ                
ซึ่งการดําเนินการดังกล่าวต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี 

  เตรียมความพร้อมบุคลากร 
กรมฯ จะดําเนินการพัฒนาศักยภาพบุคลากร เพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน  พัฒนาความรู้และทักษะข้าราชการทั้งหลักสูตรพ้ืนฐานและหลักสูตรเฉพาะทางตามแนวทางการ
ดําเนินงานที่ สํานักงาน ก.พ. กําหนด  พร้อมทั้งศึกษาด้านกฎหมาย ระเบียบและแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง เช่น 
ระบบบัญชี เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือรับทราบข้อจํากัดหรือปัญหาที่จะเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติที่อาจเกิดขึ้น
ภายหลังการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
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การดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล /กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 ดําเนินการตามนโยบาย Smart Farmer 

  1. กรมฯ ดําเนินการแต่งต้ังคณะทํางานขับเคลื่อนนโยบาย Smart Farmer และ Smart 
Officer เพ่ือกําหนดแนวทางการสร้างเกษตรกรปราดเปรื่องเร่ืองบัญชี (Accounting Smart Farmer) และ
เพ่ือนคู่คิดเกษตรกร (Smart Officer) และติดตามความก้าวหน้าผลการดําเนินงานของหน่วยงาน โดยได้
มอบหมายให้สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ทุกจังหวัดดําเนินการสํารวจครูบัญชีอาสาที่ปฏิบัติงานกับกรมฯ เพ่ือ
นําข้อมูลมาจัดทําทําเนียบอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี และเผยแพร่แก่หน่วยงานต่างๆ ให้รู้จักครูบัญชี 
  2. มีแผนการจัดต้ังศูนย์ข้อมูลต้นทุนอาชีพประกอบการตัดสินใจของ Smart Farmer และ
กําหนดแนวทางการขับเคลื่อน Smart Farmer และ Smart Officer 

 

 

 

 

 เสริมสร้างความรู้บัญชี...สมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี

  กรมฯ  มีแผนดําเนินการสร้างและ
พัฒนาครูบัญชีอาสา จํานวน 9,700 คน โดยมอบหมายให้
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตส.) ดําเนินการดังกล่าว
ให้แล้วเสร็จ ภายในเดือนตุลาคม 2555 เพ่ือให้ครูบัญชี
อาสาที่ผ่านการพัฒนาความรู้ได้ใ ช้กลไกการบัญชี           
ในการสอนแนะการจัดทําบัญชี รับ-จ่ายในครัวเรือน และ
บัญชีต้นทุนอาชีพแก่สมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  
เพ่ือรองรับนโยบายรัฐบาล โดยกําหนดเป็นวาระเร่งด่วน
สําหรับเป็นแหล่งเงินทุนหมุนเวียนแบบดอกเบ้ียต่ําหรือ
ปลอดดอกเบ้ีย ซึ่งจะช่วยในการขับเคลื่อนให้สมาชิก
กองทุนฯ มีความเข้มแข็งสามารถสร้างอาชีพ  สร้างงาน 
สร้างรายได้ อีกทั้งเป็นการสร้างความมีส่วนร่วมในการ
สร้างสรรค์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
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 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการน้ําเพื่อการเกษตร 

  กรมฯ ได้ดําเนินการสอนแนะและอบรมให้ความรู้การจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพแก่เกษตรกร 
ภายใต้พ้ืนที่โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการนํ้าเพ่ือการเกษตร เพ่ือให้เกษตรกรเห็นประโยชน์ของการจัดทํา
บัญชีต้นทุนอาชีพ ได้รับทราบผลกําไรขาดทุนจากการประกอบอาชีพและรู้จักการวางแผนประกอบอาชีพได้
อย่างเหมาะสม สามารถพ่ึงพาตนเองได้  และจากการติดตามการจัดทําบัญชี ในปีงบประมาณ 2555 จํานวน 
5,859 ราย พบว่า เกษตรกรในพ้ืนที่โครงการส่วนใหญ่ ร้อยละ 85.15  (จํานวน 4,989 ราย) สามารถจัดทาํบัญชีได้  
ในจํานวนน้ี เป็นการจดบัญชีอย่างต่อเน่ือง ร้อยละ  31.06  และจดเป็นครั้งคราว ร้อยละ  54.09  สําหรับ
เกษตรกรที่ไม่ได้จดบัญชี  ส่วนใหญ่จะเป็นผู้สูงอายุ ซึ่งสายตาไม่ดีและไม่สามารถเขียนหนังสือเองได้อย่าง
คล่องแคล่ว 
                   อน่ึง  จากการที่เกษตรกรจดบัญชี  จํานวน 4,989  ราย พบว่า ร้อยละ 71.84 ( จํานวน 3,584 ราย)   
มีกําไรจากการประกอบอาชีพ (รายได้มากกว่ารายจ่าย)  
   ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินงานของกรมฯ  

 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณไ์ด้รับจํานวนเป้าหมายและพ้ืนที่ดําเนินการล่าช้า ส่งผลให ้ 
1. ไม่สามารถเข้าปฏิบัติงานได้ทุกกิจกรรม  (ให้ความรู้ / ติดตามกระตุ้นการเรียนรู้ และ

เก็บข้อมูลตัวเลขการจัดทําบัญชีและการคิดต้นทุนอาชีพ) 
2. ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครบถ้วนตามจํานวนกลุ่มเป้าหมายท่ี กษ. กําหนด เน่ืองจาก 

 -  เป็นกลุม่เป้าหมายที่ซ้ําซ้อนกับปีก่อนๆ ที่ได้ดําเนินการไปแล้ว 
 -  กลุ่มเป้าหมายไม่ใช่เจ้าของที่ดิน แต่เป็นเพียงผู้เช่าที่ดินเท่าน้ัน/ ไม่ได้อยู่ในพ้ืนที่ 

หรือออกนอกพ้ืนที่ไปแล้ว 
                             -  บางคนเป็นผู้สูงอายุ สายตามองไม่เห็น และไม่สามารถอ่านออกเขียนได้ 

 

 โครงการพัฒนาศักยภาพสถาบันเกษตรกรเพื่อรักษาเสถียรภาพราคายาง 

กรมฯ ได้ดําเนินการแต่งต้ังคณะทํางานระดับกรมฯ 
เพ่ือจัดทําคําแนะนําและวิธีปฏิบัติทางบัญชีตามรูปแบบ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการเง่ือนไขของโครงการฯ / จัดทําคู่มือในการรับซื้อและ
จําหน่ายยางพาราของโครงการ / ตรวจสอบบัญชีของสถาบัน
เกษตรกรแต่ละแห่ง พร้อมทั้งสอนและให้คําแนะนําการจัดทําบัญชี
การรับซื้อและจําหน่ายยาง และรายงาน ผลการตรวจสอบผ่าน
โปรแกรมระบบรับซื้อยางพาราจากสมาชิกสหกรณ์ เพ่ือให้มีข้อมูล
ทางการดําเนินธุรกิจของสถาบันเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ  ซึ่งจะเป็นเครื่องมือวัดผลการดําเนินงานและ
ผลสําเร็จของโครงการฯ ในภาพรวม เพ่ือให้สถาบันต่างๆ พร้อมรับการตรวจสอบป้องปรามการหาผลประโยชน์ 
สร้างความเช่ือมั่นและความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ โดยการตรวจสอบที่เป็นมาตรฐาน 
   โดยกรมฯ ได้ดําเนินการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ แล้ว 
จํานวน 696 แห่ง และสอนแนะการจัดทําบัญชีวิสาหกิจชุมชนแล้ว 150 แห่ง 
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 โครงการบริหารจัดการผลไม้และปอ้งกันแก้ไขปัญหาผลไม้ 
  - โครงการบริหารจัดการผลไม้ภาคตะวันออก  กรมฯ ได้รับ
มอบหมายให้ดําเนินการตรวจสอบมาตรการกระจายผลผลิตออกนอกแหล่งผลิต 
ชดเชยค่าขนส่งเพ่ือให้พาณิชย์จังหวัดอนุมัติเบิกจ่ายให้สถาบันเกษตรกรที่เข้า
ร่วมโครงการฯ ในจังหวัดระยองและจันทบุรี 
  - โครงการป้องกันแก้ไขปัญหาลําไย /ผลไม้ภาคเหนือ ลิ้นจี่ 
กรมฯ ได้รับมอบหมายให้ดําเนินการตรวจสอบมาตรการกระจายผลผลิตออก
นอกแหล่งผลิต เพ่ือจ่ายขาดเป็นค่าขนส่งและค่าการตลาดเหมาจ่าย ในอัตรา 
2.50 บาท/กิโลกรัม และมาตรการส่งเสริมการแปรรูป ชดเชยดอกเบ้ียร้อยละ 3 
ให้แก่สถาบันเกษตรกร 7 จังหวัด ประกอบด้วย เชียงใหม่ เชียงราย พะเยา 
น่าน ลําพูน ลําปาง และแพร่ 

- โครงการป้องกันแก้ไขปัญหาผลไม้ภาคใต้ กรมฯ ได้รับ
มอบหมายให้ดําเนินการตรวจสอบมาตรการกระจายผลผลิตออกนอกแหล่งผลิต 
เพ่ือชดเชยค่าบริหารจัดการและการชดเชยค่าขนส่งให้กับสถาบันเกษตรกร         
ที่เข้าร่วมโครงการ อัตรา 2.50 บาท/กิโลกรัม ใน 7 จังหวัด ประกอบด้วย 
ปัตตานี ยะลา นราธิวาส สงขลา ชุมพร สุราษฎร์ธานี และนครศรีธรรมราช  

 

 โครงการเสริมสภาพคล่องให้กับผู้ประกอบการโรงงานแปรรูปเพื่อรักษาเสถียรภาพราคาสับปะรด  
กรมฯ ได้รับมอบหมายให้ดําเนินการตรวจสอบ เพ่ือชดเชย

ดอกเบ้ียเงินกู้ ธ.ก.ส. ของผู้ประกอบการเพ่ือเสริมสภาพคล่อง ในอัตราร้อยละ 
3 ต่อปี ในการรวบรวมสับปะรดจากเกษตรกรที่ทําบันทึกข้อตกลงเข้าร่วม
โครงการฯ  ของโรงงานแปรรูป  จํานวน  6 แห่ง  ใน  4 จังหวัด  ไ ด้แก่ 
ประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี กาญจนบุรี และชลบุรี 

 

 ขับเคลื่อนการนํายุทธศาสตร์วาระแห่งชาติด้านสหกรณ์ไปปฏิบตั ิ 
กรมฯ จะให้การสนับสนุนและขับเคลื่อนการนํายุทธศาสตร์วาระแห่งชาติด้านสหกรณ์             

ไปปฏิบัติให้เกิดผลในเชิงรูปธรรม เพ่ือให้ระบบสหกรณ์ในการพัฒนาประเทศ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม 
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การบูรณาการร่วมกับหน่วยงานภายในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 การแก้ไขปญัหาข้อบกพร่องของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
กรมฯ ได้มีการแต่งต้ังคณะทํางานฯ แก้ไขปัญหาข้อบกพร่องของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  

เพ่ือดําเนินการตรวจสอบความถูกต้องตรงกันของข้อมูลข้อบกพร่องของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป็น          
รายสหกรณ์ และได้ประสานขอความร่วมมือกับกรมส่งเสริมสหกรณ์ เพ่ือร่วมกันพิจารณาและแก้ไขให้มีข้อมูล
ข้อบกพร่องของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ถูกต้องตรงกัน เพ่ือเสริมสร้างการบริหารจัดการของสหกรณ์ให้มี
ความโปร่งใส เป็นที่เช่ือถือศรัทธาแก่มวลสมาชิก 

 การขับเคลื่อนแผนยทุธศาสตร์วาระแห่งชาตดิา้นการสหกรณ ์
กรมฯ ได้มีการจัดต้ังคณะทํางานจัดทําแผนงานภายใต้แผนยุทธศาสตร์วาระแห่งชาติด้านการ

สหกรณ์ เพ่ือดําเนินการทบทวนบทบาท ภารกิจ การปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ จัดทําและ
เสนอแผนงาน / โครงการ พร้อมรายละเอียดการดําเนินการและงบประมาณ และการนําเสนอแผนงาน          
เพ่ือขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์วาระแห่งชาติด้านการสหกรณ์ ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ภายใต้แผนยุทธศาสตร์
วาระแห่งชาติด้านการสหกรณ์ ซึ่งจะช่วยส่งเสริมและพัฒนากระบวนการสหกรณ์ให้มีความเข้มแข็ง ย่ังยืน และ
พ่ึงพาตนเองได้ 
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