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หนา

คํานํา ก

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

คูมือแบบรายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

ประจําปงบประมาณ 2556 และ คําอธิบาย
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คํานํา 
 

คู่มือการรายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ 2556 และคําอธิบาย  ได้จัดทําขึ้นเพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องได้ศึกษาและ
ทําความเข้าใจกับรูปแบบรายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ  2556 (CAD_PLAN56)  ซึ่งจะทําให้การรายงานผลผ่านระบบอินทราเน็ตมีความถูกต้อง  
ครบถ้วน  และเป็นไปในแนวเดียวกัน 

คู่มือเล่มนี้ ได้รับความร่วมมือจากผู้รับผิดชอบระบบงานต่างๆ ในการกําหนดรูปแบบการรายงานผลการปฏิบัติงานให้ครอบคลุมกับตัวชี้วัดผลการ
ปฏิบัติงานตามเอกสารงบประมาณ / คํารับรองการปฏิบัติราชการ และโครงการต่างๆ ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  ซึ่งกลุ่มติดตามและประเมินผล  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  
คู่มือฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ปฏิบัติงานตามสมควร หากมีข้อผิดพลาดประการใด  ขออภัยมา ณ โอกาสนี้ด้วย 

 
 
 
 

 

กลุ่มติดตามและประเมินผล 
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 

ตุลาคม 2555 
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สารบัญ 

                      หนา้ 

คํานาํ                 ก 

สารบัญ                 ข 
หมวด A งานสอบบญัชโีดยภาครัฐ 
   แบบ RA1 งานสอบบัญชีโดยภาครัฐ  (กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ)      2 
   แบบ RA1/1 งานสอบบัญชีโดยภาครัฐ (สก./ก.ที่เปลี่ยนสถานภาพเป็นไม่ต้องตรวจสอบ)    5 
   แบบ RA1/2 งานสอบบัญชีโดยภาครัฐ (สก.ที่จ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชน)      6 
   แบบ RA2 งานสอนแนะ/อบรม (กลุม่ไมพ่ร้อมรับการตรวจสอบ)      8 
   แบบ RA2/1 งานสอนแนะ/อบรม  (สก./ก.ที่เปลี่ยนสถานภาพเป็นไม่ต้องตรวจสอบ)    11 
   แบบ RA3 งานวางรูปบัญชี  (กลุม่จัดตั้งใหม่)         12 
   แบบ RA3/1 งานวางรูปบัญชี  (สก./ก.ที่เปลี่ยนสถานภาพเป็นไม่ต้องตรวจสอบ)     16 
   แบบ RA4 งานติดตามความเคลื่อนไหว  (สก./ก.ที่เสนอเลิก)       18 
   แบบ RA4/1 งานติดตามความเคลื่อนไหว  (สก./ก.ที่เปลี่ยนสถานภาพเป็นไม่ต้องตรวจสอบ)    20 
   แบบ RA5 งานสอบบัญชีกลุ่มที่เสนอเลกิ         22 

หมวด B งานสอบบญัชสีหกรณ์โดยภาคเอกชน 

   แบบ RB1 งานสอบบัญชีสหกรณ์โดยภาคเอกชน        26 
   แบบ RB2 งานพัฒนาสหกรณ์ที่มอบหมายให้ภาคเอกชน       30 

หมวด C งานพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
   แบบ RC1 โครงการพัฒนาความรู้สารสนเทศด้านบัญชี        34 
   แบบ RC2 โครงการเตรียมความพร้อมแก่สหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกรตั้งใหม่     36 
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สารบัญ (ต่อ) 

                        หน้า 

แบบ RC3 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งและเป็นอิสระให้กับระบบสหกรณ์     38 
แบบ RC4 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการด้านการเงินการบัญชี (ผูจ้ัดการ/ฝ่ายจัดการ)   40 
แบบ RC5  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงินและการบัญชี    42 
แบบ RC6  โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งแก่สหกรณ์ใน 5 จว.ชายแดนภาคใต้     44 
แบบ RC7  โครงการ 3 ประสานเพื่อพัฒนาสหกรณ์ (WWR)       46 

หมวด D งานพัฒนาบัญชีรายบุคคล/ชุมชน 
แบบ RD1 โครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู่บัญชีต้นทุนอาชีพ  (กลุ่มเป้าหมายทัว่ไป)    50 
แบบ RD1/1 โครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู่บัญชีต้นทุนอาชีพ  (ครูบัญชี)     52 
แบบ RD2  การพัฒนาอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี        54 
แบบ RD3  โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร       56 
แบบ RD4  โครงการศูนย์ศึกษาพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ      58 
แบบ RD5  โครงการศิลปาชีพ          60 
แบบ RD6  โครงการหลวง           62 
แบบ RD7  โครงการพัฒนาพื้นที่ลุ่มน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริ     64 
แบบ RD8  โครงการสายใยรักแห่งครอบครัวฯ         66 
แบบ RD9  โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพประชาชนในถิ่นทุรกันดาร       68 
แบบ RD10  โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์ฯ      70 
แบบ RD11  โครงการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน (ใหม่)        72 
แบบ RD12  โครงการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน (ติดตามต่อเนื่องปี 48-55)      74 
แบบ RD13  โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกรผู้ปลูกปาล์มน้ํามันและยางพารา    76 



  - ง - 

 

สารบัญ (ต่อ) 

                        หน้า 

หมวด E  งานเทคโนโลยีสารสนเทศทางการเงินการบัญช ี
แบบ RE1  การเผยแพร่สารสนเทศทางการเงิน         80 
แบบ RE2  งานให้บริการโปรแกรมระบบบัญชี         82 
แบบ RE3  การมอบสิทธิ์ในการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ์      84 
แบบ RE4  การใช้คอมพิวเตอร์ช่วยตรวจสอบ         86 
แบบ RE5  การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ        88 

หมวด F งานพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
   แบบ RF1 งานพัฒนาศักยภาพบุคลากร         91 

หมวด G งบประมาณ 
แบบ RG ผลการใช้จ่ายงบประมาณ          95 



หนา

คํานํา ก

แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

หมวด A

งานสอบบัญชีโดยภาครัฐ

- 1 -
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รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

สหกรณ

.....สก. ...สก...ครั้ง ...สก...วัน .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. ...สก...วัน .....สก. ...สก...วัน .....สก. .....สก. ...สก...วัน
....Y
....N ...สก... ครั้ง

....Y

....N .....สก.

กลุมเกษตรกร

......ก. ...ก...ครั้ง ...ก...วัน ......ก. ......ก. ......ก. ......ก. ...ก...วัน ......ก. ...ก...วัน ......ก. ......ก. ...ก...วัน
....Y
....N .....ก....ครั้ง

....Y

....N ......ก.

....แหง …แหง...ครั้ง …แหง...วัน ....แหง ....แหง ....แหง ....แหง ...แหง...วัน ....แหง ...แหง...วัน ....แหง ....แหง ...แหง...วัน
....Y
....N ...แหง...ครั้ง

....Y

....N ....แหง

หมายเหตุ

      1.จํานวนวันที่ใชจริงในการสอบบัญชีระหวางป  (ชอง 8.3)  ใหรวมจํานวนวันที่ใชในการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี / การทําแผนการสอบบัญชีโดยรวม  และจํานวนวันที่ใชในการสอบบัญชีระหวางป (ตามคูมือ CAQC)

      2.จํานวนวันที่ใชจริงในการสอบบัญชีประจําป (ชอง 9.2.4)  ใหรวมจํานวนวันที่ใชในการตรวจนับสินคา / การยืนยันยอดดวย   (ตามคูมือ CAQC)

      3. ชอง 9.2.2  “วันแรกที่เขาปฏิบัติงานสอบบัญชีประจําป”  เปนตัวชี้วัดผลผลิตที่ 1 ตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ)  : จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับการตรวจสอบบัญชี

      4. ชอง 8.3 “รวมจํานวนวันที่ใชจริงในการสอบบัญชี”  และ ชอง 9.2.4  “จํานวนวันที่ใชจริงในการสอบบัญชีประจําป”  รวมกันจะเปนเวลาที่นํามาเทียบกับมาตรฐานการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี (CAQC)  

ซึ่งเปนตัวชี้วัดผลผลิตที่ 1 ตามเอกสารงบประมาณ (เชิงคุณภาพ)  :  รอยละของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับการตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานระยะเวลาที่กําหนด

รวม.......สหกรณและกลุมเกษตรกร

(9.5)
รวมจํานวน
วันที่สง
รายงานให
หน.สตส.ถึง
วันที่สง
สก./ก.

มี/ไมมี
(Y/N)

จํานวน
(ครั้ง)

(9.2) สอบบัญชีประจําป

(9.2.6)
รวมจํานวน
วันที่แสดง
ความเห็นฯ
ถึงวันที่สง
รายงานให
หน.สตส.

(8.3)
รวมจํานวน
วันที่ใชจริง
ในการสอบ
บัญชี

ระหวางป

(1)
ที่

(7)
ชื่อ
ผูสอบ
บัญชี

(8) กิจกรรมสอบบัญชีระหวางป
(10) การเขารวมประชุม

(10.1)
กรรมการ

(10.2)
การเขาประชุมใหญ

มี/ไมมี
(Y/N) ว.ด.ป.

(8.2)
จํานวนครั้ง

(8.1)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(9.2.1)
วันที่
สก./ก.
พรอม

(ว.ด.ป.)

(9.2.2)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(9) กิจกรรมสอบบัญชีประจําป

(9.4)
วันที่สง
รายงาน
ใหสก./ก.

(ว.ด.ป.)

(9.2.3)
วันที่
แสดง
ความ 
เห็น

(ว.ด.ป)

(9.2.4)
จํานวน

วันที่ใชจริง
ในการ
สอบบัญชี
ประจําป

(9.3) 
วันที่ หน.
สตส. 
สอบทาน
แลวเสร็จ

(ว.ด.ป.)

(9.1)
วันที่
เขา

ประเมิน
ความ
พรอม

(ว.ด.ป.)

(9.2.5)
วันที่สง
รายงานให
 หน.สตส.

(ว.ด.ป)

(3)
ชื่อสก./ก.

(2)
รหัส 
สก./ก.

รวม....สหกรณ

 รวม......กลุมเกษตรกร

(5)
ระดับ
ความ
ยาก

(4)
ประเภท 
สก./ก.

(6)
ปบัญชี

RA 1

งานสอบบัญชีโดยภาครัฐ
(กลุมพรอมรับการตรวจสอบ)

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ RA 1 : งานสอบบญัชโีดยภาครัฐ (กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ) 
 

   ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  : 

      -  ผู้สอบบัญชีของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์  :  รับผิดชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 8 , ช่อง 9.1 , ช่อง 9.2  และช่อง 10 
      -  หัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.)  รับผดิชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 9.3 และช่อง 9.4 
   หลักเกณฑ์การรายงาน 

  1.  ที ่
  2.  รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  3.  ชื่อสหกรณ/์กลุ่มเกษตรกร 
  4.  ประเภทสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  5.  ระดับความยาก 
  6.  ปีบัญชี 
  7.  ชื่อผู้สอบบัญชี    Link ข้อมูลมาจากระบบบริหารงานสอบบัญชี 2556  (CAD_AUDIT 56) 
  8.  กิจกรรมสอบบัญชรีะหว่างป ี

       8.1  วันแรกที่เข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี  ให้ระบุวัน เดือน ปี ในวันแรกที่ผู้สอบบัญชีเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีระหว่างปี 
       8.2  จํานวนครั้ง  ใหร้ะบุจํานวนครั้งสะสมที่ผูส้อบบัญชีเข้าปฏิบัติงานสอบบัญชีระหว่างปี 
       8.3  รวมจํานวนวันที่ใช้จริงในการสอบบัญชีระหว่างปี  ใหร้ะบุจํานวนวันที่ปฏิบัติงานจริงในการสอบบัญชีระหว่างปี (รวมทุกครั้งที่เข้า
ปฏิบัติงานสอบบัญชีระหว่างปี) ทั้งนี้ใหน้ับรวมจํานวนวันที่ใช้ในการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี/การทําแผนการสอบบัญชีโดยรวมและแนวการสอบบัญชี 
รวมเป็นจํานวนวันที่ใช้ในการสอบบัญชีระหว่างปีด้วย  (ตามคู่มือ CAQC) 
  9.  กิจกรรมสอบบัญชปีระจําป ี

       9.1  วันที่เข้าประเมินความพร้อม  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผูส้อบบัญชีเข้าประเมินความพร้อมของสหกรณ์/กลุ่มฯ 
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Link  ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PA 1
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       9.2  สอบบัญชีประจําปี 
   9.2.1  วันที่สก./ก.พร้อม  ใหร้ะบุวัน เดือน ปี ที่สหกรณ์/กลุ่มฯ พร้อมใหผู้้สอบบัญชีเข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี 
   9.2.2  วันแรกที่เข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี  ให้ระบุวัน เดือน ปี ในวันแรกที่ผู้สอบบัญชีเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีประจําปีหลังจาก
วันที่สหกรณ์/กลุ่มฯ พร้อม 
   9.2.3  วันทีแ่สดงความเห็น  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผูส้อบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์/กลุ่มฯ ซึ่งต้องเป็นวันที่เดียวกับ
ที่ปรากฏอยู่ในรายงานการสอบบัญชี 
   9.2.4  จํานวนวันที่ใช้จริงในการสอบบัญชีประจําปี  ให้ระบุจํานวนวันทั้งสิ้นที่ผูส้อบบัญชีใช้ในการปฏิบัติงานสอบบัญชีประจําปี  ทั้งนี้
ให้นับรวมจํานวนวันที่ใช้ในการตรวจนับสินค้า/ยืนยันยอดด้วย  (ตามคู่มอื CAQC) 
   9.2.5  วันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผู้สอบบัญชีจัดส่งรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการของสหกรณ์/กลุ่มฯ        
ที่ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินแล้วต่อหัวหน้าสํานักงานฯ  
   9.2.6  รวมจํานวนวันที่แสดงความเห็นฯ ถึงวันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.  โปรแกรมจะนับจํานวนวันตั้งแต่วันที่แสดงความเห็นฯ ถึงวันที่ส่ง
รายงานให้หน.สตส.  
       9.3  วันทีห่น.สตส. สอบทานแล้วเสร็จ  ให้ระบุวัน เดือน ปี  ที่หัวหน้าสํานักงานฯ สอบทานงานสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีแลว้เสร็จ 
       9.4  วันทีส่่งรายงานให้สก./ก.  ให้ระบุวัน เดือน ปี ทีส่่งรายงานการสอบบัญชีที่ผ่านการสอบทานแล้วในข้อ 9.3 ให้สหกรณ์/กลุม่ฯ ทราบ 
       9.5  รวมจํานวนวันที่ส่งรายงานให้หน.สตส. ถึงวันที่สง่สก./ก.  โปรแกรมจะนับจํานวนวันตั้งแต่วันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.ถึงวันที่ส่งสก./ก.   
  10  การเข้าร่วมประชุม 
       10.1  กรรมการ   ให้ระบุว่า มี / ไม่ม ี การประชุมกรรมการ   หากมีประชุมกรรมการให้ระบุ "Y"  พร้อมทั้งระบุจํานวนครั้งสะสมที่เข้าร่วม
ประชุมกรรมการในช่อง จํานวน (ครั้ง)   หรอืถ้าไม่มีการประชุมกรรมการให้ระบุ "N"    
       10.2  วันที่เข้าประชุมใหญ่ ให้ระบุว่า มี / ไมม่ี  การเข้าประชุมใหญ ่  หากมีการเขา้ร่วมประชุมใหญ่ให้ระบุ "Y"   พร้อมทั้งระบุ ว.ด.ป.     
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ ่  หรือถ้าไม่มีการเข้าร่วมประชุมใหญ่ให้ระบุ "N"   
 
 



รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

สหกรณ

.....สก. ...สก...ครั้ง ...สก...วัน .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. ...สก...วัน .....สก. ...สก...วัน .....สก. .....สก. ...สก...วัน
....Y
....N ...สก... ครั้ง

....Y

....N .....สก.

กลุมเกษตรกร

......ก. ...ก...ครั้ง ...ก...วัน ......ก. ......ก. ......ก. ......ก. ...ก...วัน ......ก. ...ก...วัน ......ก. ......ก. ...ก...วัน
....Y
....N .....ก....ครั้ง

....Y

....N ......ก.

....แหง …แหง...ครั้ง …แหง...วัน ....แหง ....แหง ....แหง ....แหง ...แหง...วัน ....แหง ...แหง...วัน ....แหง ....แหง ...แหง...วัน
....Y
....N ...แหง...ครั้ง

....Y

....N ....แหง

หมายเหตุ :   สก./ก. ที่เปลี่ยนสถานะภาพเปนไมตองตรวจสอบ  หมายถึง  สก./ก. ที่เลิก  ,  ชําระบัญชี  ,  ลมละลาย และ พิทักษทรัพย

(3)
ชื่อสก./ก.

(2)
รหัส 
สก./ก.

รวม....สหกรณ

 รวม......กลุมเกษตรกร

(5)
ระดับ
ความ
ยาก

(4)
ประเภท 
สก./ก.

(6)
ปบัญชี

(9) กิจกรรมสอบบัญชีประจําป

(9.4)
วันที่สง
รายงาน
ใหสก./ก.

(ว.ด.ป.)

(9.2.3)
วันที่
แสดง
ความ 
เห็น

(ว.ด.ป)

(9.2.4)
จํานวน

วันที่ใชจริง
ในการ
สอบบัญชี
ประจําป

(9.3) 
วันที่ หน.
สตส. 
สอบทาน
แลวเสร็จ

(ว.ด.ป.)

(9.1)
วันที่
เขา

ประเมิน
ความ
พรอม

(ว.ด.ป.)

(9.2.5)
วันที่สง
รายงานให
 หน.สตส.

(ว.ด.ป)

(8.2)
จํานวนครั้ง

(8.1)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(9.2.1)
วันที่
สก./ก.
พรอม

(ว.ด.ป.)

(9.2.2)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(10) การเขารวมประชุม

(10.1)
กรรมการ

(10.2)
การเขาประชุมใหญ

มี/ไมมี
(Y/N) ว.ด.ป.

รวม.......สหกรณและกลุมเกษตรกร

(9.5)
รวมจํานวน
วันที่สง
รายงานให
หน.สตส.ถึง
วันที่สง
สก./ก.

มี/ไมมี
(Y/N)

จํานวน
(ครั้ง)

(9.2) สอบบัญชีประจําป

(9.2.6)
รวมจํานวน
วันที่แสดง
ความเห็นฯ
ถึงวันที่สง
รายงานให
หน.สตส.

(8.3)
รวมจํานวน
วันที่ใชจริง
ในการสอบ
บัญชี

ระหวางป

(1)
ที่

(7)
ชื่อ
ผูสอบ
บัญชี

(8) กิจกรรมสอบบัญชีระหวางป

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :

งานสอบบัญชีโดยภาครัฐ
(สก./ก.ที่เปลี่ยนสถานะภาพ
เปนไมตองตรวจสอบ)

RA 1/1

 
การบันทึกขอมูลเหมือน RA1
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รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

สหกรณ

.....สก. ...สก...ครั้ง ...สก...วัน .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. ...สก...วัน .....สก. ...สก...วัน .....สก. .....สก. ...สก...วัน
....Y
....N ...สก... ครั้ง

....Y

....N .....สก.

กลุมเกษตรกร

......ก. ...ก...ครั้ง ...ก...วัน ......ก. ......ก. ......ก. ......ก. ...ก...วัน ......ก. ...ก...วัน ......ก. ......ก. ...ก...วัน
....Y
....N .....ก....ครั้ง

....Y

....N ......ก.

....แหง …แหง...ครั้ง …แหง...วัน ....แหง ....แหง ....แหง ....แหง ...แหง...วัน ....แหง ...แหง...วัน ....แหง ....แหง ...แหง...วัน
....Y
....N ...แหง...ครั้ง

....Y

....N ....แหง
รวม.......สหกรณและกลุมเกษตรกร

(9.5)
รวมจํานวน
วันที่สง
รายงานให
หน.สตส.ถึง
วันที่สง
สก./ก.

มี/ไมมี
(Y/N)

จํานวน
(ครั้ง)

(9.2) สอบบัญชีประจําป

(9.2.6)
รวมจํานวน
วันที่แสดง
ความเห็นฯ
ถึงวันที่สง
รายงานให
หน.สตส.

(8.3)
รวมจํานวน
วันที่ใชจริง
ในการสอบ
บัญชี

ระหวางป

(1)
ที่

(7)
ชื่อ
ผูสอบ
บัญชี

(8) กิจกรรมสอบบัญชีระหวางป
(10) การเขารวมประชุม

(10.1)
กรรมการ

(10.2)
การเขาประชุมใหญ

มี/ไมมี
(Y/N) ว.ด.ป.

(8.2)
จํานวนครั้ง

(8.1)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(9.2.1)
วันที่
สก./ก.
พรอม

(ว.ด.ป.)

(9.2.2)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(9) กิจกรรมสอบบัญชีประจําป

(9.4)
วันที่สง
รายงาน
ใหสก./ก.

(ว.ด.ป.)

(9.2.3)
วันที่
แสดง
ความ 
เห็น

(ว.ด.ป)

(9.2.4)
จํานวน

วันที่ใชจริง
ในการ
สอบบัญชี
ประจําป

(9.3) 
วันที่ หน.
สตส. 
สอบทาน
แลวเสร็จ

(ว.ด.ป.)

(9.1)
วันที่
เขา

ประเมิน
ความ
พรอม

(ว.ด.ป.)

(9.2.5)
วันที่สง
รายงานให
 หน.สตส.

(ว.ด.ป)

(3)
ชื่อสก.

(2)
รหัส สก.

รวม....สหกรณ

 รวม......กลุมเกษตรกร

(5)
ระดับ
ความ
ยาก

(4)
ประเภท 
สก.

(6)
ปบัญชี

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :

RA 1/1
งานสอบบัญชีโดยภาครัฐ

(สก.ที่จางผูสอบบัญชีภาคเอกชน)

RA 1/2

 
การบันทึกขอมูลเหมือน RA1



หนา

คํานํา ก

สารบัญ ข - ค

แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

หมวด A (ตอ)

งานสอนแนะ /อบรม
(กลุมไมพรอมรับการตรวจสอบ)

 - 7 -
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รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

สหกรณ

.....สก. .....สก. ...สก...ครั้ง ...สก...วัน .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. ..สก...วัน .....สก. ...สก...วัน .....สก. .....สก. ...สก...วัน
....Y
....N ...สก... ครั้ง

....Y

....N .....สก.

กลุมเกษตรกร

.....ก. .....ก. ...ก...ครั้ง ...ก...วัน .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. ...ก...วัน .....ก. ...ก...วัน .....ก. .....ก. ...ก...วัน
....Y
....N .....ก....ครั้ง

....Y

....N .....ก.

.....แหง .....แหง ...แหง...ครั้ง …แหง...วัน .....แหง .....แหง .....แหง .....แหง ..แหง..วัน .....แหง ...แหง..วัน .....แหง .....แหง ...แหง..วัน
....Y
....N ..แหง...ครั้ง

....Y

....N .....แหง

หมายเหตุ

     1.จํานวนวันที่ใชจริงในการสอบบัญชีระหวางป  (ชอง 9.3)  ใหรวมจํานวนวันที่ใชในการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี / การทําแผนการสอบบัญชีโดยรวม  และจํานวนวันที่ใชในการสอบบัญชีระหวางป (ตามคูมือ   CAQC)

     2.จํานวนวันที่ใชจริงในการสอบบัญชีประจําป (ชอง 10.2.4)  ใหรวมจํานวนวันที่ใชในการตรวจนับสินคา / การยืนยันยอดดวย  (ตามคูมือ CAQC)

     3. ชอง 8  “วันที่สอนแนะ / อบรม”  เปนตัวชี้วัดผลผลิตที่ 1 ตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) : จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับการตรวจสอบบัญชี

(11) การเขารวมประชุม

(10.4)
วันที่สง
รายงาน
ใหสก./ก.

(ว.ด.ป)

(10.5)
รวมจํานวน
วันที่สง
รายงานให
หน.สตส.ถึง
วันที่สง
สก./ก.

(11.1)
กรรมการ

(11.2)
การเขา

ประชุมใหญ

มี/ไมมี
(Y/N)

จํานวน
(ครั้ง)

มี/ไมมี
(Y/N) ว.ด.ป.

(8)
วันที่

สอนแนะ/
อบรม

(ว.ด.ป.)

(10.2.5)
วันที่สง
รายงานให
 หน.สตส.

(ว.ด.ป)

(10.2) สอบบัญชีประจําป
(10.3) 
วันที่ หน.
สตส. 
สอบทาน
แลวเสร็จ

(ว.ด.ป)

(10) กิจกรรมสอบบัญชีประจําป

(6)
ปบัญชี

(10.2.6)
รวมจํานวน
วันที่แสดง
ความเห็นฯถึง
วันที่สง
รายงานให
หน.สตส.

(9) กิจกรรมสอบบัญชีระหวางป
(10.1) 
วันที่
เขา

ประเมิน
ความ
พรอม

(ว.ด.ป)

(9.1) 
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(9.2)
จํานวนครั้ง

(9.3)
รวมจํานวน
วันที่ใชจริง
ในการสอบ
บัญชี

ระหวางป

 
(10.2.2)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป)

(10.2.3)
วันที่
แสดง

ความ เห็น

(ว.ด.ป.)

(10.2.4)
จํานวนวันที่
ใชจริงใน
การสอบ
บัญชี
ประจําป

รวม....สหกรณ

 รวม......กลุมเกษตรกร

รวม.......สหกรณและกลุมเกษตรกร

(10.2.1)
วันที่สก./
ก.พรอม

(ว.ด.ป)

(7)
ชื่อ
ผูสอบ
บัญชี

(1)
ที่

(2)
รหัส 
สก./ก.

(3)
ชื่อสก./ก.

(5)
ระดับ
ความ
ยาก

(4)
ประเภท
 สก./ก.

RA 2

งานสอนแนะ/อบรม
(กลุมไมพรอมรับการตรวจสอบ)

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ RA 2 : งานสอนแนะ/อบรม  (กลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ) 
   ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  : 

      -  ผู้สอบบัญชีของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์  :  รับผิดชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 8, ช่อง 9 , ช่อง 10.1 , ช่อง 10.2 และช่อง 11 
      -  หัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.)  รับผดิชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 10.3 และช่อง 10.4 
   หลักเกณฑ์การรายงาน 

  1.  ที ่
  2.  รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  3.  ชื่อสหกรณ/์กลุ่มเกษตรกร 
  4.  ประเภทสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  5.  ระดับความยาก 
  6.  ปีบัญชี 
  7.  ชื่อผู้สอบบัญชี    Link ข้อมูลมาจากระบบบริหารงานสอบบัญชี 2556  (CAD_AUDIT 56) 
  8.  วันที่สอนแนะ/อบรม   ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่เข้าปฏิบัติงานสอนแนะ/อบรม ให้กับสหกรณ์/กลุม่ฯ 
  9.  กิจกรรมสอบบัญชรีะหว่างป ี

       9.1  วันแรกที่เข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี  ให้ระบุวัน เดือน ปี ในวันแรกที่ผู้สอบบัญชีเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีระหว่างปี 
       9.2  จํานวนครั้ง  ใหร้ะบุจํานวนครั้งสะสมที่ผูส้อบบัญชีเข้าปฏิบัติงานสอบบัญชีระหว่างปี 
       9.3  รวมจํานวนวันที่ใช้จริงในการสอบบัญชี   ให้ระบุจํานวนวันที่ปฏิบัติงานจริงในการสอบบัญชีระหว่างปี (รวมทุกครั้งที่เขา้ปฏิบัติงาน
สอบบัญชีระหว่างปี) ทั้งนี้ให้นับรวมจํานวนวันที่ใช้ในการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี/การทําแผนการสอบบัญชีโดยรวมและแนวการสอบบัญชี รวมเป็น
จํานวนวันที่ใช้ในการสอบบัญชีระหว่างปีด้วย (ตามคู่มือ CAQC) 
  10.  กิจกรรมสอบบญัชีประจําป ี

        10.1  วันที่เข้าประเมินความพร้อม  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผูส้อบบัญชีเข้าประเมินความพร้อมของสหกรณ์/กลุม่ฯ  
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Link  ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PA 2
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        10.2  สอบบัญชีประจําปี 

      10.2.1  วันที่สก./ก.พร้อม  ใหร้ะบุวัน เดือน ปี ที่สหกรณ์/กลุ่มฯ พร้อมให้ผูส้อบบัญชีเข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี 
      10.2.2  วันแรกที่เข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี  ให้ระบุวัน เดือน ปี ในวันแรกที่ผูส้อบบัญชีเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีประจําปี
หลังจากวันที่สหกรณ์/กลุ่มฯ พร้อม 
      10.2.3  วันที่แสดงความเหน็  ใหร้ะบุวัน เดือน ปี ที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์/กลุ่มฯ ซึง่ต้องเป็นวันที่
เดียวกับที่ปรากฏอยู่ในรายงานการสอบบัญชี 
      10.2.4  จํานวนวันที่ใช้จริงในการสอบบัญชีประจําปี  ให้ระบุจํานวนวันทั้งสิ้นที่ผูส้อบบัญชีใช้ในการปฏิบัติงานสอบบัญชีประจําปี  
ทั้งนี้ให้นับรวมจํานวนวันที่ใช้ในการตรวจนับสินค้า / ยืนยันยอดด้วย (ตามคู่มือ CAQC) 
      10.2.5  วันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผู้สอบบัญชีจัดส่งรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการของสหกรณ์/กลุ่มฯ 
ที่ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินแล้วต่อหัวหน้าสํานักงานฯ  
   10.2.6  รวมจํานวนวันที่แสดงความเห็นฯถึงวันที่ส่งรายงานให้หน.สตส. โปรแกรมจะนับจํานวนวันตั้งแต่วันที่แสดงความเห็นฯ ถึงวันที่ส่ง
รายงานให้หน.สตส. 
        10.3  วันที่หน.สตส.สอบทานแล้วเสร็จ  ให้ระบุวัน เดือน ปี  ที่หัวหน้าสํานักงานฯ สอบทานงานสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีแล้วแล้วเสร็จ 
        10.4  วันที่ส่งรายงานให้สก./ก.  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ส่งรายงานการสอบบัญชีทีผ่า่นการสอบทานแล้วในข้อ 10.3 ให้สหกรณ์/กลุ่มฯ ทราบ 
        10.5  รวมจํานวนวันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.ถึงวันที่ส่งสก./ก.  โปรแกรมจะนับจํานวนวันตั้งแต่วันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.ถึงวันที่ส่งสก./ก.   
  11  การเข้าร่วมประชุม 
       11.1  กรรมการ  ให้ระบุว่า มี / ไมม่ี  การประชุมกรรมการ   หากมปีระชุมกรรมการให้ระบุ "Y"  พร้อมทั้งระบุจํานวนครั้งสะสมที่เข้าร่วม
ประชุมกรรมการในช่อง จํานวน (ครั้ง)    หรือถ้าไม่มีการประชุมกรรมการให้ระบุ "N"    
       11.2  วันที่เข้าประชุมใหญ่ ให้ระบุว่า มี / ไมม่ี  การเข้าประชุมใหญ ่  หากมีการเขา้ร่วมประชุมใหญ่ให้ระบุ "Y"   พร้อมทั้งระบุ ว.ด.ป.     
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ ่  หรือถ้าไม่มีการเข้าร่วมประชุมใหญ่ให้ระบุ "N"   
 
 



รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

สหกรณ

.....สก. .....สก. ...สก...ครั้ง ...สก...วัน .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. ..สก...วัน .....สก. ...สก...วัน .....สก. .....สก. ...สก...วัน
....Y
....N ...สก... ครั้ง

....Y

....N .....สก.

กลุมเกษตรกร

.....ก. .....ก. ...ก...ครั้ง ...ก...วัน .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. ...ก...วนั .....ก. ...ก...วัน .....ก. .....ก. ...ก...วัน
....Y
....N .....ก....ครั้ง

....Y

....N .....ก.

.....แหง .....แหง ...แหง...ครั้ง …แหง...วัน .....แหง .....แหง .....แหง .....แหง ..แหง..วัน .....แหง ...แหง..วัน .....แหง .....แหง ...แหง..วัน
....Y
....N ..แหง...ครั้ง

....Y

....N .....แหง

หมายเหตุ :   สก./ก. ที่เปลี่ยนสถานะภาพเปนไมตองตรวจสอบ  หมายถึง  สก./ก. ที่เลิก  ,  ชําระบัญชี  ,  ลมละลาย และ พิทักษทรัพย

รวม....สหกรณ

 รวม......กลุมเกษตรกร

รวม.......สหกรณและกลุมเกษตรกร

(10.2.1)
วันที่สก./
ก.พรอม

(ว.ด.ป)

(7)
ชื่อ
ผูสอบ
บัญชี

(1)
ที่

(2)
รหัส 
สก./ก.

(3)
ชื่อสก./ก.

(5)
ระดับ
ความ
ยาก

(4)
ประเภท
 สก./ก.

(6)
ปบัญชี

(10.2.6)
รวมจํานวน
วันที่แสดง
ความเห็นฯถึง
วันที่สง
รายงานให
หน.สตส.

(9) กิจกรรมสอบบัญชีระหวางป
(10.1) 
วันที่
เขา

ประเมิน
ความ
พรอม

(ว.ด.ป)

(9.1) 
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(9.2)
จํานวนครั้ง

(9.3)
รวมจํานวน
วันที่ใชจริง
ในการสอบ
บัญชี

ระหวางป

 
(10.2.2)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป)

(10.2.3)
วันที่
แสดง

ความ เห็น

(ว.ด.ป.)

(10.2.4)
จํานวนวันที่
ใชจริงใน
การสอบ
บัญชี
ประจําป

(8)
วันที่

สอนแนะ/
อบรม

(ว.ด.ป.)

(10.2.5)
วันที่สง
รายงานให
 หน.สตส.

(ว.ด.ป)

(10.2) สอบบัญชีประจําป
(10.3) 
วันที่ หน.
สตส. 
สอบทาน
แลวเสร็จ

(ว.ด.ป)

(10) กิจกรรมสอบบัญชีประจําป (11) การเขารวมประชุม

(10.4)
วันที่สง
รายงาน
ใหสก./ก.

(ว.ด.ป)

(10.5)
รวมจํานวน
วันที่สง
รายงานให
หน.สตส.ถึง
วันที่สง
สก./ก.

(11.1)
กรรมการ

(11.2)
การเขา

ประชุมใหญ

มี/ไมมี
(Y/N)

จํานวน
(ครั้ง)

มี/ไมมี
(Y/N) ว.ด.ป.

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :

RA 2/1
งานสอนแนะ/อบรม

(สก./ก.ที่เปลี่ยนสถานะภาพ
เปนไมตองตรวจสอบ)

 
การบันทึกขอมูลเหมือน RA2
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รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

มี

()

ไมมี

()

Manual

()

โปรแกรม

()

สหกรณ

.....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. ...สก...วัน .....สก. ...สก...วัน .....สก. .....สก. ...สก...วัน
....Y
....N ...สก.. ครั้ง

....Y

....N .....สก.

กลุมเกษตรกร

.....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. ...ก...วัน .....ก. ...ก...วัน .....ก. .....ก. ...ก...วัน
....Y
....N ...ก..ครั้ง

....Y

....N .....ก.

...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง..วัน ...แหง ...แหง..วัน ...แหง ...แหง ...แหง..วัน
....Y
....N .แหง..ครั้ง

....Y

....N ...แหง

หมายเหตุ

1.จํานวนวันที่ใชจริงในการสอบบัญชีระหวางป  (ชอง 9.3)  ใหรวมจํานวนวันที่ใชในการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี / การทําแผนการสอบบัญชีโดยรวม  และจํานวนวันที่ใชในการสอบบัญชีระหวางป (ตามคูมือ   CAQC)

2.จํานวนวันที่ใชจริงในการสอบบัญชีประจําป (ชอง 10.2.4)  ใหรวมจํานวนวันที่ใชในการตรวจนับสินคา / การยืนยันยอดดวย   (ตามคูมือ CAQC) 

3. ชอง 8.2.1  “วันแรกที่เขาวางรูป”  เปนตัวชี้วัดผลผลิตที่ 1 ตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) : จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับการตรวจสอบบัญชี  (ตามคูมือ CAQC)

(9)
 กิจกรรมสอบบัญชีระหวางป

(9.1) 
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(9.2)
จํานวน
ครั้ง

(9.3)
รวมจํานวน
วันที่ใชจริง
ในการ
สอบบัญชี
ระหวางป

(11.1)
กรรมการ

(11.2)
การเขา

ประชุมใหญ

(10.2.1)
วันที่สก./
ก.พรอม

(ว.ด.ป.)

(10.2.2)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป)

มี/ไมมี
(Y/N)

จํานวน
(ครั้ง)

มี/ไมมี
(Y/N) ว.ด.ป.

(10.2) สอบบัญชีประจําป
(10.3) 
วันที่ หน.
สตส. 
สอบทาน
แลวเสร็จ

(ว.ด.ป)

(10.4)
วันที่สง
รายงาน
ใหสก./ก.

(ว.ด.ป)

(10.5)
รวม
จํานวน
วันที่สง
รายงาน
ใหหน.
สตส.ถึง
วันที่สง
สก./ก.

(8.2.2)
รูปแบบที่ใช

(7)
ชื่อ
ผูสอบ
บัญชี

(8.1) การประเมิน
ความพรอม

(10) กิจกรรมสอบบัญชีประจําป

(10.2.5)
วันที่สง
รายงาน
ให หน.
สตส.

(ว.ด.ป.)

(8) กิจกรรมวางรูปแบบบัญชี

(10.2.6)
รวมจํานวน
วันที่แสดง
ความเห็นฯถึง
วันที่สง
รายงานให
หน.สตส.

(8.1.2)
ผูรับผิดชอบทํา

บัญชี (10.2.3)
วันที่แสดง
ความ เห็น

(ว.ด.ป)

รวม....สหกรณ

(11) การเขารวมประชุม

(10.1)
วันที่
เขา

ประเมิน
ความ
พรอม

(ว.ด.ป)

(1)
ที่

(2)
รหัส 
สก./ก.

(3)
ชื่อสหกรณ/
กลุมเกษตรกร

(10.2.4)
จํานวน
วันที่ใช
จริงในการ
สอบบัญชี
ประจําป

(5)
ระดับ
ความ
ยาก

(4)
ประเภท
 สก./ก.

 รวม......กลุมเกษตรกร

รวม.......สหกรณและกลุมเกษตรกร

(8.2) การวางรูปแบบบัญชี

(8.2.1)
 วันแรก
ที่เขา
วางรูป

(ว.ด.ป)

(8.2.3)
 วันที่วาง
รูปแลว
เสร็จ

(ว.ด.ป)

(6)
ปบัญชี

 
(8.1.1) 
วันที่เขา
ประเมิน
ความ
พรอม

(ว.ด.ป)

RA3

งานวางรูปบัญชี
(กลุมจัดตั้งใหม)

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ RA 3 : งานวางรูปแบบบัญชี  (กลุ่มจัดตั้งใหม่) 
 

   ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  : 

      -  ผู้สอบบัญชีของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์  :  รับผิดชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 8 , ช่อง 9 , ช่อง 10.1 , ช่อง 10.2  และช่อง 11 
      -  หัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.)  รับผดิชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 10.3 และช่อง 10.4 
   หลักเกณฑ์การรายงาน 
  1.  ที ่
  2.  รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  3.  ชื่อสหกรณ/์กลุ่มเกษตรกร 
  4.  ประเภทสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  5.  ระดับความยาก 
  6.  ปีบัญชี 
  7.  ชื่อผู้สอบบัญชี    Link ข้อมูลมาจากระบบบริหารงานสอบบัญชี 2556  (CAD_AUDIT 56) 
  8.  กิจกรรมวางรูปแบบบัญชี 

       8.1  การประเมินความพร้อม 
   8.1.1  วันที่เขา้ประเมินความพร้อม  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผู้สอบบัญชีเข้าประเมินความพร้อมของสหกรณ์/กลุ่มฯ เพื่อการวางรูปแบบบัญชี 
   8.1.2  ผู้รับผิดชอบทําบัญชี  ให้เลือก  “” ว่าผู้รับผิดชอบในการจัดทําบัญชี “มี” หรือ “ไม่มี”  
       8.2  การวางรูปแบบบัญชี 
   8.2.1  วันแรกที่เข้าวางรูป  ให้ระบุ วัน เดือน ปี ในวันแรกที่เข้าปฏิบัติงานวางรูปแบบบัญชีของสหกรณ์/กลุ่มฯ 
   8.2.2  รูปแบบที่ใช้  ให้เลือก “” ว่าใช้ Manual  หรือ  โปรแกรม 
   8.2.3  วันที่วางรูปแล้วเสร็จ  ให้ระบุ วัน เดือน ปี ที่ปฏิบัติงานวางรูปแบบบัญชีของสหกรณ์/กลุ่มฯ แล้วเสร็จ 
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Link  ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PA 3 
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  9.  กิจกรรมสอบบัญชรีะหว่างป ี

       9.1  วันแรกที่เข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี  ให้ระบุวัน เดือน ปี ในวันแรกที่ผู้สอบบัญชีเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีระหว่างปี 
       9.2  จํานวนครั้ง  ใหร้ะบุจํานวนครั้งสะสมที่ผูส้อบบัญชีเข้าปฏิบัติงานสอบบัญชีระหว่างปี 
       9.3  รวมจํานวนวันที่ใช้จริงในการสอบบัญชี   ให้ระบุจํานวนวันที่ปฏิบัติงานจริงในการสอบบัญชีระหว่างปี (รวมทุกครั้งที่เขา้ปฏิบัติงาน
สอบบัญชีระหว่างปี) ทั้งนี้ให้นับรวมจํานวนวันที่ใช้ในการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี/การทําแผนการสอบบัญชีโดยรวมและแนวการสอบบัญชี รวมเป็น
จํานวนวันที่ใช้ในการสอบบัญชีระหว่างปีด้วย (ตามคู่มือ CAQC) 
  10.  กิจกรรมสอบบญัชีประจําป ี

        10.1  วันที่เข้าประเมินความพร้อม  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผูส้อบบัญชีเข้าประเมินความพร้อมของสหกรณ์/กลุม่ฯ  
        10.2  สอบบัญชีประจําปี 

      10.2.1  วันที่สก./ก.พร้อม  ใหร้ะบุวัน เดือน ปี ที่สหกรณ์/กลุ่มฯ พร้อมให้ผูส้อบบัญชีเข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี 
      10.2.2  วันแรกที่เข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี  ให้ระบุวัน เดือน ปี ในวันแรกที่ผูส้อบบัญชีเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีประจําปี
หลังจากวันที่สหกรณ์/กลุ่มฯ พร้อม 
      10.2.3  วันที่แสดงความเหน็  ใหร้ะบุวัน เดือน ปี ที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์/กลุ่มฯ ซึง่ต้องเป็นวันที่
เดียวกับที่ปรากฏอยู่ในรายงานการสอบบัญชี 
      10.2.4  จํานวนวันที่ใช้จริงในการสอบบัญชีประจําปี  ให้ระบุจํานวนวันทั้งสิ้นที่ผูส้อบบัญชีใช้ในการปฏิบัติงานสอบบัญชีประจําปี  
ทั้งนี้ให้นับรวมจํานวนวันที่ใช้ในการตรวจนับสินค้า / ยืนยันยอดด้วย (ตามคู่มือ CAQC) 
      10.2.5  วันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผู้สอบบัญชีจัดส่งรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการของสหกรณ์/กลุ่มฯ 
ที่ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินแล้วต่อหัวหน้าสํานักงานฯ  
   10.2.6  รวมจํานวนวันที่แสดงความเห็นฯถึงวันที่ส่งรายงานให้หน.สตส. โปรแกรมจะนับจํานวนวันตั้งแต่วันที่แสดงความเห็นฯ ถึงวันที่ส่ง
รายงานให้หน.สตส. 
        10.3  วันที่หน.สตส.สอบทานแล้วเสร็จ  ให้ระบุวัน เดือน ปี  ที่หัวหน้าสํานักงานฯ สอบทานงานสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีแล้วแล้วเสร็จ 
        10.4  วันที่ส่งรายงานให้สก./ก.  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ส่งรายงานการสอบบัญชีทีผ่า่นการสอบทานแล้วในข้อ 10.3 ให้สหกรณ์/กลุ่มฯ ทราบ 
        10.5  รวมจํานวนวันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.ถึงวันที่ส่งสก./ก.  โปรแกรมจะนับจํานวนวันตั้งแต่วันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.ถึงวันที่ส่งสก./ก.   



  11  การเข้าร่วมประชุม 
       11.1  กรรมการ  ให้ระบุว่า มี / ไมม่ี  การประชุมกรรมการ   หากมปีระชุมกรรมการให้ระบุ "Y"  พร้อมทั้งระบุจํานวนครั้งสะสมที่เข้าร่วม
ประชุมกรรมการในช่อง จํานวน (ครั้ง)    หรือถ้าไม่มีการประชุมกรรมการให้ระบุ "N"    
       11.2  วันที่เข้าประชุมใหญ่ ให้ระบุว่า มี / ไมม่ี  การเข้าประชุมใหญ ่  หากมีการเขา้ร่วมประชุมใหญ่ให้ระบุ "Y"   พร้อมทั้งระบุ ว.ด.ป.     
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ ่  หรือถ้าไม่มีการเข้าร่วมประชุมใหญ่ให้ระบุ "N"   
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รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

มี

()

ไมมี

()

Manual

()

โปรแกรม

()

สหกรณ

.....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. .....สก. ...สก...วัน .....สก. ...สก...วัน .....สก. .....สก. ...สก...วัน
....Y
....N ...สก.. ครั้ง

....Y

....N .....สก.

กลุมเกษตรกร

.....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. .....ก. ...ก...วัน .....ก. ...ก...วัน .....ก. .....ก. ...ก...วัน
....Y
....N ...ก..ครั้ง

....Y

....N .....ก.

...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง ...แหง..วัน ...แหง ...แหง..วัน ...แหง ...แหง ...แหง..วัน
....Y
....N .แหง..ครั้ง

....Y

....N ...แหง

หมายเหตุ :   สก./ก. ที่เปลี่ยนสถานะภาพเปนไมตองตรวจสอบ  หมายถึง  สก./ก. ที่เลิก  ,  ชําระบัญชี  ,  ลมละลาย และ พิทักษทรัพย

 รวม......กลุมเกษตรกร

รวม.......สหกรณและกลุมเกษตรกร

(8.2) การวางรูปแบบบัญชี

(8.2.1)
 วันแรก
ที่เขา
วางรูป

(ว.ด.ป)

(8.2.3)
 วันที่วาง
รูปแลว
เสร็จ

(ว.ด.ป)

(6)
ปบัญชี

 
(8.1.1) 
วันที่เขา
ประเมิน
ความ
พรอม

(ว.ด.ป)

(10.2.3)
วันที่แสดง
ความ เห็น

(ว.ด.ป)

รวม....สหกรณ

(11) การเขารวมประชุม

(10.1)
วันที่
เขา

ประเมิน
ความ
พรอม

(ว.ด.ป)

(1)
ที่

(2)
รหัส 
สก./ก.

(3)
ชื่อสหกรณ/
กลุมเกษตรกร

(10.2.4)
จํานวน
วันที่ใช
จริงในการ
สอบบัญชี
ประจําป

(5)
ระดับ
ความ
ยาก

(4)
ประเภท
 สก./ก.

(10.4)
วันที่สง
รายงาน
ใหสก./ก.

(ว.ด.ป)

(10.5)
รวม
จํานวน
วันที่สง
รายงาน
ใหหน.
สตส.ถึง
วันที่สง
สก./ก.

(8.2.2)
รูปแบบที่ใช

(7)
ชื่อ
ผูสอบ
บัญชี

(8.1) การประเมิน
ความพรอม

(10) กิจกรรมสอบบัญชีประจําป

(10.2.5)
วันที่สง
รายงาน
ให หน.
สตส.

(ว.ด.ป.)

(8) กิจกรรมวางรูปแบบบัญชี

(10.2.6)
รวมจํานวน
วันที่แสดง
ความเห็นฯถึง
วันที่สง
รายงานให
หน.สตส.

(8.1.2)
ผูรับผิดชอบทํา

บัญชี

(11.1)
กรรมการ

(11.2)
การเขา

ประชุมใหญ

(10.2.1)
วันที่สก./
ก.พรอม

(ว.ด.ป.)

(10.2.2)
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป)

มี/ไมมี
(Y/N)

จํานวน
(ครั้ง)

มี/ไมมี
(Y/N) ว.ด.ป.

(10.2) สอบบัญชีประจําป
(10.3) 
วันที่ หน.
สตส. 
สอบทาน
แลวเสร็จ

(ว.ด.ป)

(9)
 กิจกรรมสอบบัญชีระหวางป

(9.1) 
วันแรกที่
เขาปฏิบัติ
งานสอบ
บัญชี

(ว.ด.ป.)

(9.2)
จํานวน
ครั้ง

(9.3)
รวมจํานวน
วันที่ใชจริง
ในการ
สอบบัญชี
ระหวางป

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :

RA3/1
งานวางรูปบัญชี

(สก./ก.ที่เปลี่ยนสถานะภาพ
เปนไมตองตรวจสอบ)

 
การบันทึกขอมูลเหมือน RA3



หนา

คํานํา ก

สารบัญ ข - ค

แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

หมวด A (ตอ)

งานติดตามความเคลื่อนไหว

(สก./ก.ที่เสนอเลิก)

- 17 -



 

- 18 -

สหกรณ

.........สก. .........สก. .........สก. .........สก.

กลุมเกษตรกร

..........ก. ..........ก. ..........ก. ..........ก.

..........แหง ..........แหง ..........แหง ..........แหง

หมายเหตุ
     - ชอง 7  “วันที่ติดตาม”  เปนตัวชี้วัดผลผลิตที่ 1 ตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) : จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับการตรวจสอบบัญชี

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ……………..
ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

(8.1) 
อยูระหวางการพิจารณาของ

 นทส.
()

(8.2)
นทส.พิจารณาใหพื้นฟู

(ระบุเดือน พ.ศ. ที่ไดรับแจง)

(8.3)
นทส. สั่งเลิกแลว

(ว.ด.ป.)

(1)
ที่

(2)
รหัส สก./ก.

(3)
ชื่อสก./ก.

(4)
ประเภท สก./ก.

(7)
วันที่ติดตาม

(ว.ด.ป.)

(8) ผลการติดตาม

รวม...........สหกรณและกลุมเกษตกร

รวมสหกรณ

รวมกลุมเกษตรกร

(5)
ระดับความยาก

(6)
ปบัญชี

RA 4

งานติดตามความเคลื่อนไหว
(สก./ก.ที่เสนอเลิก)

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ RA 4 : งานติดตามความเคลื่อนไหว  (สก./ก.ที่เสนอเลิก) 
 

   ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  : 

      -  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตส.)  รับผิดชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 7 และ ช่อง 8  
   หลักเกณฑ์การรายงาน 

  1.  ที ่
  2.  รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  3.  ชื่อสหกรณ/์กลุ่มเกษตรกร 
  4.  ประเภทสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  5.  ระดับความยาก 
  6.  ปีบัญชี 
  7.  วันที่ติดตาม   ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่เข้าปฏิบัติงานติดตามความเคลื่อนไหวสหกรณ์/กลุ่มฯ 
  8.  ผลการติดตาม 
       - อยู่ระว่างการพิจารณาของ นทส.   ให้ระบุ “” สหกรณ์/กลุม่ฯ ที่อยู่ระหว่างการพิจารณาของนายทะเบียนสหกรณ์ 
       - นทส.พิจารณาให้ฟื้นฟู    ให้ระบุ เดือน  ปีพ.ศ. ที่ ได้รับแจ้งจากนายทะเบียนสหกรณ์ว่าให้เข้าฟื้นฟูสหกรณ์/กลุ่มฯ  
       - นทส.สั่งเลิกแล้ว   ให้ระบุ วัน เดือน ปี ของสหกรณ์/กลุ่มฯ ทีนายทะเบียนสหกรณ์ได้สั่งเลิกแลว้ 
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Link  ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PA 4
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สหกรณ

.........สก. .........สก. .........สก. .........สก.

กลุมเกษตรกร

..........ก. ..........ก. ..........ก. ..........ก.

..........แหง ..........แหง ..........แหง ..........แหง

หมายเหตุ :   สก./ก. ที่เปลี่ยนสถานะภาพเปนไมตองตรวจสอบ  หมายถึง  สก./ก. ที่เลิก  ,  ชําระบญัชี  ,  ลมละลาย และ พิทักษทรัพย
     

(7)
วันที่ติดตาม

(ว.ด.ป.)

(8) ผลการติดตาม

รวม...........สหกรณและกลุมเกษตกร

รวมสหกรณ

รวมกลุมเกษตรกร

(5)
ระดับความยาก

(6)
ปบัญชี

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ……………..
ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

(8.1) 
อยูระหวางการพิจารณาของ

 นทส.
()

(8.2)
นทส.พิจารณาใหพื้นฟู

(ระบุเดือน พ.ศ. ที่ไดรับแจง)

(8.3)
นทส. สั่งเลิกแลว

(ว.ด.ป.)

(1)
ที่

(2)
รหัส สก./ก.

(3)
ชื่อสก./ก.

(4)
ประเภท สก./ก.

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :

RA 4/1

งานติดตามความเคลื่อนไหว
(สก./ก.ที่เปลี่ยนสถานะภาพ
เปนไมตองตรวจสอบ)

 
การบันทึกขอมูลเหมือน RA4



หนา

คํานํา ก

สารบัญ ข - ค

แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

หมวด A (ตอ)

งานสอบบัญชีกลุมที่เสนอเลิก
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สหกรณ

.....สก. ...สก...วัน ...สก...วัน .....สก. ...สก...วัน .....สก. .....สก. ...สก...วัน
....Y
....N ...สก... ครั้ง

....Y

....N .....สก.

กลุมเกษตรกร

.....ก. ...ก...วัน ...ก...วัน .....ก. ...ก...วัน .....ก. .....ก. ...ก...วัน
....Y
....N .....ก....ครั้ง

....Y

....N .....ก.

.....แหง ...แหง..วัน ...แหง..วัน .....แหง ...แหง..วัน .....แหง .....แหง ...แหง..วัน
....Y
....N ...แหง...ครั้ง

....Y

....N .....แหง

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

(8)
วันที่

สอนแนะ/อบรม

(ว.ด.ป.)
มี/ไมมี
(Y/N) ว.ด.ป.

(9.1.3)
วันที่สงรายงาน
ให หน.สตส.

(ว.ด.ป)

(9.2) 
วันที่ หน.
สตส. สอบ
ทานแลว
เสร็จ

(ว.ด.ป)

(9.1.4)
รวมจํานวนวันที่
แสดงความเห็น
ฯถึงวันที่สง
รายงานใหหน.

สตส.

(9.1.2)
จํานวนวันที่
ใชจริงใน
การสอบ

บัญชีประจําป

รวม....สหกรณ

 รวม......กลุมเกษตรกร

รวม.......สหกรณและกลุมเกษตรกร

(10) การเขารวมประชุม

(9.3)
วันที่สง
รายงานให
สก./ก.

(ว.ด.ป)

(9.4)
รวมจํานวนวันที่สง
รายงานใหหน.
สตส.ถึงวันที่สง

สก./ก.

(10.1)
กรรมการ

(10.2)
การเขาประชุมใหญ

มี/ไมมี
(Y/N)

จํานวน
(ครั้ง)

(7)
ชื่อผูสอบ
บัญชี

(9.1.1)
วันที่แสดง
ความเห็น

(ว.ด.ป)

(9)  กิจกรรมสอบบัญชีประจําป (กรณีที่สามารถตรวจสอบบัญชีได)

(9.1) สอบบัญชีประจําป

(6)
ปบัญชี(1)

ที่

(2)
รหัส

 สก./ก.

(3)
ชื่อสก./ก.

(5)
ระดับ

ความยาก

(4)
ประเภท
 สก./ก.

RA 5
งานสอบบัญชีกลุมที่เสนอเลิก

 กลุมติดตามและประเมินผล
สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ RA 5 : งานสอบบญัชกีลุ่มที่เสนอเลกิ 
 

   ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  : 

      -  ผู้สอบบัญชีของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์  :  รับผิดชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 8, ช่อง 9.1 และช่อง 10 
      -  หัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.)  รับผดิชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 9.2 และช่อง 9.3 
   หลักเกณฑ์การรายงาน 

  1.  ที ่
  2.  รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  3.  ชื่อสหกรณ/์กลุ่มเกษตรกร 
  4.  ประเภทสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  5.  ระดับความยาก 
  6.  ปีบัญชี 
  7.  ชื่อผู้สอบบัญชี    Link ข้อมูลมาจากระบบบริหารงานสอบบัญชี 2556  (CAD_AUDIT 56) 
  8. วันที่สอนแนะ/อบรม   ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่เข้าปฏิบัติงานสอนแนะ/อบรม ให้กับสหกรณ์/กลุม่ฯ 
  9. กิจกรรมสอบบัญชปีระจําปี   

   9.1.1  วันที่แสดงความเห็น  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผูส้อบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์/กลุ่มฯ ซึ่งต้องเป็นวันที่
เดียวกับที่ปรากฏอยู่ในรายงานการสอบบัญชี 
   9.1.2  จํานวนวันที่ใช้จริงในการสอบบัญชีประจําปี  ให้ระบุจํานวนวันที่ผู้สอบใช้ในการปฏิบัติงานสอบบัญชีประจําปี  ทั้งนี้ให้นับรวม
จํานวนวันที่ใช้ในการตรวจนับสินค้า / การยืนยันยอดด้วย (ตามคู่มือ CAQC) และรวมถึงจํานวนวันที่ใช้ในการสอบบัญชีระหว่างปีด้วย  (ถ้ามี) 
   9.1.3  วันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผู้สอบบัญชีจัดส่งรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการของสหกรณ์/กลุ่มฯ 
ที่ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินแล้วต่อหัวหน้าสํานักงานฯ  
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Link  ข้อมูลมาจาก RA 4 ที่มีผลการติดตาม
ในช่อง 8.2 : นทส.พิจารณาให้ฟืน้ฟ ู
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   9.1.4  รวมจํานวนวันที่แสดงความเห็นฯถึงวันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.  โปรแกรมจะนับจาํนวนวันตั้งแต่วันที่แสดงความเห็นฯ ถึงวันที่ส่ง
รายงานให้หน.สตส. 
       9.2  วันที่หน.สตส.สอบทานแล้วเสร็จ  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่หัวหน้าสํานักงานฯ สอบทานงานสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีแล้วเสร็จ 
       9.3  วันทีส่่งรายงานให้สก./ก.  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ส่งรายงานการสอบบัญชีที่ผ่านการสอบทานแล้วในข้อ 9.3 ให้สหกรณ์/กลุ่มฯ ทราบ 
       9.4  รวมจํานวนวันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.ถึงวันที่ส่งสก./ก.  โปรแกรมจะนับจํานวนวันตั้งแต่วันที่ส่งรายงานให้หน.สตส.ถึงวันที่ส่งสก./ก.   
  10  การเข้าร่วมประชุม 
       10.1  กรรมการ   ให้ระบุว่า มี / ไม่ม ี การประชุมกรรมการ   หากมีประชุมกรรมการให้ระบุ "Y"  พร้อมทั้งระบุจํานวนครั้งสะสมที่เข้าร่วม
ประชุมกรรมการในช่อง จํานวน (ครั้ง)    หรือถ้าไม่มีการประชุมกรรมการให้ระบุ "N"    
       10.2  วันที่เข้าประชุมใหญ่ ให้ระบุว่า มี / ไมม่ี  การเข้าประชุมใหญ ่  หากมีการเขา้ร่วมประชุมใหญ่ให้ระบุ "Y"   พร้อมทั้งระบุ ว.ด.ป.     
ที่เข้าร่วมประชุมใหญ ่  หรือถ้าไม่มีการเข้าร่วมประชุมใหญ่ให้ระบุ "N"   
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แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี
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หมวด B

งานสอบบัญชีสหกรณโดยภาคเอกชน
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(4) (5) (6) วันที่ประเมิน (8) (9)

(3) ปี ชื่อ - สกุล ตามระเบียบนาย (7.1) (7.2) (7.3) (7.6) (7.7) (7.8) (7.9)  วันที่ วันที่ส่ง

 ชื่อสหกรณ์ บัญชี ผู้สอบบัญชี ทะเบียนสหกรณ์ วันที่ วันที่ วันที่ (7.4.1) (7.4.2) (7.4.3) วันที่ส่ง (7.5.1) (7.5.2) (7.5.3) (7.5.4) (7.5.5) วันที่จัดชั้น วันที่ส่ง วันที่ยืนยัน วันที่ กรมฯ รายงาน

ภาคเอกชน (มาตรฐานขั้นต่ํา) ประมิน จัดทํา จัดทํา วันแรกที่เข้า จํานวนวันที่ใช้ รายงานการสอบ วันที่ สก.พร้อม วันแรกที่เข้า วันที่แสดง จํานวนวันที่ใช้ในการ วันที่ส่ง คุณภาพการ ข้อมูล ข้อมูล ประชุมใหญ่ รับรายงาน ให้ สก.

ความเสี่ยง แผน แนว บัญชีระหว่างปี สอบบัญชี ความเห็น สอบบัญชีประจําปี รายงาน ควบคุมภายใน ทางการเงิน ทางการเงิน

รวม..................สหกรณ์

หมายเหตุ

      ชอง 7.5.2  “วันแรกที่เขาสอบบัญชี”  เปนตัวชี้วัดผลผลิตที่ 1 ตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) : จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับการตรวจสอบบัญชี

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี

ณ วันที่...............................................................ปีงบประมาณ 2556

(7.5) สอบบัญชีประจําปี

ที่

(7) กิจกรรมสอบบัญชีประจําปี

(7.4) สอบบัญชีระหว่างปี   (1)  (2)รหัส

สหกรณ์

 RB 1

งานสอบบัญชีสหกรณ์โดยภาคเอกชน

 กลุมกํากับผูสอบบัญชี
สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ RB 1 : งานสอบบญัชสีหกรณ์โดยภาคเอกชน 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  : 

  -  ผู้สอบบัญชี  :  รับผิดชอบรายงานผลการปฏิบัติงานในช่อง 7.2, ช่อง 7.3 , ช่อง 7.4 , ช่อง 7.5 และช่อง 7.9 
  -  สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี (สมช.)  รบัผิดชอบในช่อง 8  และ 9 
  
  หลักเกณฑ์การรายงาน 

 1. ที่ 
 2. รหัสสหกรณ์ 
 3. ชื่อสหกรณ์ 
 4. ปีบัญชี 
 5. ชื่อ - สกุล ผู้สอบบัญชีภาคเอกชน   Link ข้อมูลมาจากระบบ CAD_AUDIT_CA 
 6. วันที่ประเมินตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ (มาตรฐานขั้นต่ํา)     Link ข้อมูลมาจากระบบ Cad_Ca 
 7. กิจกรรมสอบบัญชีประจําปี 
    7.1 วันที่ประเมินความเสี่ยง Link ข้อมูลมาจากระบบ Cad_Ca 
    7.2 วันที่จัดทําแผน   ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่จัดทําแผนการสอบบัญชีโดยรวม 
    7.3 วันที่จัดทําแนว  ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่จัดทําแนวการสอบบัญชี 
    7.4 สอบบัญชีระหว่างปี 
  7.4.1 วันแรกที่เข้า ให้ระบุวัน เดือน ปี วันแรกที่ผูส้อบบัญชีเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีระหว่างปี 
  7.4.2 จํานวนวันที่ใช้ ให้ระบุจํานวนวันที่ปฏิบัติงานจริงในการปฏิบัติงานสอบบัญชีระหว่างปี ทั้งนี้ให้นับรวมจํานวนวันที่ใช้ในการประเมิน     
ความเสี่ยงในการสอบบัญชี/การจัดทําแผนการสอบบัญชีโดยรวมและแนวการสอบบัญชี เป็นจํานวนวันที่ใช้ในการสอบบัญชีระหว่างปีด้วย 
  7.4.3 วันที่ส่งรายงานการสอบบัญชี ให้ระบุวัน เดือน ปี ทีผู่้สอบบัญชีส่งสําเนารายงานการสอบบัญชีระหว่างปีเสนอกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์

- 27 – 

Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PB 1 
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    7.5 สอบบัญชีประจําปี      
  7.5.1 วันที่ สก.พร้อม ให้ระบุวัน เดือน ปี ทีส่หกรณ์พร้อมให้ผู้สอบบัญชีเข้าปฏิบัติงานสอบบัญชี     
  7.5.2 วันแรกที่เข้าสอบบัญชี ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผู้สอบบัญชีเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีประจําปีวันแรกหลังวันที่สหกรณ์พร้อม  
  7.5.3 วันที่แสดงความเห็น ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่ผูส้อบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์ (วันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชี) 
  7.5.4 จํานวนวันที่ใช้ในการสอบบัญชีประจําปี  ให้ระบุจํานวนวันทั้งสิ้นที่ผู้สอบบัญชีใช้ในการปฏิบัติงานสอบบัญชีประจําปี ทั้งนี้ให้นับรวม
จํานวนวันที่ใช้ในการตรวจนับรวมจํานวนวันที่ใช้ในการตรวจนับสินค้า/ยืนยันยอดด้วย 
  7.5.5 วันที่ส่งรายงาน ให้ระบุวัน เดือน ปี ทีผู่้สอบบัญชีจัดส่งรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการของสหกรณ์ที่ได้แสดงความเห็นต่องบ
การเงินแล้ว 
    7.6 วันที่จัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน  Link ข้อมูลมาจากระบบ Cad_Ca  
    7.7 วันที่ส่งข้อมูลทางการเงิน    Link ข้อมูลมาจากระบบ Cad_Ca  
    7.8 วันที่ยืนยันข้อมูลทางการเงิน   Link ข้อมูลมาจากระบบ Cad_Ca  
    7.9 วันที่ประชุมใหญ่ ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่เข้าร่วมประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
 8. วันที่กรมฯ รับรายงาน ให้ระบุวัน เดือน ปี ที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์รบัรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการของสหกรณ์ที่ผู้สอบบัญชี 
ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินแล้ว 
 9. วันที่ส่งรายงานให้ สก. ใหร้ะบุวัน เดือน ปี ที่ส่งรายงานการสอบบัญชีที่ผ่านการสอบทานแล้วใหส้หกรณ์ทราบ 
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แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4
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แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8
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หมวด B (ตอ)

งานพัฒนาสหกรณ

ที่มอบหมายใหภาคเอกชน
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รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี

ณ วันที่....................... ปีงบประมาณ 2556

(6) การติดตามประเมินผล

1 สหกรณ์ที่มอบหมายให้ผู้สอบบัญชี ………………………………………………………………. สก.

ภาคเอกชนตรวจสอบ คน

2 ผู้สอบบัญชี/ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี คน

หมายเหตุ 1. ช่อง " (5) จํานวนที่ได้รับการพัฒนา" เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) ผลผลิต 2 : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการฝึกอบรม
                 ด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี (784 แห่ง)  ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

2. ช่อง (6.2) "สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์"  เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงคุณภาพ) ผลผลิต 2 : ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มี
                 บุคลากรผ่านการฝึกอบรมสามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ (ร้อยละ 70) 

ผู้รับผิดชอบ : กลุ่มกํากับสหกรณ์
สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี

(5)

จํานวนที่ได้รับการ

พัฒนา

(6.2) สามารถนํา

ความรู้ไปใช้

ประโยชน์

(6.1) การเข้า

ติดตาม

(1)

ที่

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

หลักสูตร

(4)

หน่วยวัด

RB 2

งานพัฒนาสหกรณ์ที่
มอบหมายให้ภาคเอกชน



คําอธบิาย 

แบบ RB 2 : งานพัฒนาสหกรณ์ที่มอบหมายให้ภาคเอกชน 

  

 ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน : สํานักมาตรฐานการบญัชีและการสอบบัญช ี

  หลักเกณฑ์การรายงาน : 

(1) ที่ แสดงเลขทีข่องแต่ละรายการตามลําดับ 
(2) กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ สหกรณ์ถ่ายโอน และผู้สอบบัญชี/ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี  
(3) หลักสูตร ให้ระบุหลักสูตรทีม่ีการเข้ารับการอบรม 
(4) หน่วยวัด แสดงหน่วยวัดของกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ สหกรณ์ และจํานวนคน  
(5) จํานวนที่ได้รบัการพัฒนา ให้ระบุเป็นจํานวนสหกรณ์ และจํานวนคนที่ได้รับการพัฒนาหรืออบรม 
(6) การติดตามประเมินผล 
 6.1 การเข้าติดตาม ให้ระบุจํานวนสหกรณ์ และจํานวนคนที่ได้รับการติดตามประเมินผล 
 6.2 สามารถนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ ให้ระบุจํานวนสหกรณ์ และจํานวนคนที่ได้รับการพัฒนา สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ 
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Link ข้อมูลมาจากแบบ PB 2
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หนา

คํานํา ก

สารบัญ ข - ค

แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

หมวด C

งานพัฒนาสหกรณและกลุมเกษตรกร
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ทําบัญชีได้ ทําบัญชีไม่ได้

....สก. ....คน ....สก. ....คน ....สก. ....คน ....สก. ....คน  ....คน
....สก. ....สก.  ....สก.

หมายเหตุ : 1) ช่อง(5) "การอบรมสารสนเทศเพื่อการบริหาร (MIS) แก่คณะกรรมการ ช่องย่อย วันที่จัดอบรม" หรือ ช่อง(6) "การอบรมโปรแกรมระบบบัญชีแก่พนักงานบัญชี ช่องย่อย วันที่จัดอบรม" 

เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) ผลผลิต 2 : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี (300 แห่ง)
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  (นับผลงานกิจกรรมที่มีการจัดอบรมก่อน โดยไม่นับซ้ํา) 
2) ช่อง (7.1.2) "สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ (จํานวน สก.)" หรือ ช่อง (7.2.2) "ความสามารถในการจัดทําบัญชี : ทําบัญชีได้ (จํานวน สก.)" 

เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงคุณภาพ) ผลผลิต 2 : ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรณ์ที่มีบุคลากรผ่านการฝึกอบรมสามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ (ร้อยละ 70)

ผู้รับผิดชอบ :

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

รวม ........ สหกรณ์

(6) การอบรมโปรแกรมระบบบัญชีแก่

พนักงานบัญชี

วันที่จัดอบรม

(7.1) การติดตามนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
(คณะกรรมการ)

(4) ปีบัญชี(3) ชื่อสหกรณ์
(1)

ที่ จํานวนคนจํานวนคน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่..........

(7.2.1)
การเข้า

ติดตาม (Y/N)

(7.1.1)
การเข้าติดตาม 

(Y/N)

ณ วันที............................. ปีงบประมาณ 2556

(2) 

รหัส

สหกรณ์

(7) การติดตามประเมินผล

(7.2) การติดตามการจัดทําบัญชีด้วยโปรแกรมระบบบัญชี 
(พนักงานบัญชี)

วันที่จัดอบรม

(5)  การอบรมสารสนเทศเพื่อการบริหาร

(MIS) แก่คณะกรรมการ

(7.1.2)
สามารถนําความรู้ไป

ใช้ประโยชน์

กลุ่มพัฒนาสมรรถนะบุคลากรเครือข่าย
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

(7.2.2)
ความสามารถในการจัดทําบัญชี

RC 1
โครงการพัฒนาความรู้สารสนเทศด้านบัญชี



 

คําอธบิาย 

แบบ RC 1 : โครงการพัฒนาความรู้สารสนเทศด้านบัญชี 

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน :  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 – 10  
  หลักเกณฑ์การรายงาน : 

(1) ที่ แสดงเลขทีข่องแต่ละรายการตามลําดับ 
(2) รหัสสหกรณ ์ ให้ระบุรหัสสหกรณ์เป้าหมาย 
(3) ชื่อสหกรณ์  ให้ระบุชื่อของสหกรณ์เป้าหมาย 
(4) ปีบัญช ี ให้ระบุปีบัญชีของสหกรณ์เป้าหมาย     (Link ข้อมูลมาจากระบบทะเบียนออนไลน์)                  
(5) การอบรมสารสนเทศเพื่อการบริหาร (MIS) แก่คณะกรรมการ 

- วันที่จัดอบรม ให้ระบุวันแรกที่จัดอบรม 
- จํานวนคน ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการอบรมในแต่ละสหกรณ์  

(6) การอบรมโปรแกรมระบบบัญชีแก่พนกังานบญัช ี

  - วันที่จัดอบรม  ให้ระบุวันแรกที่จัดอบรม 
  - จํานวนคน  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการอบรมในแต่ละสหกรณ์ 

(7) การติดตามประเมินผล 

  7.1 การติดตามนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ (คณะกรรมการ) 

   - การเข้าติดตาม ให้ระบุ “Y” หรือ “N” ในช่องการเขา้ติดตาม 
   - สามารถนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์  ให้ระบุจํานวนกรรมการที่สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ 
  7.2 การติดตามการจัดทําบญัชีด้วยโปรแกรมระบบบัญชี (พนักงานบญัชี) 

   - การเข้าติดตาม ให้ระบุ “Y” หรือ “N” ในช่องการเข้าติดตาม 

   - ความสามารถในการจัดทาํบัญชี   ให้ระบุจํานวนคนในช่องจัดทําบัญชีได้และช่องจัดทําบัญชีไม่ได้ 
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Link ข้อมูลมาจากแบบ PC 1 
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จัดทําบัญชีได้ จัดทําบัญชีไม่ได้

สหกรณ์

รวม........สหกรณ์ .... สก. .... สก. .... คน .... สก. .... คน ... ครั้ง .... สก. .... สก. .... คน .... สก. .... คน .... คน

.... สก. .... สก. .... สก.
กลุ่มเกษตรกร

รวม........กลุ่มเกษตรกร .... ก. .... ก. .... คน .... ก. .... คน ... ครั้ง .... ก. .... ก. .... คน .... ก. .... คน .... คน

.... ก. .... ก. .... ก.

รวมสหกรณ์และกลุ่ม.......แห่ง .... แห่ง .... แห่ง .... คน .... แห่ง .... คน ... ครั้ง .... แห่ง .... แห่ง .... คน .... แห่ง .... คน .... คน

.... แห่ง .... แห่ง .... แห่ง

    หมายเหตุ 1)  ช่อง (5) "การอบรมคณะกรรมการ ช่องย่อย วันที่ดําเนินการ" 

เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) ผลผลิต 2 : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการอฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี (100 แห่ง)
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
2)  ช่อง (8.1.2) "สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ (จํานวนแห่ง)"

เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงคุณภาพ) ผลผลิต 2 :  ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีบุคลากรผ่านการฝึกอบรม สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ (ร้อยละ 70) 

ผู้รับผิดชอบ :

(8) การติดตามประเมินผล

(8.1) การติดตามนําความรู้ไปใช้ประโยชน์

 (คณะกรรมการ)

(8.1.1)

การเข้าติดตาม 

(Y/N)

(8.1.2)

สามารถนําความรู้

ไปใช้ประโยชน์

(8.2) การติดตามการจัดทําบัญชี 

(พนักงานบัญชี)

(8.2.1)

การเข้า

ติดตาม 

(Y/N)

(8.2.2)

ความสามารถในการจัดทําบัญชี
วันที่

ดําเนินการ

(3) ชื่อสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร (4) ปีบัญชี

(7) ติดตั้ง

โปรแกรมระบบ

บัญชี (Full 

pack) 

(Y/N)

(5) การอบรมคณะกรรมการ
(6) สอนแนะการจัดทําบัญชีแก่

พนักงานบัญชี

จํานวน

ครั้ง

กลุ่มพัฒนาสมรรถนะบุคลากรเครือข่าย
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

วันที่

ดําเนินการ
จํานวนคน

จํานวน

คน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่...../สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์.....

ณ วันที่..................................... ปีงบประมาณ 2556

(1) ที่

(2) รหัส

สหกรณ์/

กลุ่มเกษตรกร

RC 2
โครงการเตรียมความพร้อมแก่

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรตั้งใหม่



คําอธบิาย 

แบบ RC 2 : โครงการเตรียมความพร้อมแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรตั้งใหม่ 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน : -   สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.) รับผิดชอบรายงานผลช่อง (5) การอบรมคณะกรรมการ , 
       ช่อง (6) สอนแนะการจัดทําบัญชีแก่พนักงานบัญชี  และช่อง (7) ตดิตั้งโปรแกรมระบบบัญชี (Full Pack)  
     -  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท์ี่ 1 - 10 รับผิดชอบรายงานผลช่อง (8) การตดิตามประเมินผล 
  หลกัเกณฑ์การรายงาน : 

(1) ที่ แสดงเลขทีข่องแต่ละรายการตามลําดับ 
(2) รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  ให้ระบุรหัสของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย 
(3) ชื่อสหกรณ์/กลุม่เกษตรกร  ใหร้ะบุชื่อของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย 
(4) ปีบัญชี  ให้ระบปุีบัญชีของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย 
(5) การอบรมคณะกรรมการ 

- วันที่ดําเนินการ ให้ระบุวันแรกที่ดําเนินการอบรม 
- จํานวนคน  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการอบรม  

(6) สอนแนะการจดัทําบัญชีแก่พนักงานบัญชี 

- วันที่ดําเนินการ ให้ระบุวันแรกที่ดําเนินการสอนแนะ 
- จํานวนคน  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการสอนแนะ 
- จํานวนครั้ง  ให้ระบุจํานวนครั้งสะสมที่ได้เขา้ทําการสอนแนะการจัดทําบัญชี 

(7) ติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชี (Full Pack)  ให้ระบุ Y หรือ N ในช่องติดตัง้โปรแกรมระบบบัญชี (Full Pack) 
(8) การติดตามประเมินผล 

8.1 การติดตามนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ (คณะกรรมการ) 

     -  การเข้าติดตาม ให้ระบ ุ“Y” หรือ “N” ในช่องการเข้าติดตาม 

     -  สามารถนําความรู้ไปใช้  ให้ระบุจํานวนกรรมการที่สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ 
  8.2 การติดตามการจัดทําบัญชี (พนักงานบัญชี) 

     - การเข้าติดตาม ให้ระบุ “Y” หรือ “N” ในช่องการเข้าตดิตาม 

        - ความสามารถการจัดทาํบัญชี ให้ระบจุํานวนคนในชอ่งจัดทําบัญชีได้หรือจัดทําบญัชีไม่ได้  

Link ข้อมูลมาจากแบบ PC 2
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วันที่อบรม จํานวนคน วันที่อบรม จํานวนคน
1
2
3

       รวม......สหกรณ์

ช่อง 5.1 " หลักสูตร ผู้ตรวจสอบกิจการ ช่องย่อย วันที่อบรม" เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) ผลผลิต 2 : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับฝึกอบรม
ด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี (1,000 แห่ง)  ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มพัฒนาระบบการเงินและการบัญชี
สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี

หมายเหตุ

(1)
 ที่

(5.1)  หลักสูตร ผู้ตรวจสอบกิจการ

(5) จํานวนผู้ตรวจสอบกิจการที่ผ่านการอบรม

กิจกรรมอบรมการตรวจสอบกิจการ

6.1 การเข้าติดตาม
(คน)

6.2 สามารถนําความรู้ไป
ใช้ประโยชน์   (คน)

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่..............

ณ วันที่.............................ปีงบประมาณ 2556

         (2)      
รหัส

     (3)       
ชื่อสหกรณ์

   (4)    
ปีบัญชี

(5.2) หลักสูตร พัฒนาผู้ตรวจสอบกิจการ

(6) การติดตามประเมินผล

RC 3
 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งและ

เป็นอิสระให้กับระบบสหกรณ์



 

คําอธบิาย 

แบบ RC 3 : โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งและเป็นอิสระให้กับระบบสหกรณ ์
 

 ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน :  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 – 10 

 หลักเกณฑ์การรายงาน :          

(1) ที่   แสดงเลขที่ของแต่ละรายการตามลําดับ        

(2) รหัส   ใหร้ะบุรหัสสหกรณ์เป้าหมาย               Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PC 3   

(3) ชื่อสหกรณ์  ให้ระบุชื่อสหกรณ์เป้าหมาย        

(4) ปีบัญชี ให้ระบุปีบัญชีของสหกรณ์เป้าหมาย    (Link ข้อมูลมาจากระบบทะเบยีนออนไลน์)   

(5) การอบรมผู้ตรวจสอบกิจการ        

 5.1 กิจกรรมอบรมการตรวจสอบกิจการ หลักสูตร ผู้ตรวจสอบกิจการ       

      - วันที่อบรม ให้ระบุวันแรกที่ดําเนินการอบรม       

      - จํานวนคน ใหร้ะบุจํานวนคนที่ได้รับการอบรม            Link ข้อมูลมาจากฐานข้อมูลผู้ตรวจสอบกิจการ 

 5.2 กิจกรรมอบรมการตรวจสอบกิจการ  หลักสูตร พัฒนาผู้ตรวจสอบกิจการ       

       - วันที่อบรม ให้ระบุวันแรกที่ดําเนินการอบรม       

       - จํานวนคน ใหร้ะบุจํานวนคนที่ได้รับการอบรม       

(6) การติดตามประเมินผล        

       - การเขา้ติดตาม ให้ระบุวันที่เข้าติดตามในช่องการเข้าติดตาม       

       - สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ (คน) ใหร้ะบุจํานวนคนที่สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้       
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รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่.........

ณ วันที่................................ ปีงบประมาณ 2556

ผู้จัดการ ฝ่ายจัดการอื่น รวม ผู้จัดการ ฝ่ายจัดการอื่น รวม

สหกรณ์

รวม........สหกรณ์ .... สก. .... สก. .... คน .... คน .... คน .... สก. .... คน .... คน .....คน

.... สก.

กลุ่มเกษตรกร

รวม........กลุ่มเกษตรกร .... ก. .... ก. .... คน .... คน .... คน .... ก. .... คน .... คน .... คน

.... ก.

รวมสหกรณ์และกลุ่ม.......แห่ง .... แห่ง .... แห่ง .... คน .... คน .... คน .... แห่ง .... คน .... คน .... คน

....แห่ง

หมายเหตุ 1)  ช่อง (5) "การอบรมหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพผู้จัดการ/ฝ่ายจัดการ ช่องย่อย วันที่อบรม" 

เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) ผลผลิต 2 : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี (1,000 แห่ง)
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
2) ช่อง (6.2)  "การนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ ช่องย่อย รวม (จํานวนแห่ง)"

เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงคุณภาพ)  ผลผลิต 2 : ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีบุคลากรผ่านการฝึกอบรมสามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ (ร้อยละ 70)

ผู้รับผิดชอบ :

(5) การอบรมหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพ

ผู้จัดการ/ฝ่ายจัดการ

วันที่อบรม
ผู้ที่ได้รับการอบรม (คน)(1) ที่

(2) รหัส

สหกรณ์/

กลุ่มเกษตรกร

(3) ชื่อสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร (4) ปีบัญชี

สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี
กลุ่มพัฒนาสมรรถนะบุคลากรเครือข่าย

(6.2) การนําความรู้ไปใช้ประโยชน์

(6) การติดตามประเมินผล

(6.1)
การเข้า

ติดตาม (Y/N)

RC 4
โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ

ด้านการเงินการบัญชี (ผู้จัดการ / ฝ่ายจัดการ)



 

คําอธบิาย 

แบบ RC 4 : โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการด้านการเงนิการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (ผู้จัดการ / ฝ่ายจัดการ) 

 
  ผูร้ับผิดชอบจัดทํารายงาน :   สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที ่1 – 10  
  หลักเกณฑ์การรายงาน : 

(1) ที่ แสดงเลขทีข่องแต่ละรายการตามลําดับ 
(2) รหัสสหกรณ/์กลุ่มเกษตรกร  ใหร้ะบุรหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย 
(3) ชื่อสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  ใหร้ะบุชื่อของสหกรณ์/กลุม่เกษตรกรเป้าหมาย 
(4) ปีบัญชี  ใหร้ะบุปีบัญชีของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย     (Link ข้อมูลมาจากระบบทะเบียนออนไลน์) 
(5) การอบรมหลกัสูตรพัฒนาศกัยภาพผู้จัดการ/ฝ่ายจัดการ 

- วันที่อบรม ให้ระบุวันแรกทีจ่ัดอบรม  
- ผู้ที่ได้รับการอบรม ใหร้ะบุจํานวนผู้ได้รับการอบรมว่าเป็นผู้จัดการและ/หรือฝ่ายจัดการอื่น เช่น สนิเชื่อ/ การเงิน/ บัญชี ฯลฯ  (โดยช่อง “รวม” โปรแกรม

จะนับรวมผู้ที่ได้รับการอบรมผู้จัดการและฝา่ยจัดการอื่นให้) 
(6) การติดตามประเมินผล 

- การเขา้ติดตาม ให้ระบุ “Y” หรือ “N” ในช่องการเข้าติดตาม 
- การนําความรู้ไปใช้ประโยชน์  ให้ระบุจํานวนผู้ที่สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ ในช่องผู้จัดการและช่องฝ่ายจัดการอื่น (โดยช่อง “รวม” โปรแกรมจะ

นับรวมผู้ที่มีการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ ผู้จัดการและฝ่ายจัดการอื่นให้) 
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Link ข้อมูลมาจากแบบ PC 4
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ทําบัญชีได้ ทํางบการเงินได้

สหกรณ์

รวม........สหกรณ์ ... สก. ... สก. ... สก. ... สก. ... คน ... ครั้ง ... สก. ... คน ... สก. ... คน ... สก. ... คน ... คน

... สก. ... สก. ... สก.

กลุ่มเกษตรกร

รวม........กลุ่มเกษตรกร ... ก. ... ก. ... ก. ... ก. ... คน ... ครั้ง ... ก. ... คน ... ก. ... คน ... ก. ... คน ... คน

... ก. ... ก. ... ก.

รวมสหกรณ์และกลุ่ม.......แห่ง ... แห่ง ... แหง่ ... แห่ง ... แห่ง ... คน ... ครั้ง ... แห่ง ... คน ... แห่ง ... คน ... แห่ง ... คน ... คน

.....แห่ง .....แห่ง .....แห่ง

หมายเหตุ 1. ช่อง (6) "กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีและงบการเงิน ช่องย่อย วันที่เข้ากํากับแนะนํา (ครั้งแรก)" 

   เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) ผลผลิต 2 : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการกํากับแนะนําและฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี (760แหง่)
   ภายใต้กิจกรรม : กํากับแนะนําและฝึกอบรมการบริหารการเงินและการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
2. ช่อง (8.1.2) "พนักงานบัญชีนําความรู้ไปใช้ได้ (จํานวนแห่ง)"

   เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงคุณภาพ)  ผลผลิต 2 : ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีบุคลากรผ่านการฝึกอบรมสามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ (ร้อยละ 70)

ผู้รับผิดชอบ :

สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

(8) การติดตามประเมินผล

(8.2) ความสามารถในการจัดทําบัญชี/
งบการเงินได้

(8.2.1)
การเข้าติดตาม 

(Y/N)

(8.2.2)
สามารถจัดทําบัญชีได้

กลุ่มพัฒนาสมรรถนะบุคลากรเครือข่าย

 (8.1) สามารถนําความรู้ไปใช้
ประโยชน์

(2) รหัส

สหกรณ์/

กลุ่ม

เกษตรกร

(3) ชื่อสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร
(4) ปี

บัญชี

(7) อบรมพนักงานบัญชี

มีข้อบกพร่อง
จัดทําบัญชี
และงบ

การเงินไม่ได้

จัดทําบัญชี
ได้แต่งบ

การเงินไม่ได้
วันที่จัดอบรม

วันที่เข้า
กํากับ

แนะนํา 
(ครั้งแรก)

จํานวนคน

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่...../สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์......

(6) กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีและ

งบการเงิน

จํานวนครั้ง (8.1.2)
พนักงานบัญชีนํา
ความรู้ไปใช้ได้

(8.1.1)
การเข้าติดตาม 

(Y/N)

ณ วันที่.............................. ปีงบประมาณ 2556

(5) สถานะกลุ่มเป้าหมาย

  (1) ที่

จํานวนคน

RC 5
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการดานการเงินและการบัญชี



 

คําอธบิาย 

แบบ RC 5 : โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงินและการบญัช ี
  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน :  

 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 – 10 รับผิดชอบรายงานผลช่อง (7) อบรมพนักงานบัญชี และช่อง (8) การติดตามประเมินผล 
 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.) รับผิดชอบรายงานผลช่อง (6) กํากับแนะนําการจัดทําบญัชีและงบการเงิน 

  หลักเกณฑ์การรายงาน : 
(1) ที่ แสดงเลขทีข่องแต่ละรายการตามลําดับ 
(2) รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  ให้ระบุรหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย 
(3) ชื่อสหกรณ์/กลุม่เกษตรกร  ให้ระบุชื่อของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย 
(4) ปีบัญชี  ให้ระบปุีบัญชีของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย     (Link ข้อมูลมาจากระบบทะเบยีนออนไลน์) 
(5) สถานะกลุ่มเป้าหมาย   Link ข้อมูลมาจากแบบ PC 5    
(6) กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีและงบการเงิน 

- วันที่เข้ากํากบัแนะนํา (ครั้งแรก) ใหร้ะบุวนัแรกทีเ่ข้ากํากบัแนะนํา 
- จํานวนคน  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการสอนแนะ  
- จํานวนครั้ง  ให้ระบุจํานวนครั้งสะสมที่ได้เขา้ทําการสอนแนะ 

(7) อบรมพนักงานบัญชี ให้ระบุจํานวนวันแรกที่จดัอบรม  และจํานวนคนที่ได้รับการอบรม 
- วนัที่จัดอบรม ให้ระบุวันแรกที่จัดอบรม 
- จํานวนคน  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับอบรม 

(8) การติดตามประเมินผล 

8.1 ความสามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

- การเข้าติดตาม  ให้ระบุ “Y” หรือ “N” ในช่องการเข้าติดตาม 
- พนักงานบัญชีนําความรู้ไปใช้ได้  ให้ระบุจํานวนพนักงานบญัชีที่สามารถนําความรู้ไปใช้ได ้

8.2 ความสามารถในการจัดทําบัญชี/งบการเงินได้ 
- การเข้าติดตาม  ให้ระบุ “Y” หรือ “N” ในช่องการเข้าติดตาม 
- สามารถจัดทาํบัญชีได้  ให้ระบุจํานวนคนทีส่ามารถจัดทําบญัชีและจัดทํางบการเงินได ้

Link ข้อมูลมาจากแบบ PC 5
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(10.1)
สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์

คณะ
กรรมการ

พนักงาน
บัญชี

ทําบัญชีได้ ทําบัญชีไม่ได้

สหกรณ์

...สก. ...สก. ...สก. ...สก. ...คน ...ครั้ง ...สก. ...คน ...สก. ...คน ...สก. ...สก. ...คน ...คน ...คน ...คน

...สก. ...สก. ...สก. ...สก.

หมายเหตุ : ช่อง (6) "สอนแนะการจัดทําบัญชี ช่องย่อย วันแรกที่เข้าสอนแนะ" 

เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) ผลผลิต 2 : จํานวนสหกรณ์ใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการเสริมสร้างความเข้มแข็ง (145 แห่ง)
ภายใต้กิจกรรม : สอนแนะการจัดทําบัญชีและฝึกอบรมแก่สหกรณ์ใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้

ผู้รับผิดชอบ : กลุ่มพัฒนาสมรรถนะบุคลากรเครือข่าย
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

วันแรกที่
เข้าสอน
แนะ

(6) สอนแนะการจัดทําบัญชี

รวม........สหกรณ์

จํานวน
คน

จํานวน
ครั้งที่เข้า

จัดทํา
บัญชี
และงบ
การเงิน
ไม่ได้

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

ณ วันที่................................... ปีงบประมาณ 2556

   

(1) 

 ที่

(2) รหัส

สหกรณ์

      (3)      

ชื่อสหกรณ์

(4) ปี

บัญชี วันที่
อบรม

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 9/สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์............

(5) สถานะ

กลุ่มเป้าหมาย

จัดทํา
บัญชีได้
แต่งบ
การเงิน
ไม่ได้

(7) ฝึกอบรม

คณะกรรมการ

จํานวน
คน

วันที่
อบรม

จํานวน
คน

(8) ฝึกอบรม

พนักงานบัญชี
(9) 

ศึกษา

ดูงาน 

(Y/N)

(10) การติดตามประเมินผล

(10.2)
ความสามารถในการจัดทําบัญชี

ของพนักงานบัญชี
การเข้า
ติดตาม 
(Y/N)

RC 6

โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
แก่สหกรณ์ใน 5 จว.ชายแดน



คําอธบิาย 

แบบ RC 6 : โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งแก่สหกรณ์ใน 5 จังหวัดชายแดน 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน :  -  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 9 รับผิดชอบรายงานผลช่อง (7) - ช่อง (10)  
     -  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.) รับผิดชอบรายงานผลช่อง (6) สอนแนะการจัดทําบัญชี 
  หลักเกณฑ์การรายงาน : 

(1) ที่ แสดงเลขทีข่องแต่ละรายการตามลําดับ 
(2) รหัสสหกรณ์  ให้ระบุรหัสสหกรณ์เป้าหมาย 
(3) ชื่อสหกรณ์  ใหร้ะบุชื่อของสหกรณ์เป้าหมาย 
(4) ปีบัญชี  ให้ระบปุีบัญชีของสหกรณ์เป้าหมาย     (Link ข้อมูลมาจากระบบทะเบียนออนไลน์) 
(5) สถานะกลุ่มเป้าหมาย  Link ข้อมูลมาจากแบบ PC 6 
(6) สอนแนะการจดัทําบัญชี 

- วันแรกที่เข้าสอนแนะ  ให้ระบุวันแรกที่เข้าสอนแนะ 

- จํานวนคน ให้ระบุจํานวนคนทีไ่ด้รับการสอนแนะ 
- จํานวนครั้งที่เขา้ ให้ระบุจํานวนครั้งสะสมที่ไดเ้ข้าให้การสอนแนะ 

(7) ฝึกอบรมคณะกรรมการ 
- วันที่อบรม  ให้ระบุวันแรกทีจ่ัดอบรม 
- จํานวนคน  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการอบรม 

(8) ฝึกอบรมพนักงานบัญชี 
- วันที่อบรม  ให้ระบุวันแรกทีจ่ัดอบรม 
- จํานวนคน  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการอบรม 

 (9) ศกึษาดูงาน ใหร้ะบุ “Y” หรือ “N”  
 (10) การติดตามประเมินผล 

- การเข้าติดตาม ใหร้ะบุ “Y” หรือ “N” ในช่องการเข้าติดตาม 
- สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์   ให้ระบจุํานวนคนที่สามารถนําความรูไ้ปใช้ประโยชน์ได้   
- ความสามารถในการจัดทําบัญชีของพนักงานบัญชี   ใหร้ะบุจํานวนคนในช่องทําบญัชีได้หรือทําบัญชีไม่ได้ 

Link ข้อมูลมาจากแบบ PC 6 
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วันที่จัด จํานวนคน
ครั้งที่ 1 
(ว/ด/ป)

ครั้งที่ 2 
(ว/ด/ป)

ครั้งที่ 3 
(ว/ด/ป)

ครั้งที่ 4 
(ว/ด/ป)

(8.1)
การเข้าติดตาม 

(Y/N)

(8.2)
สามารถนําความรู้ไป

ใช้ประโยชน์

รวมสหกรณ์ .... สก. .... สก. ....คน .... สก. .... สก. .... สก. .... สก. .... สก. .... สก. ...... คน

.... สก.

หมายเหตุ 1) ช่อง (5) "การจัดประชุม/สัมมนา ช่องย่อย วันที่จัด" 

เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) ผลผลิต 2 : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี (300  แห่ง) 
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมด้านบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
2)  ช่องที่ (8.2) "สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ (จํานวน สก.)"

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มพัฒนาสมรรถนะบุคลากรเครือข่าย
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงคุณภาพ)  ผลผลิต 2 : ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีบุคลากรผ่านการฝึกอบรมสามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ (ร้อยละ 70)

(1)
 ที่

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่......../สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์..........

(6) วันที่นิเทศ
เสริมสร้าง

ความพร้อม 
(ว/ด/ป)

(2) รหัส
สหกรณ์

(3) ชื่อสหกรณ์ (4) ปีบัญชี

(5) การจัดประชุม/สัมมนา (8) การติดตามประเมินผล

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

ณ วันที่........................................... ปีงบประมาณ 2556

(7) วันที่เข้าประชุมเตือนภัยรายไตรมาส

RC 7
โครงการ 3 ประสานเพื่อพัฒนาสหกรณ์ (WWR)



 
คําอธบิาย 

แบบ RC 7 :  โครงการ 3 ประสานเพื่อพฒันาสหกรณ์ (WWR) 

 

 ผู้รับผิดชอบรายงาน  :   

 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท์ี่ 1 – 10 รับผิดชอบรายงานผลช่อง (5) การจัดประชุม/สัมมนา และช่อง (8) การติดตามประเมินผล 
 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.) รับผิดชอบรายงานผลช่อง (6) กิจกรรมนิเทศเสริมสร้างความพร้อม และช่อง (7) การเข้าร่วมประชุมเตือนภัยไตรมาส 

  หลักเกณฑ์การรายงาน : 
(1) ที่  แสดงเลขที่ของแต่ละรายการเรียงตามลาํดับ 
(2) รหัสสหกรณ์  แสดงรหัสของสหกรณ์ที่เข้าร่วมโครงการ WWR        
(3) ชื่อสหกรณ์  แสดงชื่อของสหกรณ์ที่เขา้ร่วมโครงการ WWR          
(4) ปีบัญช ี แสดงปีบัญชีของสหกรณ์ที่เข้าร่วมโครงการ WWR     (Link ข้อมูลมาจากระบบทะเบียนออนไลน์)          
(5) การจัดประชุม/สัมมนา  

   - วันที่จัด ให้ระบุวันแรกที่มกีารจัดประชุม/สัมมนา 
  - จํานวนคน ให้ระบุจํานวนคนที่เข้าร่วมประชุม/สัมมนา 

(6) วันที่นเิทศเสริมสรา้งความพร้อม  ให้ระบุวันที่เข้านิเทศเสริมสร้างความพร้อม  
(7) วันที่เขา้รว่มประชุมเตือนภัยรายไตรมาส ให้ระบุวันที่เข้าประชุมรายไตรมาส ตั้งแต่ครั้งที่ 1-4 
(8) การติดตามประเมินผล 

    - การเข้าติดตาม ให้ระบุ “Y” หรือ “N” ในช่องการเข้าติดตาม 
         - สามารถนําความรูไ้ปใช้ประโยชน์ ให้ระบุ จํานวนคนที่สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ 

 
 
 

- 47 - 

Link ข้อมูลมาจากแบบ PC 7
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หนา

คํานํา ก

สารบัญ ข - ค

แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

หมวด D

งานพัฒนาบัญชีรายบุคคล/ชุมชน
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คํานวณหา

กําไรขาดทุน

วิเคราะห

ตนทุนและ

คาใชจาย

วางแผน

การผลิต

ประหยัด

คาใชจาย

ที่ไมจําเปน

มีรายไดเพิ่ม

และเกิด

การออม

หมายเหตุ  1. ชอง 3  "สอนแนะการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ  : รูและเขาใจและฝกปฏิบัติ " เปนตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ)

ผลผลิตที่  3  : จํานวนเกษตรกร เยาวชน และประชาชนกลุมเปาหมายไดรับการสอนแนะและฝกอบรมการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ  (จํานวน  300,000  คน)

2. ชอง 4 "การติดตามผล ขอยอย 4.2  จํานวนที่ติดตามการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได " เปนตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงคุณภาพ)

ผลผลิตที่  3  :  รอยละของเกษตรกร เยาวชน และประชาชนกลุมเปาหมายมีขีดความสามารถในการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ  (รอยละ 12)

(4.3) จํานวนที่เห็นประโยชนจากการบันทึกบัญชีตนทุนอาชีพ (คน)

รวม

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ............

ณ วันที่........................................ ปงบประมาณ 2556

(1) ที่ (2) กลไกการดําเนินการ

(3) สอนแนะ

การจัดทําบัญชี

ตนทุนอาชีพ :

 รูและเขาใจ

และฝกปฏิบัติ

(คน)

(4) การติดตามผล

(4.1) จํานวน

ที่ติดตามกระตุน

การเรียนรู 

(คน)

(4.2) จํานวน

ที่ติดตาม

การจัดทําบัญชี

ตนทุนอาชีพได 

(คน)

RD 1 (กลุมเปาหมายทั่วไป)

โครงการพัฒนาภูมิปญญาทางบัญชีสูบัญชีตนทุนอาชีพ

ขอมูลจะ Link จาก PD 1 บท. 4 บท. 6

ขอ 3

บท. 7

ขอ 1

บท. 7  ขอ 8

กลุมสงเสริมพัฒนาการบัญชีครัวเรือน
สํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RD 1 (กลุ่มเป้าหมายทั่วไป)  : โครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชสีู่ต้นทนุอาชีพ 

 

 ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  :  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตส.) 
 หลักเกณฑ์การรายงาน :   
(1)  ที่ แสดงลําดับที่ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  
(2)  กลไกการดําเนินการ ให้เลือกกลุ่มเป้าหมายตามกลไกการดําเนินการ  

  (3)  สอนแนะการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ : รู้และเข้าใจและฝึกปฏิบัติ (คน)   จาํนวนผู้ที่ได้รบัการอบรมบัญชีต้นทุนอาชีพตามกลไกการดําเนินการ  (แบบ บท.4) 
(4)  การติดตามผล  เป็นการรายงานผลการเข้าติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพของเกษตรกรรายบุคคล  

     (4.1)  จํานวนที่ติดตามกระตุ้นการเรียนรู้  (ครั้งที่ 1)  ให้ดําเนินการกระตุ้นการเรียนรู้ลูกค้าปี 2556  จํานวนคนที่เข้าติดตามผลการให้ความรู ้
        ในการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ (แบบ บท.6 ข้อ 3) 

   (4.2)  จํานวนที่ติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้ (ครัง้ที่ 2) เป็นการติดตามและเก็บข้อมูลลูกค้าปี 2556  ที่ได้กระตุ้นการเรียนรู้ในข้อ 4.1  
            จํานวนคนที่สามารถจดัทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้  (แบบติดตามการทําบัญชี  บท.7  ข้อ 1) 
   (4.3)  จํานวนที่เห็นประโยชน์จากการบันทึกบัญชีต้นทุนอาชีพ  จํานวนคนที่ทําบัญชีต้นทุนอาชีพแล้วก่อให้เกิดประโยชน์ในด้านคํานวณ 

        หากําไรขาดทุน  วิเคราะห์ต้นทุนและค่าใช้จ่าย  วางแผนการผลิต  ประหยัดค่าใช้จ่ายที่ไม่จําเป็น  มีรายได้เพิ่มและเกดิการออม 
                                       (แบบติดตามการทําบัญชี  บท.7  ข้อ 8) 

 

  หมายเหตุ  :  (3) , (4) และ (4.1-4.3)  Link  ข้อมูลมาจากระบบฐานข้อมูลโครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู่ต้นทุนอาชีพ 
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Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PD 1 (ยกเว้นกลไกที่ 1.3)
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คํานวณหา

กําไรขาดทุน

วิเคราะห

ตนทุนและ

คาใชจาย

วางแผน

การผลิต

ประหยัด

คาใชจาย

ที่ไมจําเปน

มีรายไดเพิ่ม

และเกิด

การออม

หมายเหตุ  1. ชอง 3  "สอนแนะการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ  : รูและเขาใจและฝกปฏิบัติ " เปนตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ)

ผลผลิตที่  3  : จํานวนเกษตรกร เยาวชน และประชาชนกลุมเปาหมายไดรับการสอนแนะและฝกอบรมการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ  (จํานวน  300,000  คน)

2. ชอง 4 "การติดตามผล ขอยอย 4.2  จํานวนที่ติดตามการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได " เปนตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงคุณภาพ)

ผลผลิตที่  3  :  รอยละของเกษตรกร เยาวชน และประชาชนกลุมเปาหมายมีขีดความสามารถในการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ  (รอยละ 12)

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ............

ณ วันที่........................................ ปงบประมาณ 2556

(1) ที่ (2) กลไกการดําเนินการ

(3) สอนแนะ

การจัดทําบัญชี

ตนทุนอาชีพ :

 รูและเขาใจ

และฝกปฏิบัติ

(คน)

(4) การติดตามผล

(4.1) จํานวน

ที่ติดตามกระตุน

การเรียนรู 

(คน)

(4.2) จํานวน

ที่ติดตาม

การจัดทําบัญชี

ตนทุนอาชีพได 

(คน)

(4.3) จํานวนที่เห็นประโยชนจากการบันทึกบัญชีตนทุนอาชีพ (คน)

รวม

RD 1/1 (ครูบัญชี)

โครงการพัฒนาภูมิปญญาทางบัญชีสูบัญชีตนทุนอาชีพ

ขอมูลจะ Link จาก PD 1 บท. 4 บท. 6

ขอ 3

บท. 7

ขอ 1

บท. 7  ขอ 8

กลุมสงเสริมพัฒนาการบัญชีครัวเรือน
สํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RD 1/1 (ครูบัญชี)  : โครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู่ต้นทุนอาชพี 

 

 ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  :  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตส.) 
 หลักเกณฑ์การรายงาน :   
(1)  ที่ แสดงลําดับที่ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  
(2)  กลไกการดําเนินการ ให้เลือกกลุ่มเป้าหมายตามกลไกการดําเนินการ  

  (3)  สอนแนะการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ : รู้และเข้าใจและฝึกปฏิบัติ (คน)   จาํนวนผู้ที่ได้รับการอบรมบัญชีต้นทุนอาชีพตามกลไกการดําเนินการ  (แบบ บท.4) 
(4)  การติดตามผล  เป็นการรายงานผลการเข้าติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพของเกษตรกรรายบุคคล  

     (4.1)  จํานวนที่ติดตามกระตุ้นการเรียนรู้  (ครั้งที่ 1)  ให้ดําเนินการกระตุ้นการเรียนรู้ลูกค้าปี 2556  จํานวนคนที่เข้าติดตามผลการให้ความรู ้
        ในการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ (แบบ บท.6 ข้อ 3) 

   (4.2)  จํานวนที่ติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้ (ครัง้ที่ 2) เป็นการติดตามและเก็บข้อมูลลูกค้าปี 2556  ที่ได้กระตุ้นการเรียนรู้ในข้อ 4.1  
            จํานวนคนที่สามารถจดัทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้  (แบบติดตามการทําบัญชี  บท.7  ข้อ 1) 
   (4.3)  จํานวนที่เห็นประโยชน์จากการบันทึกบัญชีต้นทุนอาชีพ  จํานวนคนที่ทําบัญชีต้นทุนอาชีพแล้วก่อให้เกิดประโยชน์ในด้านคํานวณ 

        หากําไรขาดทุน  วิเคราะห์ต้นทุนและค่าใช้จ่าย  วางแผนการผลิต  ประหยัดค่าใช้จ่ายที่ไม่จําเป็น  มีรายได้เพิ่มและเกิดการออม 
                                       (แบบติดตามการทําบัญชี  บท.7  ข้อ 8) 

 

  หมายเหตุ  :  (3) , (4) และ (4.1-4.3)  Link  ข้อมูลมาจากระบบฐานข้อมูลโครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู่ต้นทุนอาชีพ 
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Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PD 1 (เฉพาะกลไกที่ 1.3)
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ระดับ

จังหวัด

ระดับ

อําเภอ

ระดับ

ตําบล
ครู เจ้าหน้าที่ เกษตรกร

ครั้งที่ 1 

(กระตุ้นลูกค้า)

ครั้งที่ 2

(คิดตาม/เก็บข้อมูล)

ระดับจังหวัด
ระดับอําเภอ
ระดับประเทศ
รวมทั้งสิ้น

     (4.1) จํานวนครูบัญชี เจ้าหน้าที่       

และเกษตรกรที่ทําหน้าที่ติดตามฯ (คน)

(1) จํานวน

ครูบัญชี (คน)
(2.1) จํานวน

ครูบัญชีต้นแบบ

 (คน)

(2.2) จํานวน

ครูบัญชีเครือข่าย

 (คน)

(3.1) ชมรมครูบัญชี

(แห่ง)

(4) การติดตามกระตุ้นการเรียนรู้

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

ณ วันที่......................................ปีงบประมาณ  2556

กลไก
(4.2) จํานวนเกษตรกรที่ได้รับการ

กระตุ้นและติดตามการเรียนรู้

(3.2) จํานวน

ครูบัญชี

ต้นแบบภายใต้

ชมรมครูบัญชี 

(คน)

(3.3) จํานวน

ครูบัญชีเครือข่าย

ภายใต้ชมรมครู

บัญชี (คน)

รวมครูบัญชี 

(3.2) + (3.3)

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์...............สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่...../สํานักพัฒนาการบัญชีและโครงการพระราชดําริ

(2) การพัฒนาองค์ความรู้
(3) สร้างเครือข่ายชมรมครูบัญชีจากฐานครูบัญชี

(ครูบัญชีรับ-จ่ายในครัวเรือน + ครูบัญชีต้นทุนอาชีพ)

กลุมสงเสริมพัฒนาการบัญชีครัวเรือน
สํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี

ผูรับผิดชอบ    :

RD 2

การพัฒนาอาสาสมัครเกษตร
ดานบัญชี



คําอธบิาย 

แบบ  RD 2 : การพัฒนาอาสาสมัครเกษตรด้านบัญช ี

 ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  :  กลไลระดับจังหวัด  (สตส.) , ระดับภาค (สตท.) และ ระดับประเทศ (สพร.) 
 หลักเกณฑ์การรายงาน : 
(1)  จํานวนครูบัญชี คือ จํานวนครูบัญชีต้นแบบ (2.1)  รวมกับจํานวนครูบัญชีเครือข่าย (2.2) ซึ่งเป็นเป้าหมายรวมของการพัฒนาองค์ความรู้ครูบัญชี 
      ในการทําหน้าที่ถ่ายทอดความรู้ในชุมชน  

  (2)  การพัฒนาองค์ความรู้ 
       (2.1) จํานวนครูบัญชีต้นแบบ (บท.1) ที่เป็นเกษตรกร เป้าหมายของโครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู่บัญชีต้นทุนอาชีพของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ 
       (2.2) จํานวนครูบัญชีเครือข่ายที่ไม่ได้เป็นเกษตรกรจากแบบ บท.1 เป็นเป้าหมายจํานวนรวมที่พัฒนาองค์ความรู้ 
  (3)  การสร้างเครือข่ายชมรมครูบัญชีจากฐานครูบัญชี (ครบูัญชีรับ-จ่ายในครัวเรือนรวมกับครูต้นทุนอาชีพ) 
       (3.1) ชมรมครูบัญชี จํานวนการตั้งชมรมครูบัญชีใหร้ายงานตามกิจกรรมที่ดําเนินการแยกเป็นระดับจังหวัด ระดับอําเภอ และระดับตําบล แต่ถ้า
จังหวัดใดไม่ได้ดําเนินการระดับอําเภอ/ระดับตําบลก็ไม่ต้องรายงาน 
       (3.2) จํานวนครูบัญชีต้นแบบภายใต้ชมรมครูบัญชี จํานวนครูบัญชีทีส่ังกัดในทะเบียนชมรมครูบัญชีของแต่ละจังหวัด ซึ่งเป็นครูบัญชีรับ-จ่ายใน
ครัวเรือนและครูบัญชีต้นทุนอาชีพที่ดําเนินการในปี 56 
       (3.3) จํานวนครูบัญชีเครือข่ายภายใต้ชมรมครูบัญชี  จํานวนครูบัญชีที่สังกัดในทะเบียนชมรมครูบัญชีของแต่ละจังหวัด ซึ่งเป็นครูบัญชีรับ-จ่ายใน
ครัวเรือนและครูบัญชีต้นทุนอาชีพที่ดําเนินการในปี 56 
  (4)  การติดตามกระตุ้นการเรียนรู้ 
       (4.1) จํานวนครูบัญชี เจา้หน้าที่ และเกษตรกรที่ทําหน้าที่ติดตามฯ  ระบุจํานวนที่ทําหน้าที่ติดตาม 
       (4.2) จํานวนเกษตรกรที่ได้รับการกระตุ้นการเรียนรู้ ในครั้งที่ 1 ซึ่งเป็นลูกค้าปี 2556 ระบุจํานวนคนที่ได้รับการติดตามการให้ความรู้ในการจัดทําบัญชี
ต้นทุนอาชีพและครั้งที่ 2 ดําเนินการติดตามเก็บข้อมูลเกษตรกรรายบุคคลที่ลดต้นทุนการผลิตหรือเพิ่มรายได้ทั้งมีการนําไปใช้ประโยชน์ในข้อ 8 ให้พิจารณาผลสัมฤทธิ์ใน
เรื่องการมีรายได้เพิ่มและเกิดการออมซึ่งเป็นตัวชี้วัดเชิงคุณภาพที่ทริสกําหนด 
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(2) กิจกรรมสหกรณ์นักเรียน/ (5)  การติดตามประเมินผล

กิจกรรมผลิตทางการเกษตร

โรงเรียนที่
ติดตาม

จํานวน
สหกรณ์
นักเรียน

ผลิตทาง
การเกษตร

บัญชีต้น
กล้าฯ

บัญชีต้นทุน
อาชีพ

สหกรณ์
นักเรียน

ผลิตทาง
การเกษตร

( คน ) ( คน ) ( คน ) ( คน ) ( คน ) ( คน ) (ครั้ง) ( คน ) ( คน ) ( คน ) ( คน ) ( คน ) ( คน ) ( คน ) ( คน )

1   ................................
2.  ................................
3.  ................................

รวม  .............. โรงเรียน

หมายเหตุ   - ช่อง 2 "กิจกรรมสหกรณ์นักเรียน/กิจกรรมผลิตทางการเกษตร  ข้อย่อย  2.1 ครู  , 2.2  นักเรียน และ 2.3 เจ้าหน้าที่ กสส."  เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) 
ผลผลิตที่  3  : จํานวนกลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริได้รับการฝึกอบรมการจัดทําบัญชี  (จํานวน 1,908 คน)
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

(2.3)  

เจ้าหน้าที่ 

กสส.

(2.1) 

  ครู

 อบรม/สอนแนะนําให้ความรู้

ณ วันที่........................................................ ปีงบประมาณ 2556

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์..................

จํานวนคนที่ติดตาม
(4.2) สอน

บัญชีต้นทุน

อาชีพ

ผู้ปกครอง

(1) ชื่อโรงเรียน

(5.1)  การเข้าติดตาม (5.2)  ผลการติดตาม

(2.2)  

นักเรียน

(3) สร้าง

และพัฒนา

ครูบัญชี

เยาวชน

(4)  ขยายผลโดยครูบัญชี

เยาวชน

จัดทําบัญชี
ต้นกล้าฯได้

จัดทําบัญชี
ต้นทุนอาชีพได้

(4.1) 

สอนบัญชี

ต้นกล้า

ทําบัญชีรับ-จ่าย(เงินสด)ได้

RD 3

โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารฯ

กลุ่มส่งเสริมพัฒนาการบัญชีตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี
ผู้รับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RD 3: โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารฯ 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน :   สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.) 
  หลักเกณฑ์การรายงาน     : 

(1) ชื่อโรงเรียน แสดงชื่อโรงเรียนที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี      Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PD 3 
(2) กิจกรรมสหกรณ์นักเรียน/กิจกรรมผลติทางการเกษตร ช่วงอบรม/สอนแนะนําให้ความรู ้ให้ระบุจํานวนผู้ที่ได้รับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทํา

บัญชีกิจกรรมสหกรณ์/และหรอืกิจกรรมผลิตทางการเกษตร แยกตามกลุ่มเป้าหมาย คือ 
(2.1)  คร ู   
(2.2)  นักเรียน  
(2.3)  เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ (จสส.) 

  (3) สร้างและพัฒนาครบูัญชีเยาวชน   ให้ระบุ  จํานวนคนที่ สตส. ได้สร้างและพัฒนานักเรียนให้เป็นครูครูบัญชีเยาวชน ของแต่ละโรงเรียน 
(4) การขยายผลโดยครูบญัชีเยาวชน 

(4.1) สอนบญัชีต้นกล้า ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการสอนบัญชีต้นกล้าฯ 
(4.2) สอนบญัชีต้นทนุอาชพีผู้ปกครอง  ให้ระบุจํานวนผู้ปกครองที่ได้รับการสอนบัญชีต้นทุนอาชีพแก่ผู้ปกครอง   

(5) การติดตามประเมินผล    

(5.1)  การเขา้ติดตาม 

-  โรงเรียนที่ติดตาม  ให้ระบุ จํานวนครั้งที่เข้าติดตาม 
-  จํานวนคนที่ติดตาม ใหร้ะบุจํานวนคนในการติดตามของแต่ละโรงเรียนโดยให้แยกว่าคนที่ติดตามนั้นรับผิดชอบเรื่องอะไรบ้าง 

(5.2)  ผลการติดตาม 

-  ทําบัญชีรับ-จ่าย(เงินสด)ได้  ให้ระบุจํานวนคนที่สามารถจัดทําบัญชีรับ-จ่าย (เงินสด) ได้  
-  จัดทําบัญชตี้นกล้าได้  ใหร้ะบุจํานวนคนที่สามารถจัดทาํบัญชีต้นกล้าฯได้   
-  จัดทําบัญชตี้นทุนอาชีพได้  ใหร้ะบุจํานวนคนที่สามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้   
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ทั้งนี้ คนที่ทําบัญชีได้ในแต่ละเรื่อง 
ต้องไม่เกินจํานวนที่ติดตาม 
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(5) ครูบัญชีอาสา

ในพื้นที่โครงการ

(คน)

 ศูนย์ศึกษา.................................

1 หมู่บ้าน...................................................

2 หมู่บ้าน...................................................

3 หมู่บ้าน...................................................

4 หมู่บ้าน...................................................

5 หมู่บ้าน...................................................

รวม................. หมู่บ้าน

หมายเหตุ   - ช่อง 3 "จํานวนที่สอนแนะนํา" เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ)  ผลผลิตที่  3  : จํานวนกลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริได้รับการฝึกอบรมการจัดทําบัญชี  (จํานวน 2,400 คน)
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเปา้หมายตามโครงการพระราชดําริ

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์..................

ณ วันที่........................................................ ปีงบประมาณ 2556

(1)   ที่ (2)   ชื่อศูนย์ศึกษา/หมู่บ้าน (3)  จํานวนที่สอนแนะนํา (คน)
(4)  จํานวนเกษตรกร

ตัวอย่าง (คน)

(6)   การติดตามประเมินผล

(6.1) จํานวนที่ติดตาม (คน)
(6.2)  จํานวนที่จัดทําบัญชี

ต้นทุนอาชีพได้ (คน)

RD 4
โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนา
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ

กลุ่มส่งเสริมพัฒนาการบัญชีตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผู้รับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RD 4 : โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน   :   สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์  (สตส.) 
  หลักเกณฑ์การรายงาน    :  
(1)  ที่ ให้ระบุลําดับทีข่องหมู่บ้านที่มีกิจกรรมภายใต้โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาฯ 
(2)  ชื่อศูนย์ศกึษา/หมู่บ้าน แสดงชื่อศูนย์ศึกษาการพัฒนาที่ สตส.เข้าปฏิบัติงานสอนแนะนําการจัดทําบัญชี    Link ข้อมลูมาจากที่ได้วางแผนใน PD 4 
(3)  จํานวนที่สอนแนะนาํ ให้ระบุจํานวนคนที่ได้มีการสอนแนะนํา   
(4)  จํานวนเกษตรกรตัวอย่าง (คน) ใหร้ะบุจํานวนเกษตรกรตัวอย่าง 
(5)  จํานวนครูบัญชีอาสาในพืน้ที่โครงการ (คน) ให้ระบุจํานวนครูบัญชีอาสาในพื้นที่โครงการ 
(6)   การติดตามประเมินผล  

(6.1)  จํานวนที่ติดตาม ใหร้ะบุจํานวนคนที่เข้าติดตามประเมินผลจากกิจกรรมสอนแนะนํา  
(6.2)  จํานวนที่จัดทําบัญชีต้นทนุอาชพีได้ ให้ระบุจํานวนคนที่เข้าติดตามแล้ว และสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้ 
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(5) ครูบัญชีอาสา

ในพื้นที่โครงการ

(คน)

1 ศูนย์ศิลปาชีพ.................................
หมู่บ้าน...................................................
หมู่บ้าน...................................................

2 ศูนย์ศิลปาชีพ.................................
หมู่บ้าน...................................................
หมู่บ้าน...................................................

                                          รวม                     ศูนย์

                                                                    หมู่บ้าน

                                                                     คน

หมายเหตุ    - ช่อง 3 "จํานวนที่สอนแนะนํา" เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ)  ผลผลิตที่ 3 :จํานวนกลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริได้รับการฝึกอบรมการจัดทําบัญชี  (จํานวน 2,000 คน)

ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์..................

ณ วันที่........................................................ปีงบประมาณ 2556

(1)   ที่ (2)   ชื่อศูนย์ศิลปาชีพ/หมู่บ้าน
(3)  จํานวนที่สอน

แนะนํา (คน)

(4)  จํานวน

เกษตรกรตัวอย่าง 

(คน)

(6)   การติดตามประเมินผล

(6.1)  จํานวนที่ติดตาม

 (คน)

(6.2) จํานวนที่จัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพได้ (คน)

RD 5
โครงการศิลปาชีพ

กลุ่มส่งเสริมพัฒนาการบัญชีตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผู้รับผิดชอบ    :



 

คําอธบิาย 

แบบ  RD5 : โครงการศิลปาชีพ 

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน   :   สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.) 
  หลักเกณฑ์การรายงาน     :  

(1)  ที่ ให้ระบุลําดับที่ของหมู่บ้านที่มีกิจกรรมภายใต้โครงการศิลปาชีพ 
(2)  ชื่อศูนย์ศลิปาชีพ/หมู่บา้น แสดงชื่อศูนย์ศิลปาชีพที่ สตส.เข้าปฏิบัติงานสอนแนะนําการจัดทําบัญชี      Link ข้อมูลมาจากทีไ่ด้วางแผนใน PD 5 
(3)  จํานวนที่สอนแนะนาํ ให้ระบุจํานวนคนที่ได้การสอนแนะนําในแต่ละหมู่บ้าน   
(4)  จํานวนเกษตรกรตัวอย่าง (คน) ให้ระบุจํานวนเกษตรกรตัวอย่าง 
(5)  จํานวนครูบัญชีอาสาในพืน้ที่โครงการ (คน) ให้ระบุจํานวนครูบัญชีอาสาในพื้นที่โครงการ 
(6)  การติดตามประเมินผล  

(6.1) จํานวนที่ติดตาม ใหร้ะบุจํานวนคนที่เข้าติดตามประเมินผลจากกิจกรรมสอนแนะนํา  
(6.2)  จํานวนที่จัดทําบัญชีต้นทนุอาชพีได้ ให้ระบุจํานวนคนที่เข้าติดตามแล้ว และสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้ 
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(3) ที่ตั้ง (6)  จํานวนที่สอนแนะนํา (คน)

จํานวน
ที่ติดตาม  

(คน)

ทําบัญชี
ต้นกล้าฯได้

 (คน)

ทําบัญชี
รับ-จ่ายฯได้

 (คน)

จํานวน
ที่ติดตาม

(คน)

ทําบัญชี
รับ-จ่ายฯได้

 (คน)

ทําบัญชีต้นทุน
อาชีพได้
  (คน)

1 ชื่อศูนย์พัฒนาโครงการหลวง................................

โรงเรียน ..................................................

2 ชื่อศูนย์พัฒนาโครงการหลวง................................

โรงเรียน ..................................................

รวมศูนย

โรงเรียน

คน

มายเหตุ   -  ช่อง  6 "จํานวนที่สอนแนะนํา ข้อย่อย 6.1 นักเรียน และ 6.2 เยาวชน/เกษตรกร"  เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ)
ผลผลิตที่  3  : จํานวนกลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริได้รับการฝึกอบรมการจัดทําบัญชี  (จํานวน 700 คน)  
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่  7

ณ วันที่........................................................ ปีงบประมาณ 2556

(1) 

 ที่

(8)   การติดตามประเมินผล

(6.1)  

นักเรียน

(6.2)  

เยาวชน/

เกษตรกร

(8.1)  นักเรียน
(2) 

 ชื่อศูนย์พัฒนาโครงการหลวง/โรงเรียน

(8.2)  เยาวชนและเกษตรกร

(7) สอบทาน

ระบบการ

ควบคุมภายใน

ศูนย์ฯ 

(y/n)

ตําบล อําเภอ จังหวัด

(4) สร้างครู

บัญชีนักเรียน

(คน)

(5) สร้างครู

บัญชีเยาวชน/

เกษตรกร

(คน)

RD 6
โครงการหลวง

กลุ่มส่งเสริมพัฒนาการบัญชีตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผู้รับผิดชอบ    :



 
คําอธบิาย 

แบบ  RD 6 : โครงการหลวง 

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน   :    สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที ่7 
  หลักเกณฑ์การรายงาน  : 
(1)  ที่ ให้ระบุลําดับที่ของศูนย์พัฒนาโครงการหลวงที่เข้าร่วมกิจกรรม 
(2)  ชื่อศูนย์พฒันาโครงการหลวง/โรงเรยีน  

- แสดงชื่อศูนย์พัฒนาโครงการหลวง/โรงเรียนที่เข้าสอนแนะนําการจัดทําบัญชี 
  ใหแ้ก่นักเรียน/เยาวชน/เกษตรกร 
- และแสดงชื่อศูนย์พัฒนาโครงการหลวงที่เข้าสอบทานระบบการควบคุมภายใน 

(3)  ที่ตั้ง ให้ระบุตําบล อําเภอ จังหวัดที่เป็นที่ตั้งของศูนย์พัฒนาโครงการหลวง/โรงเรียน 
(4)  สร้างครูบัญชนีักเรียน ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการสร้างให้เป็นครบูัญชีนักเรียน 
(5)  สร้างครูบัญชเียาวชน/เกษตรกร ใหร้ะบุจํานวนคนที่ได้รับการสร้างให้เป็นครูบัญชีเยาวชน/เกษตรกร 
(6)  จํานวนที่สอนแนะนาํ  

(6.1)  นักเรยีน  ให้ระบุจํานวนนักเรียนที่ได้รับการสอนบัญชี โดยครูบัญชีนักเรียน 

 (6.2)  เยาวชน/เกษตร  ใหร้ะบุจํานวนเยาวชน/เกษตรกรที่ได้รับการสอนบัญชี โดยครูบัญชีเยาวชน/เกษตรกร 
(7)  สอบทานระบบการควบคุมภายในศนูย์ฯ ให้ระบุ (y/n) สําหรับศนูย์พัฒนาโครงการหลวงที่สอบทานระบบการควบคุมภายใน 
(8)  การติดตามประเมินผล  

 (8.1)  นักเรยีน  ใหร้ะบุจํานวนที่ติดตาม และจํานวนคนที่ทําบัญชีได้ จากผลการติดตามประเมินผลการจัดทําบัญชีของนักเรยีน  
 (8.2)  เยาวชนและเกษตรกร ให้ระบุจํานวนที่ติดตาม และจํานวนคนที่ทําบัญชีได้ จากผลการติดตามประเมินผลการจัดทําบัญชีของเยาวชน 
         และเกษตรกร 
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Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PD 6



- 64 -

(5) ครูบัญชีอาสา

ในพื้นที่โครงการ

(คน)

 รวม            

หมายเหตุ   -  ช่อง  3  "การสอนแนะนําการจัดทําบัญชี ข้อย่อย 3.2  จํานวนที่สอนแนะนํา "  เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ)
ผลผลิตที่  3  : จํานวนกลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริได้รับการฝึกอบรมการจัดทําบัญชี  (จํานวน 3,725 คน)  
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์..................

ณ วันที่........................................................ ปีงบประมาณ 2556

(1)  

 ที่
(2)   ชื่ออําเภอ

(3)  การสอนแนะนํา

การจัดทําบัญชี
(4)  เกษตรกรตัวอย่าง (6)   การติดตามประเมินผล

(3.1)   จํานวน

หมู่บ้าน

(3.2)  จํานวนที่

สอนแนะนํา

(4.1)   จํานวน

อาชีพในพื้นที่

โครงการฯ

(4.2)  จํานวน

เกษตรกรตัวอย่าง

(6.1)  จํานวนที่

ติดตาม(คน)

(6.2)  จํานวนที่จัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพได้ (คน)

กลุ่มส่งเสริมพัฒนาการบัญชีตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผู้รับผิดชอบ    :

RD 7
โครงการพัฒนาพื้นที่ลุ่มน้ําปากพนัง

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ



คําอธบิาย 

แบบ  RD 7 : โครงการพัฒนาพื้นที่ลุ่มน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน   :    สตส. สงขลา, สตส.นครศรีธรรมราชและ สตส.พัทลุง 
  หลักเกณฑ์การรายงาน     :  
(1)  ที่ ให้ระบุลําดับที่ของอําเภอที่มีกิจกรรมภายใต้โครงการพัฒนาพื้นที่ลุ่มน้ําปากพนังฯ  
(2)  ชื่ออําเภอ ให้ระบุชื่ออําเภอในการสอนแนะนําการจัดทําบัญชีในพื้นที่ลุ่มน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริ   Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PD 7 

(3)  การสอนแนะนําการจัดทําบัญช ี  

(3.1)  จํานวนหมู่บ้าน ให้ระบุจํานวนหมู่บ้านที่สอนแนะนําการจัดทําบัญชีในพื้นที่ลุม่น้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
(3.2)  จํานวนที่สอนแนะนาํ ใหร้ะบุจํานวนคนที่ได้รับการสอนแนะนํา  

(4)  เกษตรกรตัวอย่าง    

(4.1)  จํานวนอาชพีในพื้นที่โครงการฯ  ให้ระบุจํานวนอาชีพในพื้นที่โครงการฯ   
(4.2)  จํานวนเกษตรกรตัวอย่าง  ให้ระบุจํานวนเกษตรกรตัวอย่าง   

(5)  ครูบัญชอีาสาในพื้นที่โครงการ ให้ระบุจํานวนครูบัญชีอาสาในพื้นที่โครงการ 
(6) การติดตามผล  

(6.1) จํานวนที่ติดตาม ใหร้ะบุจํานวนคนที่ได้รับการติดตาม  
(6.2) จํานวนที่จัดทําบญัชีต้นทุนอาชีพได้ ให้ระบุจํานวนคนที่เข้าติดตามแล้ว และสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้  
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(3) ที่ตั้ง (7) ครูบัญชีอาสา

ตําบล อําเภอ ในพื้นที่โครงการ

(y/n) (คน)

1 หมู่บ้าน........................................

2 หมู่บ้าน........................................

รวม.................

รวม....................

รวม...................

หมายเหตุ   -  ช่อง 5  "จํานวนที่สอนแนะนํา " เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ)  
ผลผลิตที่  3  : จํานวนกลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริได้รับการฝึกอบรมการจัดทําบัญชี  (จํานวน 4,000 คน)  
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ

(4) พื้นที่เสด็จทรง

งาน

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์..................

ณ วันที่........................................................ ปีงบประมาณ 2556

(1) ที่ (2)   ชื่อหมู่บ้าน
(5)  จํานวนที่

สอนแนะนํา (คน)

(6)  จํานวน

เกษตรกรตัวอย่าง 

(คน)

(8)   การติดตามประเมินผล

(8.1) จํานวน

ที่ติดตาม (คน)

(8.2)  จํานวนที่จัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพได้ (คน)

RD 8
โครงการสายใยรักแห่งครอบครัวฯ

กลุ่มส่งเสริมพัฒนาการบัญชีตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผู้รับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RD 8 : โครงการสายใยรักแห่งครอบครัวฯ 

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน :   สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตส) 
  หลักเกณฑ์การรายงาน     :  
(1)  ที่ ให้ระบุลําดับที่ของหมู่บ้านที่มีกิจกรรมภายใต้โครงการสายใยรักแห่งครอบครัวฯ  
(2)  ชื่อหมู่บ้าน ให้ระบุชื่อหมู่บ้านที่สอนแนะนําการจัดทําบัญชีโครงการสายใยรักแห่งครอบครัวฯ    
(3)  ที่ตั้ง ให้ระบุชื่อตําบล อําเภอที่สอนแนะนําการจัดทําบัญชีโครงการสายใยรักแห่งครอบครัวฯ    
(4)  พื้นที่เสด็จทรงงาน ให้ระบุ (Y/N) เป็นพื้นที่ที่พระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าศรีรัศมิ์ พระวรชายาฯ เสด็จทรงงาน/เคยเสด็จทรงงาน 
(5)  จํานวนที่สอนแนะนาํ ให้ระบุจํานวนคนที่ได้ทําการสอนแนะนําในแต่ละหมู่บ้าน   
(6)  เกษตรกรตัวอย่าง ให้ระบุจํานวนเกษตรกรตัวอย่าง     

(7)  ครูบัญชอีาสาในพื้นที่โครงการ ใหร้ะบุจํานวนครูบัญชีอาสาในพื้นที่โครงการ 
(8) การติดตามผล  

(8.1) จํานวนที่ติดตาม ใหร้ะบุจํานวนคนที่ได้รับการติดตาม  
(8.2) จํานวนที่จัดทําบญัชีต้นทุนอาชีพได้ ให้ระบุจํานวนคนที่เข้าติดตามแล้ว และสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนได้  
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จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน ทําบัญชีได้
จัดทํารายงาน
กําไรขาดทุนได้

เริ่มดําเนินธุรกิจแล้ว หยุดต่อเนื่อง

(คน) ครั้ง คน ครั้ง คน ครั้ง (y/n) (y/n) (y/n) (y/n)

รวม

หมายเหตุ   - ช่อง 4  "การสอนแนะนําการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพ" จํานวนคนในช่องย่อย 4.1 โดยครูบัญชีและ 4.2 โดยสตส. เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ)

ผลผลิตที่  3  : จํานวนกลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริได้รับการฝึกอบรมการจัดทําบัญชี  (จํานวน 176 คน)  

ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการพระราชดําริ

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ ................

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

ณ วันที่....................... ปีงบประมาณ 2556

(5) การติดตามผลของ สตส.

(1) ชื่อกลุ่มอาชีพ

(2) สถานะกลุ่มอาชีพ

ดําเนิน
ธุรกิจ

หยุดดําเนินธุรกิจ
กลุ่มที่ดําเนินธุรกิจ กลุ่มที่หยุดดําเนินธุรกิจ

ต้องดูแล
ไม่ต้อง
ดูแล

(3) การ

ซักซ้อมครู

บัญชี

(5.2) ผลการติดตาม
(4) การสอนแนะนําการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพ

(4.1) โดยครูบัญชี (4.2) โดย สตส.

(5.1) การ

เข้าติดตาม

RD 9
โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพประชาชน

ในถิ่นทุรกันดารฯ

กลุ่มส่งเสริมพัฒนาการบัญชีตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผู้รับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RD 9 : โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพประชาชนในถิ่นทุรกันดารฯ 

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน    :   สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์(สตส.) 
  หลักเกณฑ์การรายงาน        : 
(1)  ชื่อกลุ่มอาชีพ แสดงชื่อกลุ่มอาชีพที่ได้รับการสอนแนะนําการจัดทําบัญชี     
(2)  สถานะกลุ่มอาชีพ ให้ระบุสถานะของกลุ่มอาชีพแต่ละกลุ่มว่าอยู่ในสถานะได   Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนในPD 9 

-  ดําเนินธุรกิจ          
-  หยุดดําเนินธุรกิจ (ต้องดูแลหรือไม่ต้องดูแล) 

(3)  การซักซ้อมครูบัญชี  (คน) ให้ระบุจํานวนครูที่ได้รับการซักซ้อมให้ทําหน้าที่ครูบัญชีของกลุ่มอาชีพ 
(4)  การสอนแนะนําการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพ (คน)   

(4.1) โดยครบูัญชี ใหร้ะบุจํานวนคนที่ได้รับการสอนแนะนําการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพจากครูบัญชี 
(4.2) โดย สตส. ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการสอนแนะนําการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพ เฉพาะกรณีที่ สตส.ไม่สามารถจัดจ้างเหมาครูบัญชใีนพืน้ที่ได้ 

(5)  การติดตามผลของ สตส.   

 (5.1)  การเขา้ติดตาม  ให้ระบุจํานวนครั้งที่เข้าติดตามของแต่ละกลุ่มอาชีพ  

   (5.2)  ผลการติดตาม   
    -  กลุ่มที่ดําเนินธุรกิจ  ใหร้ะบุ (y/n) สําหรบักลุ่มอาชีพที่ทําบัญชีได้ และ/หรือจัดทํารายงานกําไรขาดทุนได้ 

 -  กลุ่มอาชีพที่หยุดดําเนินธุรกิจ  ให้ระบุ (y/n)  สําหรับกลุ่มอาชีพที่เริ่มดําเนินธุรกิจต่อ หรือหยุดดําเนินธุรกิจต่อเนื่อง 
              อนึ่ง กรณีที่กลุม่หยุดดําเนินธุรกิจ กลับมาทําธุรกิจต่อ ให้แจ้งกรมฯ เพื่อเปลี่ยนสถานะของกลุ่มในแผนปีถัดไป  
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รวม 

หมายเหตุ - ช่อง 1  "ครั้งที่"  เป็นตัวชี้ววัดตามเอกสารงบประมาณ ผลผลิตที่ 3 :  วิสาหกิจชุมชนและเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ (จํานวน 308 ครั้ง)
ภายใต้กิจกรรม :  จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ (สตส.)

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์...................

ณ วันที่........................................................ ปีงบประมาณ 2556

(1)   ครั้งที่ (2)   วันที่จัด (3)   ตําบล

(4)   ผู้เข้ารับบริการ (คน)

(4.1)  สมาชิก

สหกรณ์/กลุ่ม

(4.2)  สมาชิก

วิสาหกิจชุมชน

(4.3)  

นักเรียน

(4.4) 

เกษตรกร

(4.5)  เยาวชน

ทั่วไป

(4.6)  ประชาชน

ทั่วไป
(4.7)  รวม

RD 10
โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่

ในพระราชานุเคราะห์ ฯ

กลุ่มส่งเสริมพัฒนาการบัญชีตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
สํานักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี

ผู้รับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RD 10 : โครงการคลนิิกเกษตรเคลือ่นที่ในพระราชานเุคราะห์ฯ 

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  :  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ์
  หลักเกณฑ์การรายงาน   :  ใหส้ตส.รายงานผลการจัดนิทรรศการคลินิกบัญชีเฉพาะคลินิกตามแผนของกรมสง่เสริมการเกษตรและ คลินิกในคราวที่

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกุฎราชกุมารเสด็จพระราชดําเนินเท่านั้น ส่วนวิธีการรายงาน ให้รายงานในหัวข้อดังต่อไปนี้ 
(1) ครั้งที ่ให้ระบุ ครั้งที่จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ฯ 
(2) วันที่จัด ให้ระบุ วัน เดือน ปี ที่จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนทีฯ่ 
(3) ตําบล ใหร้ะบุ ตําบลที่จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ฯ 
(4) ผู้เขา้รับบริการ ให้ระบุ จํานวนผู้เข้ารับบริการในคลนิิกบัญชี ได้แก่ 

(4.1)  สมาชิกสหกรณ์/กลุม่  
(4.2)  สมาชิกวิสาหกิจชุมชน  
(4.3)  นักเรียน  
(4.4)  เกษตรกร  
(4.5)  เยาวชนทั่วไป     

   (4.6)  ประชาชนทั่วไป 
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รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์.............................................
ณ วันที่............................................ ปีงบประมาณ 2556

จัดทํา
บัญชีได้

จัดทํางบ
การเงินได้

.......Y
…….N …...... แห่ง .......Y

…….N
.......Y
…….N …...... แห่ง ….แห่ง...ครัง้….แห่ง...ครั้ง….แห่ง...ครั้ง ….แห่ง...ครั้ง ...........แห่ง ….แห่ง...ครั้ง .......Y

…….N
.......Y
…….N

.......Y
…….N

.......Y
…….N

.......Y
…….N

หมายเหตุ :  ช่อง 5.1 วันที่เข้าวางมาตรฐานการบัญชี เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ (เชิงปริมาณ) ผลผลิตที่ 3 : จํานวนวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนาระบบมาตรฐานการบัญชี (จํานวน 920 แห่ง)

(6)
วันที่วาง
ระบบการ
ควบคุม
ภายใน
(ว.ด.ป.)

(7) การสอนแนะ (2 เดือน / 1ครั้ง)

(7.1)
จํานวนที่
สอนแนะ

(ครั้ง)

(7.2)
การจัดทํา

บัญชี

(ครั้ง)

(4)
วิสาหกิจ
ชุมชน
ต้นแบบ
(Y/N)

(1)
ที่

(5.1) วันที่
เข้าวาง

มาตรฐาน
การบัญชี
(ว.ด.ป)

Manual IT

รวม

(5.2) รูปแบบที่ใช้ 
 (Y/N)

(5) การเข้าวางมาตรฐานการบัญชี

เลิก/หยุด
ดําเนินงาน

(9)  การติดตามประเมินผล

(9.2) ผลการประเมิน 
(Y/N)

(7.3) 
การจัดทํา
งบการเงิน

(ครั้ง)

(7.4)
การใช้ข้อมูล
ทางการบัญชี
ในการบริหาร

(ครั้ง)

(2)
รหัส

วิสาหกิจ
ชุมชน

(3)
ชื่อ

วิสาหกิจ
ชุมชน มีมาตรฐานการบัญชี ใช้ข้อมูล

ทางการบัญชี
ในการ

บริหารงาน

มีระบบ
การ

ควบคุม
ภายใน

(8)
จํานวน
เครือข่าย

(แห่ง)

(9.1)
 จํานวนที่ติดตาม
ไตรมาสละ 1 ครั้ง

(ครั้ง)

RD11

โครงการวิสาหกิจชุมชน (ใหม)
ระดับจังหวัด



คําอธบิาย 
แบบ  RD 11 : โครงการพัฒนาวิสาหกิจชมุชน (ใหม่) 

   ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตส.) 
   หลักเกณฑ์การรายงาน   :   
 (1)  ที่ 
 (2)  รหัส       Link ข้อมูลจากที่วางแผนไว้ใน PD 11 
 (3)  ชื่อวิสาหกิจชุมชน  
 (4)  วิสาหกิจชุมชนต้นแบบ (Y/N)  การประเมินความพร้อมด้านการจัดทําบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ข้อ 1.7 วิสาหกิจชุมชนต้นแบบ 
 (5)  การเข้าวางมาตรฐานการบัญชี   แบบบันทึกปฏิบัติงานการวางรูปแบบบัญชี 
  (5.1)  วันที่เข้าวางมาตรฐาน (ว.ด.ป.)   
  (5.2)  รูปแบบที่ใช้ Manual หรือ IT 
 (6)  วันที่วางระบบการควบคุมภายใน  แบบบันทึกการควบคุมภายใน 
 (7)  การสอนแนะนํา  (2 เดือน/1 ครั้ง) 
  (7.1) จํานวนที่สอนแนะ  จาํนวนครั้งที่เข้าไปสอนแนะการจัดทําบัญชี / สอนแนะการจัดทํางบการเงิน / 
         สอนแนะการใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหาร  จํานวนที่สอนแนะ ( 2 เดือน/ 1 ครั้ง) มาจาก (7.2) - (7.4) 
  (7.2) สอนแนะนําการจัดทําบัญชี (ว.ด.ป.) แบบบันทึกการปฏิบัติงานสอนแนะการจัดทําบัญชี 
  (7.3) สอนแนะนําการจัดทํางบการเงิน (ว.ด.ป.) แบบบันทึกการปฏิบัติงานสอนแนะการจัดทํางบการเงิน 
  (7.4) สอนแนะนําใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหารงาน (ว.ด.ป.)  แบบบันทึกการปฏิบัติงานสอนแนะการใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหาร 
 (8)  จํานวนเครือข่าย (แห่ง) แบบประเมนิความพร้อมด้านการจัดทําบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ข้อ 1.5 การเข้าร่วมโครงการพลิกฟื้น 
 (9)  การติดตามประเมินผล 
  (9.1) จํานวนที่ติดตาม (ไตรมาสละ 1 ครัง้ รวม 4 ครั้ง) 
  (9.2) ผลการประเมิน   
         -  มีมาตรฐานการบัญชี (Y/N) จัดทําบัญชีได้  แบบบันทึกการปฏิบัติงานติดตามประเมินผลการจัดทําบัญชีด้วยมือ 
          จัดทํางบการเงินได้  แบบบันทึกการปฏิบัติงานติดตามประเมินผลการจัดทํางบการเงินช่องการจัดทํางบการเงินได้ 
         - ใช้ข้อมูลทางบัญชใีนการบริหารงาน  แบบบันทกึการปฏิบัติงานติดตามประเมินผลการใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหารงาน 
         - มีระบบการควบคุมภายใน แบบบันทึกการปฏิบัติงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  
         - เลิก/หยุดดําเนินงาน  แบบบันทึกแบบประเมินความพร้อมด้านการจัดทําบัญชีของวิสาหกิจชุมชน  ในช่อง 1.2 สถานการณ์ดําเนินงาน 
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ข้อ (4) – (9.2) 
Link ข้อมูลจาก

ระบบ
สารสนเทศทาง

การเงิน 
และการบัญชี
ของวิสาหกิจ

ชุมชน 
(CAD_SMCE 56)  



- 74 -

รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์.............................................
ณ วันที่............................................ปีงบประมาณ 2556

จัดทํา
บัญชีได้

จัดทํางบ
การเงินได้

.......Y
…….N …...... แห่ง .......Y

…….N
.......Y
…….N …...... แห่ง ….แห่ง...ครั้ง ….แห่ง...ครั้ง ….แห่ง...ครั้ง ….แห่ง...ครั้ง ...........แห่ง ….แห่ง...ครั้ง .......Y

…….N
.......Y
…….N

.......Y
…….N

.......Y
…….N

.......Y
…….Nรวม

(9.1)
 จํานวนที่ติดตาม
ไตรมาสละ 1 ครั้ง

(ครั้ง)

(9.2) ผลการประเมิน 
(Y/N)

Manual IT
มีมาตรฐานการบัญชี ใช้ข้อมูล

ทางการบัญชี
ในการ

บริหารงาน

มีระบบ
การ

ควบคุม
ภายใน

เลิก/หยุด
ดําเนินงาน

(5.1) วันที่
เข้าวาง

มาตรฐาน
การบัญชี
(ว.ด.ป)

(1)
ที่

(2)
รหัส

วิสาหกิจ
ชุมชน

(3)
ชื่อ

วิสาหกิจ
ชุมชน

(4)
วิสาหกิจ
ชุมชน
ต้นแบบ
(Y/N)

(9)  การติดตามประเมินผล

(5.2) รูปแบบที่ใช้ 
 (Y/N)

(7.1)
จํานวนที่
สอนแนะ

(ครั้ง)

(7.2)
การจัดทํา

บัญชี

(ครั้ง)

(7.3) 
การจัดทํา
งบการเงิน

(ครั้ง)

(8)
จํานวน
เครือข่าย

(แห่ง)

(7.4)
การใช้ข้อมูล
ทางการบัญชี
ในการบริหาร

(ครั้ง)

(5) การเข้าวางมาตรฐานการบัญชี
(6)

วันที่วาง
ระบบการ
ควบคุม
ภายใน
(ว.ด.ป.)

(7) การสอนแนะ (ไตรมาละ 1ครั้ง)

RD12

โครงการวิสาหกิจชุมชน
(ติดตามตอเนื่องป 48 -55)



คําอธบิาย 
แบบ  RD 12 : โครงการพัฒนาวิสาหกิจชมุชน (ติดตามต่อเนื่องปี 48 -55) 

   ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตส.) 
   หลักเกณฑ์การรายงาน   :   
 (1)  ที่ 
 (2)  รหัส       Link ข้อมูลจากที่วางแผนไว้ใน PD 12 
 (3)  ชื่อวิสาหกิจชุมชน  
 (4)  วิสาหกิจชุมชนต้นแบบ (Y/N)  การประเมินความพร้อมด้านการจัดทําบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ข้อ 1.7 วิสาหกิจชุมชนต้นแบบ 
 (5)  การเข้าวางมาตรฐานการบัญชี  แบบบันทึกการปฏิบัติงานวางรูปแบบบัญชี 
  (5.1)  วันที่เข้าวางมาตรฐาน (ว.ด.ป.)   
  (5.2)  รูปแบบที่ใช้ Manual หรือ IT  
 (6)  การวางระบบการควบคุมภายใน แบบบันทึกการควบคุมภายใน 
 (7)  การสอนแนะนํา  (ไตรมาสละ 1 ครั้ง)  
  (7.1)  จํานวนที่สอนแนะ  จํานวนครั้งที่เข้าไปสอนแนะการจัดทําบัญชี / สอนแนะการจัดทํางบการเงิน /   
          สอนแนะการใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหาร  จํานวนที่สอนแนะ ( ไตรมาสละ 1 ครั้ง) มาจาก (7.2) – (7.4) 
  (7.2) สอนแนะนําการจัดทําบัญชี (ว.ด.ป.) แบบบันทึกการปฏิบัติงานสอนแนะการจัดทําบัญชี 
  (7.3) สอนแนะนําการจัดทํางบการเงิน (ว.ด.ป.) แบบบันทึกการปฏิบัติงานสอนแนะการจัดทํางบการเงิน 
  (7.4) สอนแนะนําใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหารงาน (ว.ด.ป.) แบบบันทึกการปฏิบัติงานสอนแนะการใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหารงาน 
 (8)  จํานวนเครือข่าย (แห่ง) แบบประเมนิความพร้อมด้านการจัดทําบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ข้อ 1.5 การเข้าร่วมโครงการพลิกฟื้น  
 (9)  การติดตามประเมินผล 
  (9.1) จํานวนที่ติดตาม (ไตรมาสละ 1 ครัง้ รวม 4 ครั้ง) 
  (9.2) ผลการประเมิน 
         - มีมาตรฐานการบัญชี (Y/N) จัดทาํบัญชีได้  แบบบันทึกการปฏิบัติงานติดตามการจัดทําบัญชีต่อเนื่อง 
         จัดทํางบการเงินได้  แบบบันทึกการปฏิบัติงานติดตามการจัดทําบัญชีต่อเนื่อง-สอนแนะการจัดทํางบการเงิน 
        - ใช้ข้อมูลทางบัญชใีนการบริหารงาน แบบบันทกึการปฏิบัติงานติดตามการจัดทําบัญชีต่อเนื่อง-สอนแนะการใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหารงาน 
        - มีระบบการควบคุมภายใน แบบบันทึกการปฏิบัติงานติดตามการจัดทําบัญชีต่อเนื่อง - การควบคุมภายใน 

                - เลิก/หยุดดําเนินงาน แบบบันทึกแบบประเมินความพร้อมด้านการจัดทําบัญชีของวิสาหกิจชุมชน  ในช่อง 1.2 สถานการณ์ดําเนินงาน  
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ข้อ (4) – (9.2) 
Link ข้อมูลจาก

ระบบ
สารสนเทศทาง

การเงิน 
และการบัญชี
ของวิสาหกิจ

ชุมชน 
(CAD_SMCE 56)  



- 76 -

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

ณ วันที่....................... ปงบประมาณ 2556

(3) สอนแนะ

การจัดทําบัญชี (คน)

(5.1) จํานวนที่ติดตาม (คน) (5.2) จํานวนที่จัดทําบัญชี (คน)

บัญชีครัวเรือน ตนทุนอาชีพ บัญชีครัวเรือน ตนทุนอาชีพ

1. เกษตรกรผูปลูกปาลมน้ํามัน

1. สหกรณ.............

2. สหกรณ.............

รวม....สหกรณ

2. เกษตรกรผูปลูกยางพารา

1. สหกรณ.............

2. สหกรณ.............

รวม....สหกรณ

หมายเหตุ  - ช่อง 3 "สอนแนะการจัดทําบัญชี  ข้อย่อย  บัญชีครัวเรือน"  เป็นตัวชี้วัดตามเอกสารงบประมาณ
ผลผลิตที่  3  : วิสาหกิจชุมชนและเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ  (จํานวน 1,850 คน)
ภายใต้กิจกรรม : ฝึกอบรมการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกรที่ปลูกปาล์มน้ํามันและยางพารา

รวมปาลมน้ํามันและยางพารา....สหกรณ

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ........

(1) ที่ (2) ชื่อสหกรณ/กลุมเปาหมาย
(4) จํานวน

เกษตรกรตนแบบ 
(คน)

(5) การติดตามประเมินผล

บัญชีครัวเรือน ตนทุนอาชีพ

RD 13

โครงการแนะนําการจัดทําบัญชี
แกเกษตรกรผูปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา

กลุมสงเสริมพัฒนาการบัญชีครัวเรือน
สํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RD 13 : โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกรผู้ปลูกปาล์มน้ํามันและยางพารา 

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน :    สตส. กระบี่, ชุมพร, นครศรีธรรมราช, พังงา, ระนอง, สุราษฎร์ธานี ,ตรัง , พัทลุง , ยะลา , สงขลา และสตูล 
  หลักเกณฑ์การรายงาน  :  ใหส้ตส.รายงานผลการจัดกิจกรรมภายใต้โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกรปลูกปาล์มน้ํามัน (6 จังหวัด) 
       และยางพารา  (10 จังหวัด)  ดังต่อไปนี้ 
(1)  ที่ ให้ระบุลําดับที่ของสหกรณ์ภายใต้โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกรปลูกปาล์มน้ํามันและยางพารา 
(2)  ชื่อสหกรณ์/กลุ่มเป้าหมาย ให้ระบุรายชื่อสหกรณ์ที่จดัได้รับการสอนแนะนําการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกรปลูกปาล์มน้ํามันและยางพารา  
(3)  สอนแนะการจัดทําบญัชี 

- ครัวเรือน  (คน)  ให้ระบุจาํนวนคนที่ได้รับการสอนแนะนําการจัดทําบัญชีครัวเรือน  
- ต้นทุนอาชพี  (คน)  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการสอนแนะนําการจัดทําบัญชี ต้นทุนอาชีพ 

(4)  จํานวนเกษตรกรต้นแบบ (คน) ให้ระบุจํานวนเกษตรกรต้นแบบในการจัดทําบัญชี 
(5)  การติดตามประเมินผล  

(5.1) จํานวนที่ติดตาม (คน)  
- บัญชีครัวเรอืน  (คน)  ใหร้ะบุจํานวนคนที่ได้เข้าติดตามการจัดทําบัญชีครัวเรือน  
- ต้นทุนอาชพี  (คน)  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้เข้าติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ 
(5.2) จํานวนที่จัดทําบญัชี (คน)  
- บัญชีครัวเรอืน  (คน)  ใหร้ะบุจํานวนคนที่ได้รับการติดตามและสามารถจัดทําบัญชีครัวเรือนได้ 
- ต้นทุนอาชพี  (คน)  ให้ระบุจํานวนคนที่ได้รับการติดตามและสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้ 
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Link ข้อมูลมาจากที่ได้
วางแผนใน PD 13 
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หนา

คํานํา ก

สารบัญ ข - ค

แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

หมวด E

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ

ทางการเงินการบัญชี
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(3.1) เว็บไซต (3.2) หนังสือ (3.3) แผนพับ (3.4) ซีดี (3.5)     หนังสือพิมพ/วารสาร (3.6) อื่นๆ

(Y/N) (Y/N) (Y/N) (Y/N) (Y/N) (Y/N)

หมายเหตุ - ช่อง 2  "ชื่อสารสนเทศทางการเงิน"  ที่ได้รับการเผยแพร่ในช่อง (3) เป็นตัวชี้ววัดตามเอกสารงบประมาณ ผลผลิตที่ 1 :  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบัญชี  (105 เรื่อง)
ภายใต้กิจกรรม :  พัฒนาเทคโนโลยีและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ณ วันที่...........................................ปงบประมาณ 2556

รวม

(3) ชองทางการเผยแพร

(1) ที่ (4) เดือนที่เผยแพร(2) ชื่อสารสนเทศทางการเงิน

RE 1

การเผยแพรสารสนเทศทางการเงิน

กลุมวิเคราะหภาวะเศรษฐกิจสหกรณ
ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผูรับผิดชอบ    :



Pคําอธบิาย 

แบบ  RE 1: การเผยแพร่สารสนเทศทางการเงิน 
 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ (ศทส.) 
  หลักเกณฑ์การรายงาน : 

(1) ที่ แสดงลาํดับที่ของชื่อสารสนเทศทางการเงินที่เผยแพร่   Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PE 1 
(2) ชื่อสารสนเทศทางการเงนิ แสดงชื่อสารสนเทศทางการเงินที่เผยแพร่  
(3) ช่องทางการเผยแพร่ ให้ระบุ (Y/N) ในช่องทางที่ใช้ในการเผยแพร่สารสนเทศทางการเงิน  

(3.1)  เว็บไซด์  
(3.2)  หนังสือ  
(3.3)  แผ่นพับ  
(3.4)  ซีดี  
(3.5)  หนังสือพิมพ์/วารสาร  
(3.6)  อื่นๆ 

(4) เดือนทีเ่ผยแพร่ ให้ระบุเดือนที่เผยแพรส่ารสนเทศทางการเงิน  
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ต.ค.พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค.พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

สหกรณ

รวม ........ สหกรณ

กลุมเกษตรกร

รวม ........ กลุมเกษตรกร

รวมสหกรณและกลุม

แผนสะสม สหกรณ

กลุมเกษตรกร

รวมสหกรณและกลุม

*วางแผนเปนรายสหกรณ 1 สหกรณ 1 บรรทัด
*วางแผนกิจกรรมใดก็ได หรือจะวางทั้ง 2 กิจกรรมก็ได
*รายชื่อสหกรณเฉพาะสหกรณที่ Status เปน 1 กับ 2

1. การใหบริการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ 2.  การปรับเปลี่ยนระบบ

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 4 รวมไตรมาส 2 ไตรมาส 3

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

ณ วันที่........................................... ปงบประมาณ 2556

ที่
รหัส

สหกรณ/
กลุม

ชื่อสหกรณ/กลุม
เกษตรกร

ป
บัญชี

ผลการปฏิบัติงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

RE 2

งานใหบริการโปรแกรมระบบบัญชี

กลุมพัฒนาระบบบัญชีคอมพิวเตอร
ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RE 2: งานใหบ้ริการโปรแกรมระบบบัญช ี
 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน : สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตส.) 
  หลักเกณฑ์การรายงาน : 

(1)  ที่ แสดงลาํดับที่ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  
(2)  รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร แสดงรหัสสหกรณ์ที่ได้รับบริการโปรแกรมระบบบัญชี         (Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PE 2) 
(3)  ชื่อสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  แสดงชื่อสหกรณ์ที่ได้รบับริการโปรแกรมระบบบัญชี    
(4)  ปีบัญช ี ระบุปีบัญชีของสหกรณ์ที่ได้รบับริการโปรแกรมระบบบัญชี    (มาจากระบบทะเบียนออนไลน์) 
(5)  ผลการปฏิบัติงานให้บริการโปรแกรมระบบบญัช ี ระบุ   ในช่องเดือนที่สหกรณ์ได้รับบริการโปรแกรมระบบบัญชี ใน 2 กิจกรรม 

(5.1)  กิจกรรมติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ์
     -  กําหนดแผนการติดตั้งได้มากกว่า 1 ครั้ง  ตามจํานวนธุรกิจสหกรณ์ 
     -  วันที่ติดตั้ง  หมายถึง  วันที่ติดตั้งโปรแกรมครั้งแรก  (หนังสือ  กษ 0400.7/ว8  ลงวันที่  28  กันยายน  2554  การติดตั้งโปรแกรม ขอ้ 3.3.5) 
(5.2)  กิจกรรมปรับเปลี่ยนระบบ             

  กําหนดแผนการปรับเปลี่ยนระบบได้มากกว่า 1 ครั้ง  ตามจํานวนธุรกิจสหกรณ์  (หนังสอื  กษ 0400.7/ว8  ลงวันที่  28  กันยายน  2554  
การถ่ายโอนข้อมูลและปรับเปลี่ยนระบบ ข้อ 3.4.4) 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

สหกรณ

รวม ........ สหกรณ

กลุมเกษตรกร

รวม ........ กลุมเกษตรกร

รวมสหกรณและกลุม

แผนสะสมสหกรณ

กลุมเกษตรกร

รวมสหกรณและกลุม
*วางแผนเปนรายสหกรณ 1 สหกรณ 1 บรรทัด

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่.......................

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

ณ วันที่........................................... ปงบประมาณ 2556

ที่
รหัส

สหกรณ
/กลุม

ชื่อสหกรณ/กลุม
เกษตรกร

ป
บัญชี

สถานะ

ผลการมอบสิทธิ์ในการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ

ไตรมาส 1

RE 3
การมอบสิทธิ์ในการใชงาน
โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ

กลุมพัฒนาระบบบัญชีคอมพิวเตอร
ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ  RE 3: การมอบสิทธิ์ในการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ์
 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน : สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 - 10 
  หลักเกณฑ์การรายงาน : 

(1)  ที่ แสดงลาํดับที่ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  
(2)  รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร แสดงรหัสสหกรณ์ที่ได้รับสิทธิ์ในการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์      (Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PE 3) 
(3)  ชื่อสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  แสดงชื่อสหกรณ์ที่ได้รบัสิทธิ์ในการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ์
(4)  ปบีัญช ี ระบุปีบัญชีของสหกรณ์ที่ได้รบัสิทธิ์ในการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ์   (มาจากระบบทะเบียนออนไลน์) 
(5)  สถานะ  แสดงสถานการณ์ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์  (มาจาก  CAD SOFT) 
(6)  ผลการมอบสิทธิ์ในการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชสีหกรณ ์ ระบุ  ในช่องเดือนที่สหกรณ์ได้รับสิทธิ์ในการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ์
      การมอบสิทธิ์ในการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์  กําหนดได้ 1 ครั้ง  เมื่อสหกรณ์ใช้โปรแกรมระบบบัญชีครบตามธุรกิจสหกรณ ์
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ต.ค.พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค.พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

สหกรณ

รวม ........ สหกรณ

กลุมเกษตรกร

รวม ........ กลุมเกษตรกร

รวมสหกรณและกลุม

แผนสะสม สหกรณ

กลุมเกษตรกร

รวมสหกรณและกลุม

ไตรมาส 1ไตรมาส 1

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

ณ วันที่........................................... ปงบประมาณ 2556

ที่
รหัส

สหกรณ/
กลุม

ชื่อสหกรณ/กลุม
เกษตรกร

ป
บัญชี

ไตรมาส 3

2.  ใช ACL ชวยตรวจสอบสถานะ
ไตรมาส 4

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ.......................

ผลการปฏิบัติงาน

ไตรมาส 2 ไตรมาส 4ไตรมาส 3 ไตรมาส 2 รวม

1. ใช CATS ชวยตรวจสอบ

รวม

RE 4

การใชคอมพิวเตอร
ชวยตรวจสอบ

กลุมพัฒนาระบบตรวจสอบบัญชีคอมพิวเตอร
ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผูรับผิดชอบ    :



 

คําอธบิาย 

แบบ  RE 4: การใชค้อมพิวเตอร์ช่วยตรวจสอบ 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํารายงาน : สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตส.) 
  หลักเกณฑ์การรายงาน : 

(1)  ที่ แสดงลาํดับที่ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  
(2)  รหัสสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ระบุรหสัสหกรณ์ที่ได้รบับริการโปรแกรมระบบบัญชี          (Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PE 4) 
(3)  ชื่อสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  ระบุชื่อสหกรณ์ที่ได้รับบริการโปรแกรมระบบบัญชี   
(4)  ปีบัญช ี ระบุปีบัญชีของสหกรณ์ที่ได้รบับริการโปรแกรมระบบบัญชี    (มาจากระบบทะเบียนออนไลน์) 
(5)   ผลการปฏิบัติงานการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยตรวจสอบ  ระบุ   ในช่องเดือนที่สหกรณ์ได้รับการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยตรวจสอบ  โดยมี 2 ระบบ คือ 

(5.1)   ใช้ CATS ช่วยตรวจสอบ              
(5.2)   ใช้ ACL ช่วยตรวจสอบ             
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1

2

3

4

5

รวม

แผนสะสม

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน

ณ วันที่........................................... ปงบประมาณ 2556

ที่ ชื่อระบบ

ผลการปฏิบัติงาน

กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโยโลยีสารสนเทศ (ระบบ)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

RE 5

การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

กลุมพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานขอมูล
ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผูรับผิดชอบ    :



คําอธบิาย 

แบบ RE 5 : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

  ผู้รับผิดชอบจัดทํางาน : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ           

   หลักเกณฑ์การรายงาน :               

  (1) ที่ แสดงลําดับที่ของระบบที่ได้รับการพัฒนา (Link ข้อมูลมาจากที่ได้วางแผนใน PE 5)  
 (2) ชื่อระบบ ชื่อของระบบที่ได้รับการพัฒนา  
 (3) ผลการปฏิบัติงานการพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  ระบุ  ในช่องเดือนที่ระบบได้รับการพัฒนาแล้วเสร็จ     
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หนา

คํานํา ก

สารบัญ ข - ค

แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

หมวด F

งานพัฒนาศักยภาพบุคลากร



วันที่เริ่ม-วันสิ้นสุด คาตอบ คาอาหารวาง

การอบรม แทนวิทยากร เจาหนาที่ ผูเขาอบรม และเครื่องดื่ม เจาหนาที่ ผูเขาอบรม

1 ดานนโยบายและแผน  - คาเชาสัญญาณ Internet

1.1 หลักสูตร...............    - คาเชาวิทยุสื่อสาร 

                   รุนที่........  - คาเชา LCD projector

1.2 หลักสูตร.............   - คาเชาที่พักของวิทยากร

                   รุนที่........  - คาพาหนะของวิทยากร

รวม  - คาไฟฟา

2 ดานการบริหารจัดการ  - คาถายเอกสาร

1.1 หลักสูตร...............    - คาน้ํามันเชื้อเพลิง

                   รุนที่........  - คาธรรมเนียมทางดวน

1.2 หลักสูตร.............   - คาจางเหมารถตูปรับอากาศ

                   รุนที่........  - คาจางเหมารถบัสปรับอากาศ 

รวม  - คาของที่ระลึกศึกษาดูงาน

3 ดานวิชาการและเทคนิคปฏิบัติเฉพาะทาง  - คาหองประชุม

1.1 หลักสูตร...............    - ...............................................

                   รุนที่........  - ...............................................

1.2 หลักสูตร.............   - ...............................................

                   รุนที่........  - ...............................................

รวม  - ...............................................

4 ดานวิชาการและเทคนิคปฏิบัติทั่วไป

1.1 หลักสูตร...............   

                   รุนที........

1.2 หลักสูตร.............  

                   รุนที่........

รวม

5 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

1.1 หลักสูตร...............   

                   รุนที่........

1.2 หลักสูตร.............  

                   รุนที่........

รวม
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คาเบี้ยเลี้ยง

คาพาหนะ

(5) ผลการใชจายงบประมาณ

รวม

  ณ วันที่ ..........................ปงบประมาณ 2556

คา

วัสดุ อื่นๆ

(1)

ที่
(2) สมรรถนะ/หลักสูตร

(3) กลุม

เปาหมาย

(4) ผลการอบรม

จํานวนคน

คาที่พัก

คาอาหาร

RF1

งานพัฒนาศักยภาพบุคลากร สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่............./ สํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี

รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงาน



วันที่เริ่ม-วันสิ้นสุด คาตอบ คาอาหารวาง

การอบรม แทนวิทยากร เจาหนาที่ ผูเขาอบรม และเครื่องดื่ม เจาหนาที่ ผูเขาอบรม

6 ดานภาษา

1.1 หลักสูตร...............   

                   รุนที่........

1.2 หลักสูตร.............  

                   รุนที่........

รวม

7 ความรูสําหรับขาราชการบรรจุใหม

1.1 หลักสูตร...............   

                   รุนที่........

1.2 หลักสูตร.............  

                   รุนที่........

รวม

8 ดานคุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาคุณภาพชีวิต

1.1 หลักสูตร...............   

                   รุนที่........

1.2 หลักสูตร.............  

                   รุนที่........

รวม
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คาพาหนะ คา

วัสดุ อื่นๆ รวม

(1)

ที่
(2) สมรรถนะ/หลักสูตร

(3) กลุม

เปาหมาย

(4) ผลการอบรม (5) ผลการใชจายงบประมาณ

จํานวนคน

คาที่พัก

คาอาหาร คาเบี้ยเลี้ยง

 กลุมพัฒนาระบบการเรียนรู
สํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี

ผูรับผิดชอบ    :



 
คําอธบิาย 

แบบ RF 1 :  งานพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

 

  ผู้รับผิดชอบรายงาน  :   

      -  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที ่1-10 และสํานักสง่เสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
   หลักเกณฑ์การรายงาน : 

(1) ที่  แสดงเลขที่ของแต่ละรายการเรียงตามลําดับ 
(2) สมรรถนะ/หลักสูตร  ใหร้ะบุรายชื่อของหลักสูตรตามสมรรถนะในแต่ละด้าน   
(3) กลุ่มเป้าหมาย  ให้ระบุกลุ่มเป้าหมายทีเ่ข้าพัฒนาศักยภาพในแต่ละหลักสูตร 
(4) ผลการอบรม 

     - วันที่เริ่ม- วันสิน้สุดการอบรม  ให้ระบุวันที่เริ่มจัด - วันสิ้นสุดอบรม 
      - จํานวนคน  ให้ระบุจํานวนคน ที่เข้ารับการอบรม 
 (5) ผลการใชจ้่ายงบประมาณ 

  - ให้ระบุจํานวนเงินค่าใช้จ่ายในช่องรายการดังต่อไปนี้ คือ ค่าตอบแทนวิทยากร ,  ค่าทีพ่ัก (จนท./ผู้เข้าอบรม) , ค่าอาหาร , ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม , 
     ค่าเบี้ยเลี้ยง  , ค่าพาหนะ (จนท./ผู้เข้าอบรม) , ค่าวัสดุ และอื่นๆ 
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Link ข้อมูลมาจากแบบ PF 1
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หนา

คํานํา ก

สารบัญ ข - ค

แบบ PB 1 - RB 1 งานสอบบัญชีโดยภาคเอกชน  3-4

แบบ PB 2 - RB 2 งานกํากับสหกรณ  5-6

แบบ PB 3 - RB 3 งานพัฒนาสหกรณภาคเอกชน (โครงการถายโอนฯ)  7 - 8

หมวด C : งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี

แบบ PC 1 - RC 1 งานสงเสริมการใชเทคโนโลยีการบัญชี/การสอบบัญชี  9 - 10

หมวด G

RG ผลการใชจายงบประมาณ 

อยูในแบบรายงานแผนการปฏิบัติงาน
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