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~'l'U~1'11m~ milJ~~Vl1lJbb~~U~~bjj'Ut:-J~ ~111flbbt:-Jwl1'Ubb~~1fl~-:Jfl1~yhl'11j 1vn. \!:)bnOC;:; - ~, \!:)cr(9)O 

~ fllj ocrohcr > 1!i~r;f 1'U~ bnO n'Ut.J1tJ'U \!:)ct<n:J 

L~eJ~ ~1tJ-:J1'Ut:-J~ fl1~U~~ bjj 'Ut:-JI~ ~lJ Vlt1fl~ -:Jfl1~bb'U~L11 f11~~~vhuru~ bbn bflljVl~m~U~ flU1~lJJ1lJ'Ubb~~ 
tJ1-:J"I'l1~1 1huu~~lJ1ru \!:)ctctb {Yl t:r( 

v11 tJfl~lJ~ ~mlJ bb~~U~~bjj'Ut:-J~1v1~1 btJ'U fl1~U~~ bjj'U t:-J~ ~lJf1Vlt1fl~ -:J fl1 ~bb 'U~L11 fl1~~mhuqJ~ 
bb n b fllj(91 ~m~u ~ flU 1~ lJ J 1lJ'Ubb ~ ~ tJ 1-:J"I'l1 ~1 1huu ~~lJ1 ru \!:)ctctb 1~ tJjJl(91 flU ~ ~ 1:1-:J flb ~ eJ 1'U Vl~1'U 1:1Jl1"1'l" , 
fl11lJbU'U''il~-:J1'Ufl1~UBU~-:J1'UVl1lJ1fl~-:JflW1, Vl~1'Ut:-J~~lJf1Vlt'VeJ-:J1fl~,m1~'1 1J qJV!1 ~U1:1~~fl bb~~.um1:1'Umb'U~ 
'VeJ-:J~111fl-:J 1'U Vl~1"'il Uru~1:1V!m ru ~-:J~~ (9)'UJl1fl bb~ ~ ~-:JV!1~ / fl~Uru~ bb~ ~ bflljVl ~m~u~mJ 1~lJJ1lJ'Ubb~ ~ 

v 'tl v 'tl 

tJ 1-:J"I'l1~1 b~ eJL11lJ1~(9JJ 'U 1 U-r'UU ~ -:J bb~ ~ n1V!'U~~U bb 'U'U fl1 ~~1 btJ'U-:J 1'U~ bv!lJ1~ 1:1lJ fl1~~1 btJ'U fl1~(9)-:J fl~11 1v1 , " 
~ 2.J iI~.o::::::,I Q..I ~ 0 Q..I Q..I .0::::::,1 6'.0::::::,1 

bfl'U ~1'U ~1lJ'V eJlJ61 ~1 tn5 fl1~1:1lJJl1ljrubb61 ~ fl1~VleJ ~ bb 'U'U 1:1eJ'U mlJ"'il1 fl 1:11'U fl-:J 1'U Vl ~1"'il'U ru'1l1:1V!m ru'Vl c;:; bb61~ Q.. 
" v 

~111fl-:J1'U(9I~1"'iluru~1:1V!mru (1:1Vl1:1.) '<Il1'U1'U (9)(9) bb1A-:J, fl~Uru~ '<Il1'U1'U ct(9) fl'U bb~~bflljVl~m~U~flU1~lJJ1lJ'U
v 'tl v 'tl 

bb ~ ~ tJ 1-:J In ~ 1 ~1~-r'U fl1 ~ 1:1 eJ'U bb 'U~ fl1~~~v11UqJ~ '<Il1'U1'U (9) ,0 cr~ fl'U t:-J ~ fl1 ~f1 fllj11 bfl ~1 ~~oUeJ~~ (9I1lJ 

lVlflU~~1:1-:JA 1v1(9)-:J~, 

(9). L~eJ'V1~1'U~Jl1'Yi,j'eJ LVi"'il"'il~~"'il1 n m~uBu&i~1'U \Jl1lJlfl~~m~ LL 'U~";1 m~:5'~l'vhUqj;j LL ri Ln~\Jl~m~U~nU1~lJ 
'hU'ULL~~m~'Yi1~1 tJ~'UU~~lJ1ru l!Jct<fil 

o Il.I Q.J ~ .. oJ 
(9).(9) ~1'Un~1'U\Jl~'l"'il'Uqj"()~'VImru'V1 c;:; LL~~ ~ 

jJ fl1~lJeJ'Uv!lJ1tJ1Vi fl~lJ bbt:-J'U-:J1'Ubb~~~~Vl1lJU~~ bjj'Ut:-J~ 'VeJ-:J 1:1 Vl'Vl. bu'U~u~~ Ijj'U t:-J ~1fl~ -:J fl1~ '1 bbVl1 'U , " 
tJ-:J'Uu~~lJ1ru \!:)ct<n:J 1:1VlVl. l~l~-r'U-:J'Uu~~lJ1ru1'Ufl1~U~~bjj'Ut:-J~1fl~-:Jfl1~ffi~mQ"I'l1~ 

(9).l!J ~111n~1'U\Jl~'l"'il,rqj;j~'VImru (~\Jl~.) 

Vlfl~111fl-:J1'UjJfl1~lJeJ'UV!lJ1tJ~1'U~~'1leJ'U1fl~-:Jfl1~'11~mQ"I'l1~ '<Il1'U1'U (9) - b fl'U 1'Ufl1~A~b~eJfl , " 
fl~lJbU1v!lJ1tJ ~1'U1V!ru~111fl-:J1'U'1 "'il~'VeJ1Vib~1V!111~1:1V!mru bU'U~A~b~ eJfl ~1V!-r'U n"'il m~lJeJ'U~lJ / 1:1eJ'Ubb'U~ 
'v " ~ ~ 2.J d 2.J ~ 2.J .::::::I 0 ~ Q..Ilf 

bb~~fl"'il m~lJVl~Vl1lJ m~Vl'U fl1~b~tJ'U~ bb~ ~ bfl'U'VeJlJ~ 1:1Vl1:1. lJfl1~~1 b'U'U fl1~ ~-:J'U 
, " " 

(9).\!J.(9) ii"'ilm~lJeJ'U~lJ / ~eJ'ULL'U~ 

~1'U1V!ru ~eJtJ~~ bn~.(9)O ~1bt1'Ufl1~1:1eJ'Ubb'U~1~tJfl~Uru~ ~m~-:JlJ1 ~eJtJ~~ bn\!:).ct(9) 
v " v 

~1b tJ'U fl1~1~ tJ~111fl-:J1'U '1 ~1'U~ bV!~ eJ~1 bt1'Ufl1~1~tJ~111fl-:J1'Ubu'Uv!~fl bb~~jJfl~Uru~ bU'U~~1 tJ 
"v " 

(9).\!J.l!J ii"'ilm~lJ&i~\Jl1lJ m~IJi'Um~L~~'U{ LL~~Lti'U,j'eJlJ~. " " 
~1'U1V!ru ~eJtJ~~ bh\!:)mI ~1bt1'Ufl1~1:1eJ'Ubb'U~1~tJfl~uru~ ~eJ-:J~-:JlJ1 ~eJtJ~~ \!:)(9).-S::b"i 

v " v 

~1bt1'Ufl1~1~tJ~111fl-:J1'U '1 ~1'U~ bV!~ eJ~1bt1'Ufl1~1~tJ~111fl-:J1'UbU'UV!~fl bb~~jJ fldUru~ bU'U~~1tJ "'il1fl fl1~bn'U.ueJlJ~ 
'tl v 'tl 'tl 

"I'l'Ul1 ~1'U1V!rufl~lJbU1V!lJ1tJ"'il~urum'U1:1lJ~uru~'VeJ-:JmlJ '1 ~eJ-:J~-:JlJ1"'il~Uru~1'U1:1lJ~'VeJ-:Jfl~lJbu1V!lJ1meJ-:J bb~~ 
v " V" v v II 'I 

1:1lJ~uru~'VeJ-:JV!t11tJ-:J1'U~'U b~'U 5.fl.1:1. bU'Uvl'U , v 

d 
h b"l'leJ ... 
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l!J. b~~'Vl~1'Ut:J"~:JJ'l'Vl~1f1~..:jfl1~bb'U~'I11fl1~~~'VhUqj-Yibbrlbfl~lJI~m~'\J~fl'\Jl1A:JJJlIT'Ubbm:m..:j'Vil~l 
,h'U'\J~~:JJlru l!J<rctb 

:Ul fln1~l bA~l~~Hre:l:I-m'1J~'1 bfl~(9\~m~(9\ eJ'IJ bb 'IJ'IJ?l~'lJm:JJ v~'lJl1 ~1'UhHlhU'Ub ~1"1~ru'l ~m.m~ ctb. ,ner 
'\J " " 

bUtI?l:JJ1;afl?l~mru ~m.m~ ~mi.~o iJmCJ~~~11'1 mb - ctct ti ~eJCJ"~ bb.cter (mmQ~CJ erer ti) 61rlb~:U, , 
n1~~fl~1~~I'1'IJ:W5CJ:JJ~fl~1 ~~CJ"~ mmi.bb ~'11flAbACJ'In'IJ~~I'1'lJ'\J~~t:l:JJ~fl~1 ~~CJ!;l~ mmi.erb bn~'lJvr'l~:JJ~ 
'\J~~fleJ'lJeJ1~~n1~bfl~(9\~ {~CJ!;l~ eXb.~ct 611Wr'IJ~!;l~:JJ~'VI~'1J~'11m'lfl1~ ?l1'\J1~I'1'1d 

.., Q.I 0 Q.I q 

l!J.(i) f1'Jl:JJ~ fl'Jl:JJJ;'Il:JJ1~mb"~fl1~"iJ~'Vl1'Uqj"lf 

l!J.(i).(i) ,j'qj-Yi~'U - ~lfJ1'Uf1~'Jb~~'U 

fl~:JJ b{h~:JJl CJ ~1t11vmH~CJ!;l~ erer.erlv iJA11:JJ~A11:JJ birlh n1~~~'V1'1uru~-r'IJ-~l CJ1 tI 
'I v 'tJ v 

A-r1b~~tI ~~~'IJ:JJ1fl ~'11flAbACJ'Inm~I'1'IJ'\Jlt1flm'l AeJ {~CJ!;l~ erlv.mi(i) l~CJiJAlbQ~CJ \v.bb (~~I'1'IJ:JJ1fl) bb!;l~ 
~~CJ!;l~ cteX.eXb iJA11:JJ?l1:JJ11~t:l1tln1~~~'Vhu~~ ~~I'1'IJ'\Jlt1flm'l ~~'1!;l'l:JJ1{eJCJ!;l~ m(i).lvmi ~~I'1'IJ:JJ1fl l~CJiJ 

AlbQ~CJ lv.c(\v (~~I'1'1J'tJlt1flm'l) 
1tI~1t11Wr~(9\eJ'lJbb'IJ'IJ?l~'lJm:JJ ~1t11t1 (i),omb Ati ~'lJl1iJn1~:U~U~~-r'IJ-~lCJ1 tI 
, '\J ~ 

A-r1b~eJ'UeJ~1'1~m-weJ'I ~~CJ!;l~ mer.mict ~eJ'I!;l'l:JJ1 :U~Ul'1bUtlA-r'lml1 ~~CJ!;l~ cteX.mb 

l!J.(i).l!J ,j'qj-YiIJi''U'V!'Um-Yi'Vi 

fl ~:JJ bih ~:JJ1 CJ ~ 1 tl1 ~ (lHeJ CJ!;l ~ ct(i). mmi iJ A11:JJ ~A11:JJ ~ i 1 h n1~ ~~.yhuru~-r 'IJ -~ 1 CJ 
'I Q.J \J Q.J 

1t1A-r1b~eJtI ~~I'1'1J'tJlt1flm'l ~~'1!;l'l:JJ1~eJCJ!;l~ m~.eXeX ~~I'1'IJ:JJ1fll~CJiJAlbQ~CJ lv.cto (~~I'1'1J'tJlt1flm'l) bb!;l~ 
~eJCJ!;l~ bct.(i)mi iJA11:JJ?l1:JJ1~t:l1t1n1~~~'Vh,j'~~ ~~I'1'1J'tJlt1flm'l ~~'1!;l'l:JJ1~eJCJ!;l~ lvb.ero ~~I'1'IJ:JJ1fll~CJiJ 

AlbQ~CJ lv.mlv (~~I'1'1J'tJlt1flm'l) 
1t1~1t11t1~~(9\~'lJbb'IJ'IJ?leJ'Jm:JJ ~1t11t1 ~eXm Ati ~'lJl1iJn1~:U~tJru~~tI'VItlm~~~~1'1 

'\J " , 

~eJb~eJ'I ~eJCJ~~ bn18.0bTl 'JeJ~~'1lJ1 ~~tJ1'1btJ'Uf1~'1f1'Jld ~eJCJ(;1~ bo.~Q1/ 
611~-r'IJ~~iJn1~:U~tJru~Ul'1bU'UA~'1A~11 ~1t11~ru1v!b~(9\~!;l11hjiJb1!;l1 ~:JJ:U~ :u~1:Wt:lfl /

'\J v v 'I \J 

~~uru~11:w{:u~m:JJ1A~ bb!;l~?l'lmCJ 
Q.J \J '\J 'I..... 
l!J.l!J t:J""lJ~..:jfl1~"iJ~'Uqj"lf 

l!J.l!J.(i) ,j'qj-Yi~'U -~lfJ1'Uf1~'Jb~~'U 

~1t11~qjvr'l m fl~:JJ A~ ?l(9\?l. , A~tJ~~ bb!;l~bfl~(9\~miJA11:JJb'lltl(9\~'1ntlb~CJ1n'IJn1~ 
:U~tJ~~A-r1b~~tll1iJ' '\J~~lCJ'1JtJ b~~'1n1~-r'IJ~~lCJ-r'IJ-~lCJ~lCJ'1J~'1(9\'Ub~'1bb!;l~m~'lJA-r1 ~~CJ!;l~ (i)OO , ~\v.mct 
bb!;l~ bmi.lv(i) (9\1:JJ~11'1'IJ ~eJ'I!;l'l:JJl 'Vh1V!~~fl'\J~~~cJ~bb!;l~iJb~'U8eJ:JJ:JJ1fl~tI {8ml~ erct.erct , lvm.ctm bb!;l~

'\J 

m(i).crb (9\1:JJ~11'1'IJ 
Q.I ClllII' CIII 

l!J.l!J.l!J 'Uqj"lfIJl'U'V!'Um"lf'Vi 

~1'U1~ruvr'l m fl~:JJ A8 ?l(9\?l. , A~tJru~ bb!;l~fl~:JJb{h~:JJ1CJiJA11:JJb'lltl(9\~'1ntlb~CJ11'IJ
v 'I '\J v , 

n1~:U~tJ~~~'U'Vltll1iJtJ~~lCJ'1JtJ b~8'1n1~A~nlb'1Jl~'Vltl1t1n1~tJ~~fleJ'lJm~~ ~eJCJ!;l~ mi\v.mim , mct.lveX bb!;l~ 
(i)mi.GXlv (9\1:JJ~11'1'IJ ~eJ'I!;l'l:JJl 'li1 CJl bA~1~vi'~'U'VItlbb!;l~A11~~lCJ1tI n1~~~ (9\~~1 bU'U b~eJ!;l~~'U'VI'Ubb!;l~A11~~lCJ, , 
1'Ufl1~~~(9\ {eJCJ!;l~ mb.mb , (i)ct.beX bb!;l~ (i)m.cter (9\1:JJ~11'1'IJ 

l!:l.m ~~~'Uf1'Jl:JJ~..:j'Vitlh"lJtJ..:jbfl~lJI~m 

bfl~(9\~m~1~-r'IJfl1~8m:JJ / ?leJtlbb'U~ ~1'U1~qj~eJCJ!;l~ lv~.beX iJA11:JJV1'1~eJ1:u1t1~~I'1'IJ ~ A~bbtl'U 
(A~bbtl'Ub~:JJ = (i)o) ~'11flAbACJ'Inm~I'1'IJA11:JJV1'1~eJh eX A~bbtltl AeJ {eJCJ!;l~ lvmi.omi 

l!:l.e( f1'JllJ~:JJ~l 

bfl~(9\~m~1t11~ru {eJCJ!;l~ eX\v.oeX b'll'Ul1fl1~bil~1:JJlm'lfl1~~ iJA11:JJA:JJAl b~eJ'I:Ulfl.yh1V!-r'IJ~
" ' '\J 

~lCJ-r'IJ-~lCJ~lCJ'1JeJ'I(9\'UbeJ'I1'Ubb~!;l~l'U !;lmlCJ~lCJm:W~lbU'U tJ~~~cJ~ {~ml'1bb~tI fl1~1~~lm~tI 
'\J 

"" m. b~eJ ... 





'lim~'Um~'U~ 


- rn~?l1l'1 bb ~ '1~'1h 1 ~~\-rrl~\Jnl'H)'U~:IJ:lJl ()l1m~ tJ~ b d m~ rhVI'U (il b'lit! 1~fhtJ'U~:lJA#'161 ~ 
" " 

lvoo 'U1Vl bb61~rn~iJ~'1~'1h1~~\~tJt!'<il(ilut!Vinuru~ b'li'U b~t! b~tJ~(il bU'U~'U
"" " 

- 'v1ih CJ'Il'UmA~\if1d~~~b~t!ll n1~'<il(ilut!Vi nuru~iJtJ~~ltJ'lJ1.1bb61 ~?ll:1J1~mll1tJ1m~'<il~ ~hJll 
~ 	 " 

mA~\i 1~CJn1~'lidCJtJ~~'lJl~:IJ~t!6 .... 
- m~~Wv'hU1CJ1dD611t!b~tJ'Iurum~~lCJ~tJn1~?ltJt!bbt!~uru~ :iJ~tJn1~6'ltJt!~'v161ln'v1mCJ bl61~ 

" 	 " 
:iJn1~'Vn n~:IJ b Ul 'v1:1J1CJ1 tJ(il'llw'h'l , " 

- m~61(il~lCJ61~bBtJ(il1t!bb'U'UvJltJ~:IJ~'1lv tJ~l'1 AtJ uru~f1~db~tJt!/\Jru~(;)t!Vl'U
" '" 

- m~~(ilvh6'l:IJ(iluru~bbtJm~:IJ~~'v111'1uru~f1~db~tJWr'Uuru~(;)t!Vlt!
't v 	 Q.I Q.I 't 

m.m 	 LmttJl'm~~tJ~m.h~:lJJllY'U 
i1qj'V!l~tJ~~~f'I 

- hJ'<il(iluqJ~ b~~l~ cJ'Ihh~t!tJ~~lCJ'lJ1.1'VtJ'In1~'<il(iluqJ~ '<il(ilUqJ~bb~db~t!~lCJ~lmJ1nnll 

~ltJ~'U hJb-rrlhn1~'<il(ilu'UVinuru~/'<il(ilhJ{l n bb61 ~mrd{ln~(il bn'Uill'; b~CJt!'v11r'l~tJhJh1' 
" " " 

?lltJ~l:IJtJ'IhJb~t! 


- 'lid 'I bd mll'1'VtJ'I n ~:IJb'U l'v1:1J1CJ n'Umuru~l:w ~ ~ 'I n'U 

, " " 

- ~~CJ~bdm1t!n1~tJ'U~:lJutJmnt!ltJ / n1~~(9lm:IJm~(;)t!?ltJt!bbt!~oJ1Uru~ ~lt!TU 2 A~'1 , " 

utJmnt!ltJ 

- ?I:IJ(il'<il (ilUrumoiftJ~~lCJ'lJt!'1lJfi':lJAl bdtJ'v1:IJ(ilUrum(ilUru~'v1~'1(;)tJ'I btJ~ CJt!b~:IJ"V " 	 <vQ.I 

'lim~'UmL'U:: 

- 'v11hCJ'Ilt!m~b-rrl:IJlbbt!~oJl / ~(9ltJ'U~:IJ ~~b~t!lln1~'<il(ilut!VinuqJ~:iJtJ~~lCJ'lJ1.1 'v1~tJ 
m'<il~(iln'<ilm~:IJ~'UtJ~:an~~~m1t!'IJ:IJ'lJt! tJ~l'1~m~tJ'I, 

- (;)tJ'In1~1~f1~Urum~Al bb t!~oJl bbrl n~:lJbUl'v1:IJl tJUtJ tJ ., bb61~ b-rrlm~(;)t! ~(il~l:IJ?ltJt!bbt!~ 
\I Q.I 	 , I " 

mnnll lv A#'1 bb61~~lbDt!n1~tJ~l'1~m~tJ'I Vlnu, 
- Ad~bbCJm~m~'v11l'1uru~A-rdb~tJ'U bbl;l~Uru~(;)t!Vl'U bYltJ1moU'tJ~dCJ'IJ'U'1~tJ~l'1fi':lJAl 

<&J 	 ..Q.I, 

'<ill n n1~9'in~l ~dLJ~d:IJ bbl;l~l bf)~l~vi-rr tJ:lJl;l n1 ~~l bD'U n1~~ 1:IJlA~'In1~ bb t!~l1l n1~~(9lvhuru~ bbrl
" 	 " 

bn~mm~tJ~ntJl~:lJi,hwt! bbl;l~tJl'1~l~l tJ~~~lU'l'UtJ~~m ru lvttttb ~l:IJ~'IU qJ'v1l~tJ ?I~~f1~l'111t! n1~ 
~l b DW1'U n~:IJ~(ilm:IJ bbl;l~tJ~~blJ'U(!..Jl;liJ-rrtJ~'1bn~bbl;l~-rrm?lt!mbt!~ ~'I.Q, 

'lim;,nnlJl II 

'U£) L~'U£) LL'U:: 
II 

~l'U'4f'1mm 

n~:lJi 1~:lJtJ'U'v1:IJ1CJ1~ 6'I~Vl . bu'Ue4tJ~~ blJt! 
" (!..J61~:IJ~Vl~lf1~ ·'Inl~i ~ 'I (;) tJ 'I 1oU' f1 d 1 :IJ 1 bb l;l ~ 

" 
tJ~~6'I'U n1~ru~l'U bVl ADA n1 ~~(il~l:IJtJ~~ blJt!(!..Jl;l bb~ 

e4tJ5'U1i'l1t!cJ'I'Vl(ilml:IJ1bbl;l~Vln~~~'In~11
" " 

m:IJi Al~~(il6'l~~'1LJtJ~~:lJlru1t!nl~~(iltJu~:IJ 

'V!~n6'l m~'In~11~ b~CJ1-rrm 1~n'U e4-r'U~(9l'IJtJ'U~lt! n1~ 
" " " ~(9l~ 1:IJ bbl;l ~tJ ~~ blJ'U(!..Jl;lVl'11 t!~1 t! n m'l bb61 ~ ~dt![IlJ illf1 

" 
bb'U'UA~'U1'1'<il~ (tJ'j~mru (9)0 l'U) 'lid'll~'j:lJ16'1 (9)- lv 

byj tJ b?l~:IJ?l11'1 ~n tJ [Il~'LJAl;llm1~?ll:IJ1'j{ltJ5u&klt! 
1~tJ~1,:jiJtJ'j~~Vl6[11~~'I~'U 

-rrtJ~'Ibn~ .. . 



II 

"Il£JLi1'U£JLL'U~ 

~1 nn1'Hn'lJ~'U~Jl1A~'\J1:1J 1J1~'lJoUm~~~~'l11 (9). mJJ"1 en~ ~~1 'l-4'iJn1'Hlln'lJ n1 ~~~'Vhu'1!:U 
bn'tof~~m~iJnlH~U'1!:U hJl1~~~€lb~~H Vl~€l 1'U'lf1'lb b~€l'UVlr;l'l'[J€l'ltl'l'lJtJ~~J-llru J-llnn11 ~ A~'l 
A~'lA~11 ~1'U1Vlill~~iJA~uru:UVl~el~l11n'll'U "1 boUl b~m~JJbb~'l~'lh1'Um~~~uru:Uel~1'l~m~el'l 

v '\J v 'U Q.J 

~~mJJ Vl~€liJm~1tJb~tJJJVl6'11tJA~'l ~1JJfi'ln1~bb~n h mJJ"1 m~iJn1~nlVl'UV1n~m~JJn1~~vwnJJ 
bA~€l'l€ltJ1Jl A-'lJ~1Jl A ~lVl~'lJ ~~ ~Ufll:U Vl~m'huru:U nr:1JJ~1J1~1 biJ'Un1~~el'Ubb'U~ bb~11 'Uti nmJbb6'1~iJmlJJ 

" 'U D~ Q,J, 

~b~'U ;'l'Vh1'1-4'nr:1JJbU1VlmtJbnV1mlJJ1~h1'Un1~, ~'Uh €l~l'l~m~€l'l ~~~eln'U€l~l'l..reltJ ~ tI b~el1'1-4' 
~ ~ u q):U

-
b~ ~ 1 ~ ~ ~1 J1 ~ 'lJ rl1 bb 'U ~ '111 bb 6'1 ~ ~ 1 JJ 1 ~ 11 n r:1 JJb U 1 Vl JJ 1 tJb n ~ A11 JJ fl 'U b A tJ

" 
/ b A tJ:a 'U n'lJ m ~ ~ ~ 

~€l'lJmJJ b~JJ b~JJ1J1 U'1!:U~'UbU'UiJ~tJ 

g). ~~1'l-4'iJn1~tJ~~ mV1bn'tof~~ m~ b~'UJ1l'WU'1!:U 

'Uel nbVlU€l~ lnA~u'1!:U 

b n 'tof~ ~ n ~ ~ tJ 6'1 n tJ 1 'I ~ 1 ~ 1 ~ 1 'U1 Vl ill b U 'U b~ el1 '1-4' n r:1 JJ b U 1 Vl JJ 1 tJ 1 J11 i ~ JJ ~ U ru:U1 '1-4' b U 'U(9). \I '" , , '" 
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คาํนาํ 
 

รายงานการประเมินผลสัมฤทธ์ิโครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลม
น้ํามันและยางพารา ป 2556   ไดจัดทําข้ึนโดยมีวัตถุประสงคเพื่อรับทราบขอเท็จจริงในการปฏิบัติงาน/ 
ผลสัมฤทธ์ิของโครงการ ปญหาอุปสรรค รวมถึงขอเสนอแนะของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณทั้งระดับ
ภาคและจังหวัด  ครูบัญชี และกลุมเปาหมาย  ซึ่งกลุมติดตามและประเมินผลไดรับความรวมมืออยางดียิ่ง
จากกลุมเปาหมาย  ครูบัญชี ที่เขารวมโครงการฯ รวมทั้งสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 8 , 9 และ
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 11 แหง แหง  (สตส.กระบี่ , ชุมพร , นครศรีธรรมราช ,  พังงา ,ระนอง ,        
สุราษฎรธานี , ตรัง , พัทลุง , ยะลา , สงขลา และสตูล) ที่ใหความอนุเคราะหขอมูลทั้งการสัมภาษณและ
ตอบแบบสอบถาม  ซึ่งผูจัดทําขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

สุดทายนี้ผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวา  รายงานฉบับนี้จะเปนประโยชน ผูบริหาร
ผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของ ในการนําขอมูล / สารสนเทศที่ไดรับมาใชประโยชนในการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงการดําเนินงานใหมีความเหมาะสม  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้นตอไป 
 
 
 

กลุมติดตามและประเมินผล 
สํานักแผนงานและโครงการพเิศษ 

กันยายน 2556 
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บทที ่1 
บทนาํ 

 
1. หลกัการและเหตผุล 

  ตามที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดจัดทํายุทธศาสตรสินคาเกษตรหรือการจัดทําโซนนิ่ง
พืชเกษตร เพื่อใหสามารถกําหนดปริมาณการผลิต ตามความตองการใชภายในประเทศ ทั้งการบริโภค  
อุตสาหกรรม รวมถึงการสงออก และยังผลักดันใหเกิดการเพิ่มผลผลิตตอไร ลดตนทุนปรับปรุงคุณภาพการ
ผลิตใหมีมาตรฐานสอดคลองกับความตองการของตลาดและสรางเสถียรภาพดานราคา โดยมีเปาประสงคใน
การฟนฟูดานการเกษตรเพื่อยกระดับมาตรฐานการครองชีพของเกษตรกร ดวยการกําหนดใหมีการพัฒนา
และฟนฟูอาชีพภาคเกษตรใหสอดคลองกับศักยภาพและพื้นที่ 

  เพื่อใหเกษตรกรที่ทําอาชีพปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ไดรับการพัฒนาและเสริมสราง
ความเขมแข็งดานเศรษฐกิจในพื้นที่อยางยั่งยืนดวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กรมตรวจบัญชสีหกรณจงึ
ไดจัดทํา “โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา” เพื่อใหเกษตรกร
ไดรับการถายทอดความรูดานการจัดทําบัญชี จากวิทยากรที่เปนอาสาสมัครเกษตรดานบัญชีซึ่งไดผานการ
อบรมจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ เพื่อใหสามารถจัดทําบัญชีและนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนในการ
วางแผนการประกอบอาชีพ 

  ดังนั้น เพื่อใหทราบผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินโครงการ รวมทั้ งปญหา อุปสรรค 
ขอเสนอแนะตางๆ จากการดําเนินโครงการ กลุมติดตามและประเมินผล สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 
จึงไดมีการประเมินผลสัมฤทธ์ิโครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา 
ป 2556 ขึ้น เพื่อนําขอมูลที่ไดรับมานําเสนอตอผูบริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบและดําเนินการ
พัฒนาปรับปรุงแกไขการดําเนินการตามโครงการใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ตอไป 
 
2. วัตถปุระสงค 

  2.1 เพื่อรับทราบสภาพความเปนจริงในการปฏิบัติงานตามโครงการแนะนําการจัดทํา
บัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556 
  2.2 เพื่อทราบผลสัมฤทธิ์ของโครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลม
น้ํามันและยางพารา ป 2556 
  2.3 เพื่อทราบปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณทั้ง
ระดับภาคและจังหวัด  ครูบัญชี และกลุมเปาหมาย 
 
3. ขอบเขตในการประเมิน 

  3.1 ดานกลุมเปาหมาย 
        -  สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณที่ 8 และ 9 
        - สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ  11  แหง  ไดแก  สตส.กระบี่ , ชุมพร , นครศรีธรรมราช ,   
           พังงา ,ระนอง , สรุาษฎรธานี , ตรัง , พัทลุง , ยะลา , สงขลา และสตลู 
        - อาสาสมัครเกษตรดานบญัชี (ครูบัญชี) 
        - เกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา  
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   3.2 ดานเวลา  : สิงหาคม – กันยายน  2555 
   3.3 ดานเนื้อหา/เอกสาร : เอกสารรายละเอียดโครงการฯ และงบประมาณ 
   3.4 ดานพื้นที่  : จังหวัดกระบี่ , ชมุพร , นครศรีธรรมราช ,  พังงา , 
        ระนอง , สรุาษฎรธานี , ตรัง , พัทลุง , ยะลา , สงขลา  
        และสตลู 
 
4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั 

  ผูบริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการตามโครงการและสามารถ
นําขอมูล/ สารสนเทศที่ไดรับมาใชประโยชนในการพัฒนาหรือปรับปรุงการดําเนินงานใหมีความเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
 
5. นยิามศพัทเฉพาะ /คาํยอ 

  กรมฯ     หมายถึง     กรมตรวจบญัชีสหกรณ 
  สตท.     หมายถึง     สํานักงานตรวจบญัชีสหกรณที่ 8 และ 9 
  สตส.     หมายถึง     สํานักงานตรวจบญัชีสหกรณจังหวัด 11  แหง   
      ไดแก  สตส.กระบี่ , ชุมพร , นครศรีธรรมราช ,   
      พังงา ,ระนอง , สรุาษฎรธานี , ตรงั , พัทลงุ , ยะลา ,  
      สงขลา และสตลู 
  โครงการฯ  หมายถึง     โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรทีป่ลูก 
      ปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556 
  ครูบัญช ี หมายถึง  อาสาสมัครเกษตรดานบญัชี 
  เกษตรกร หมายถึง     เกษตรกรทีป่ลกูปาลมน้ํามันและยางพารา 
 
6.  ทมีประเมนิผล 

นางสาวอรุณี วงศราเชน นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ
นายกานตพงศ รอดสิน นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
นางสาวสลักจิตร   โอฬารกิจกุลชัย นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
นางสาวธิราวรรณ อุปญญ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
นางสาวสุวรรณี มะปูเลาะ นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
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บทที ่ 2 
โครงการและแนวทางการปฏบิัตงิาน 

 

  ในการศึกษาเรือ่ง  “การประเมินผลสมัฤทธิ์โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่
ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556” มีโครงการและแนวทางการปฏิบัติงาน ดังตอไปนี ้
  1. โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556 
  2. กรอบการปฏิบัติงานกรมตรวจบญัชีสหกรณ ปงบประมาณ 2556 

2.1 โครงการแนะนาํการจดัทาํบญัชแีกเกษตรกรที่ปลกูปาลมน้าํมนัและยางพารา ป 2556 

 1) หลกัการและเหตผุล 

  กระทรวงเกษตรและสหกรณไดจัดทํายุทธศาสตรสินคาเกษตร  เพื่อใหสามารถกําหนด
ปริมาณการผลิต ตามความตองการใชภายในประเทศทั้งการบริโภค อุตสาหกรรม รวมถึงการสงออก และ
ยังผลักดันใหเกิดการเพิ่มผลผลิตตอไร ลดตนทุน ปรับปรุงคุณภาพการผลิตใหมีมาตรฐานสอดคลองกบัความ
ตองการของตลาดและสรางเสถียรภาพดานราคา โดยมีเปาประสงคในการฟนฟูดานการเกษตรเพื่อยกระดับ
มาตรฐานการครองชีพของเกษตรกร ดวยการกําหนดใหมีการพัฒนาและฟนฟูอาชีพภาคเกษตรใหสอดคลอง
กับศักยภาพและพื้นที่ 

  ดังนั้น เพื่อใหเกษตรกรที่ทําอาชีพปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ไดรับการพัฒนาและ
เสริมสรางความเขมแข็งดานเศรษฐกิจในพื้นที่อยางยั่งยืนดวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  กรมฯ 
จึงไดจัดทํา “โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา”  เพื่อ       
ใหเกษตรกรไดรับการถายทอดความรูดานการจัดทําบัญชีจากวิทยากรที่เปนอาสาสมัครเกษตรดานบัญชี 
ซึ่งไดผานการอบรมจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ สามารถจัดทําบัญชีและนําขอมูลทางบัญชีไปใชเปน
ประโยชนในการวางแผนประกอบอาชีพเกษตรกรรมเพื่อลดตนทุนการผลิต สรางรายได และมีเงินออมเพิ่ม
มากขึ้น 

 2) วัตถุประสงค 

  2.1 เพื่อใหเกษตรกรในพื้นที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพาราที่เขารับการอบรมมีความรู   
และสามารถจัดทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือน และบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

  2.2 เพื่อใหเกษตรกรไดรับการพัฒนาทักษะในการนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนในการ
วางแผนประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

 
 3) เปาหมาย 

  3.1  เกษตรกรที่ทําอาชีพปลูกปาลมน้ํามัน  จํานวน  850  คน /ป  (4 ป) 
  3.2  เกษตรกรที่ทําอาชีพปลูกยางพารา  จํานวน  1,000  คน /ป  (4 ป) 
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 4)  วธิีดาํเนนิการ 

  4.1  สํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี 

  กําหนดแนวทางในการปฏิบัตงิาน 

 จัดพิมพสมุดบัญชีเพือ่ใชในโครงการ 

 ติดตามประเมินผลสําเร็จของโครงการ 
4.2  สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ 

       จัดทําสือ่ประชาสัมพันธโครงการ 
       การจัดนิทรรศการรณรงคการจัดทําบญัชี 

       ซักซอมการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรดานบญัชี 

       อบรมใหความรูดานการจัดทําบญัชีแกเกษตรกรเปาหมาย 
       จางเหมาบริการรถยนตพรอมคนขับเพื่อใชในการดาํเนินโครงการ 

       ติดตาม/สอนแนะเกษตรกรโดยอาสาสมัครเกษตรดานบัญชี 

       ติดตามผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรดานบัญช ี
4.3  สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณที่ 8 และ 9 

       ติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการเสนอกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

 5)  พืน้ทีด่าํเนนิการ 

  5.1  เกษตรกรที่ทําอาชีพปลูกปาลมน้ํามัน  จํานวน  850  คน /ป  (4 ป) 

1.  กระบี ่ 350 คน 
2.  ชุมพร 250 คน 

3.  นครศรีธรรมราช 70 คน 

4.  พังงา 80 คน 

5.  ระนอง 50 คน 

6.  สุราษฎรธานี 50 คน 

รวม 850 คน 

 

5.2  เกษตรกรที่ทําอาชีพปลูกยางพารา  จํานวน  1,000  คน /ป  (4 ป) 

1.  กระบี ่ 100 คน 
2.  ชุมพร 100 คน 

3.  นครศรีธรรมราช 100 คน 

4.  พังงา 100 คน 

5.  สุราษฎรธานี 100 คน 

6.  ตรัง 100 คน 

7.  พัทลุง 100 คน 

8.  ยะลา 100 คน 

9.  สงขลา 100 คน 

10. สตูล 100 คน 

รวม 1,000 คน 
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 6)  ระยะเวลาดาํเนนิการ 

  ปงบประมาณ 2556 – 2559  (4 ป) 

    
 7)  ผลทีค่าดวาจะไดรบั 
  7.1  เกษตรกรที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพดานบัญชี มีความมั่นคงในการประกอบอาชีพ 
  7.2  กระทรวง/หนวยงานที่เกี่ยวของสามารถใชขอมูลจากการบันทึกบัญชีตนทุนอาชีพ 
         สําหรับการสนับสนุนใหการชวยเหลือในเรื่องการประกอบอาชีพทางการเกษตร 
 
 8)  ตัวชี้วัด 

       8.1  เชงิปรมิาณ 
        จํานวนเกษตรกรทีป่ลูกปาลมน้ํามันและยางพาราไดรับการฝกอบรมการจัดทําบญัชี 1,850  คน 

      8.2  เชงิคณุภาพ 
        รอยละ 50 ของเกษตรกรที่ผานการอบรมสามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได 

 9)  ผูรบัผดิชอบโครงการ 

      ที่ปรึกษาโครงการ -  อธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ 
    -  รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

      ผูอํานวยการโครงการ -  ผูอํานวยการสํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 
    -  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี 

    -  ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 8 และ 9 
      ผูบริหารโครงการ -  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน 
    -  หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 

 
 
2.2  กรอบการปฏบิตัิงานกรมตรวจบญัชสีหกรณ ปงบประมาณ 2556 

  กรมตรวจบัญชีสหกรณ (2556) ไดอธิบายกรอบการปฏิบัติงานตามโครงการแนะนําการ
จัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ตามเอกสารการจัดสรรงบประมาณ ปงบประมาณ 
2556 ดังนี้ 

1)  เปาหมายตามเอกสารงบประมาณป 2556  
  -  เกษตรกรทีป่ลูกปาลมน้ํามัน จํานวน 850 คน  (6 จงัหวัด ไดแก กระบี่ , ชุมพร , พงังา , 
นครศรีธรรมราช, ระนอง และสรุาษฎรธานี)  
  -  เกษตรกรที่ปลูกยางพารา จํานวน 1,000 คน  (10 จังหวัด ไดแก กระบี่ , ชุมพร , 
พังงา , นครศรีธรรมราช , สุราษฎรธานี , ตรัง , พัทลงุ , ยะลา , สงขลา และสตลู) 

2)  กิจกรรม ประกอบดวย 
- ฝกอบรมการจัดทําบญัชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา 
- ฝกอบรมอบรมการจัดทําบญัช ี
- ติดตามประเมินผล 1 ครั้ง 
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บทที ่3 
ระเบยีบวธิกีารศกึษา 

 
  การศึกษาเรื่อง  “การประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่
ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556”  มีระเบียบวิธีการศึกษา ดังนี้ 
 

3.1  รูปแบบการศกึษา 

  การศึกษาครั้งนี้ มีวิธีดําเนินการ ดังนี ้
  1. การวจิยัภาคสนาม  (Field Research) เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณผูมีสวนเกี่ยวของ  
ซึ่งเปนการสัมภาษณแบบมีโครงสรางแนนอน (Standardized or structured interview) คือ เปนการตอบ
แบบสอบถามโดยวิธีการสัมภาษณ ซึ่งเปนการเตรียมคําถามไวเรียบรอยแลวลวงหนา ซึ่งจะชวยทําใหผูศึกษา
สามารถรวบรวมขอมูลที่ตองการไดอยางครบถวนแลวนําขอมูลที่ไดมาตีความและวิเคราะหเชิงบรรยาย 
  2. การวจิยัเชงิสาํรวจ (Survey Research)  เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามทีเ่ปน
มาตรฐานเดียวกัน  (Standardized questionnaire)  ซึ่งเปนแบบสอบถามที่กําหนดใหผูตอบเปนผูอานคําถาม
และกรอกคําตอบดวยตนเอง  (Self – administered  questionnaires) 
 

3.2  ประชากรและกลุมตวัอยาง 

  ในการศึกษาครั้งนี้  ประกอบดวยกลุมเปาหมาย จํานวน 4 กลุม  ดังนี ้
       กลุมที่ 1  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 8 และ 9 
       กลุมที่ 2  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ  11  แหง  ไดแก  สตส.กระบี่ , ชุมพร ,  
           นครศรีธรรมราช ,  พังงา ,ระนอง , สรุาษฎรธานี , ตรัง , พัทลงุ , ยะลา ,  
           สงขลา และสตูล 
        กลุมที่ 3  อาสาสมัครเกษตรดานบัญชี (ครบูัญชี) 
       กลุมที่ 4  เกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา  
 

3.3  เครือ่งมอืทีใ่ชในการศกึษา 

  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  คือ  แบบสอบถาม  เรื่อง  การประเมินผลสัมฤทธ์ิ
โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556  จํานวน 4 แบบ 
ไดแก 
  1. แบบสาํหรบัสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ (สตท.)  ประกอบดวย 2 สวน คือ 
    -  สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม (สตท)  จํานวน 4  ขอ 
    -  สวนที่ 2  ขอมูลปญหาอุปสรรค / ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ จํานวน 7 ดาน 
  2. แบบสาํหรบัสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ  (สตส.) ประกอบดวย 3 สวน คือ 
    -  สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม (สตส)  จํานวน 4  ขอ 
    -  สวนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกบัวิธีการดําเนินการ  จํานวน  20  ขอ 
    -  สวนที่ 3  ขอมูลปญหาอุปสรรค / ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ จํานวน 6 ดาน 
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  3. แบบสาํหรบัครบูญัช ี  ประกอบดวย 3 สวน คือ 
    -  สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม (ครูบญัชี)  จํานวน 4  ขอ 
    -  สวนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกบัวิธีการดําเนินงาน จํานวน 2 สวน 
   สวนที่ 2.1  การทําหนาที่สอนแนะการจัดทําบญัชี จํานวน 5 ขอ 
   สวนที่ 2.2  การทําหนาที่ติดตามกระตุนการเรียนรูและเกบ็ขอมูล 
         จํานวน 8 ขอ 
    -  สวนที่ 3  ขอมูลปญหาอุปสรรค / ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ จํานวน 4 ดาน 
  4. แบบสาํหรบักลุมเปาหมาย   ประกอบดวย 3 สวน คือ 
    -  สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม (กลุมเปาหมาย)  จํานวน 7  ขอ 
    -  สวนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกบัการจัดทําบัญชีและประโยชนของการจัดทําบัญช ี
          จํานวน 8 ขอ 
    -  สวนที่ 3  ขอมูลปญหาอุปสรรค / ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ จํานวน 4 ดาน 

 โดยการศึกษาครั้งนี้ ประกอบดวยคําถามเกี่ยวกับระดับความรูความเขาใจ/ความสามารถ ซึ่งได
กําหนดระดับความรูความเขาใจ/ความสามารถ ออกเปน 4 ระดับ ดังนี้ 

ระดับความคิดเห็น ระดับคะแนน 
     มากที่สุด 4 
     มาก 3 
     ปานกลาง 2 
     นอย 1 

  และนาํคาคะแนนที่ไดรับมาพจิารณาหาคาเฉลี่ย (X) แลวนําไปจัดระดบัคาความรูความเขาใจ/
ความสามารถ ไดดังนี ้

ระดับความคิดเห็น ระดับคะแนน 
     มากที่สุด 3.26 – 4.00 
     มาก 2.51 - 3.25 
     ปานกลาง 1.76 – 2.50 
     นอย 1.00 – 1.75 

 
3.4  การเกบ็รวบรวมขอมลู 

  การเกบ็รวบรวมขอมูลที่ใชในการศึกษาจากแหลงขอมลู 2 ประเภท ดังนี ้
  1. ขอมลูปฐมภมู ิ(Primary  Data)  เก็บรวบรวมขอมูลภาคสนามและขอมลูจาก
แบบสอบถาม 
  2. ขอมลูทตุยิภมู ิ (Secondary  Data)  เก็บรวบรวมขอมลูโดยศึกษาคนควาจากเอกสาร
ทางวิชาการ / เอกสารทางราชการตาง ๆ  ที่เกี่ยวของ เพื่อนํามาอางองิประกอบการศกึษาใหสมบรูณ 

3.5  การวิเคราะหขอมลู 

  ขอมูลที่รวบรวมไดจะใชวิธีการวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS  for Windows   
โดยใชสถิติพรรณนา (Descriptive Statistics)  ไดแก  คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการ      
แจกแจงความถี่แบบหลายทาง 
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บทที ่4 
ผลการวเิคราะหขอมลู 

 
  การศึกษาเรื่อง “การประเมินผลสัมฤทธ์ิโครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรทีป่ลูก
ปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556”  กําหนดวัตถุประสงคของการศึกษาไว 3 ประการ คือ 
  1. เพื่อรับทราบสภาพความเปนจริงในการปฏิบัติงานตามโครงการแนะนําการจัดทําบัญชี
แกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556 
  2. เพื่อทราบผลสัมฤทธิ์ของโครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลกูปาลมน้าํมนั
และยางพารา ป 2556 
  3. เพื่อทราบปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ทัง้ระดบั
ภาคและจังหวัด  ครูบัญชี  และเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา 
  โดยไดดําเนินการศกึษาและเกบ็รวบรวมขอมลูดวยวิธีการสัมภาษณและการทอดแบบสอบถาม
จากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 8 และ 9  ,  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ จํานวน 11  แหง  (สตส.กระบี่ , 
ชุมพร , นครศรีธรรมราช ,  พังงา ,ระนอง , สรุาษฎรธานี , ตรัง , พัทลุง , ยะลา , สงขลา และสตลู) , อาสาสมัคร
เกษตรดานบัญชี (ครูบัญชี ) จํานวน 51 คน  และเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพาราที่ไดรับการ
สอนแนะการจัดทําบัญชีกบักรมตรวจบัญชสีหกรณ จํานวน 1,049 คน  ผลการศึกษาวิเคราะหขอมลูตาม
วัตถุประสงค ไดดังนี้ 
 

 วัตถปุระสงคที ่1 : เพือ่รบัทราบสภาพความเปนจรงิในการปฏบิตัิงานตามโครงการฯ 
 

1. ขอมลูทัว่ไป   
  1.1 ขอมลูทัว่ไปของสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณที ่8 , 9 และสาํนกังานตรวจบญัชี
สหกรณ 11 แหง 
        

ตารางที ่1 
แสดงจาํนวนเปาหมายโครงการฯ ทีส่าํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ (สตส.) ไดรบั 

ภายใตการกาํกบัดแูลของสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณที ่8 , 9  
 

สตท.8 สตท.9 หนวยงาน 

 

เปาหมาย 

กระบี ่ ชมุพร นครศรี
ธรรม 
ราช 

พงังา ระนอง สุ
ราษฎร
ธาน ี

ตรงั พทัลงุ ยะลา สงขลา สตลู 

จํานวนเปาหมายที่ไดรับ 400 320 250 130 50 200 100 100 100 100 100 

จํานวนเปาหมายที่สอนแนะ 400 320 250 130 50 200 100 100 110 107 100 

 
  จากตารางขางตน  แสดงจํานวนเปาหมายโครงการฯ ที่สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ (สตส.) 
11 แหง ไดรับภายใตการกํากับดูแลของสํานักงานตรวจบญัชีสหกรณที่ 8 , 9   
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  1.2  ขอมลูทัว่ไปของครบูญัช ี
ตารางที ่2 

แสดงขอมลูทัว่ไปของครบูญัช ี
 

N = 51 ประเดน็ 
จาํนวน รอยละ 

 อาย ุ
   - ตํ่ากวา 30 ป 

 
3 

 
5.88 

   - 31 – 50 ป 32 62.75 

   - 51 ปขึ้นไป 16 31.37 

   - อายุนอยสุด 27 ป / อายุมากสุด 66 ป / อายุเฉลี่ย 44 ป   

 อาชพี  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
   - ทําการเกษตร 

 
46 

 
90.20 

          - ปลูกปาลมน้ํามัน 11 21.57 

          - ปลูกยางพารา 24 47.06 

          - ปลูกทั้งปาลมน้ํามันและยางพารา 10 19.61 

          - อื่น ๆ เชน  ทํานา ปลูกผัก ผลไม เลี้ยงสัตว  7 13.73 

   - ธุรกิจสวนตัว/คาขาย 9 17.65 

   - รับจางทั่วไป 6 11.76 

   - รับราชการ/รฐัวิสาหกิจ 3 5.88 

   - เจาหนาที่สหกรณ เชน ประธานกรรมการ, ผูจัดการ, เจาหนาที่บญัชี 22 43.14 

 ตําแหนงในชมุชน  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
   - กํานัน/ผูใหญบาน/ผูชวยผูใหญบาน 

 
2 

 
3.92 

   - กรรมการสจัจะออมทรัพย 12 23.53 

   - กรรมการกองทุนหมูบาน 11 21.57 

   - กรรมการดําเนินการสหกรณ 10 19.61 

   - คณะกรรมการดําเนินการกลุมเกษตรกร 2 3.92 

   - กรรมการวสิาหกจิชุมชน 5 9.80 

   - สมาชิก อบจ./อบต./เทศบาล 1 1.96 

   - อื่น เชน อสม. , ประธานกลุมแมบาน , กรรมการบริหารมัสยิด 10 19.61 

   
  จากตารางขางตน  แสดงขอมูลทั่วไปของครูบัญชีไดดังนี้ 
  1. อายุ  สวนใหญมีอายุระหวาง 30 – 51 ป  รอยละ 62.75  (อายุเฉลี่ย 44 ป) 
  2 อาชีพ  สวนใหญประกอบอาชีพการเกษตร  (ปลูกปาลมน้ํามัน  ปลูกยางพารา  ทํานา 
ปลูกผัก  ผลไม เสี้ยวสัตว)  รอยละ 90.20   
  3. ตําแหนงในชุมชน  สวนใหญเปนกรรมการสัจจะออมทรัพย รอยละ 23.53 ซึ่ง
ใกลเคียงกับกรรมการกองทุนหมูบาน รอยละ 21.57 
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  1.3  ขอมลูทัว่ไปของกลุมเปาหมาย 
ตารางที ่3 

แสดงขอมลูทัว่ไปของกลุมเปาหมาย 
N = 1,049 ประเดน็ 

จาํนวน รอยละ 
 การเปนสมาชกิสหกรณ 
   - เปน 

 
921 

 
87.80 

   - ไมเปน 55 5.24 

   - ไมตอบ 73 6.96 

 เพศ 
   - หญงิ 

 
591 

 
56.34 

   - ชาย 447 42.61 

   - ไมตอบ 11 1.05 

 อาย ุ
   - ต่ํากวา 35 ป 

 
167 

 
15.92 

   - 36 – 55 ป 698 66.54 

   - 56 – 75 ป 155 14.77 

   - 76 ป ขึ้นไป 9 0.86 

   - ไมตอบ 20 1.91 

   - อายุนอยสดุ 19 ป / อายุมากสดุ 87 ป  / อายเุฉลีย่ 45 ป   

 การศกึษา 
   - ประถมศึกษา 

 
393 

 
37.46 

   - มัธยมศึกษา 395 37.66 

   - ปวช./ปวส. 133 12.68 

   - ปริญญาตรีขึ้นไป 120 11.44 

   - ไมตอบ 8 0.76 

 อาชพี  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
   - ทําการเกษตร 

 
1,016 

 
96.85 

          - ปลูกปาลมน้ํามัน 212 20.21 

          - ปลูกยางพารา 562 53.57 

          - ปลูกทั้งปาลมน้ํามันและยางพารา 237 55.29 

          - อื่น ๆ เชน  ทําไร ทํานา ปลูกขาว ปลูกผัก ผลไม เลีย้งสัตว  77 7.34 

   - ธุรกิจสวนตัว/คาขาย 148 14.11 

   - รับจางทั่วไป 138 13.16 

   - รับราชการ/รฐัวิสาหกิจ 22 2.10 

   - พนักงานบรษิัทเอกชน 13 1.24 

   - พอบาน/แมบาน 183 17.45 
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N = 1,049 ประเดน็ 
จาํนวน รอยละ 

 ผูทีช่กัชวนใหเขารบัการอบรม/สอนแนะการจดัทาํบญัช ี 
   (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
   - เจาหนาที่ของสํานักงานตรวจบญัชีสหกรณ  

 
 

412 

 
 

39.28 

   - เจาหนาที่ของสหกรณ 504 48.05 

   - อาสาสมัครเกษตรดานบญัชี (ครูบญัชี) 215 20.50 

   - ผูนําหมูบาน/ชุมชน/อบต. 89 8.48 

   - เพื่อน/คนรูจัก 39 3.72 

   
  จากตารางขางตน  แสดงขอมูลทั่วไปของกลุมเปาหมายไดดังนี้ 
  1. การเปนสมาชิกสหกรณ  สวนใหญเปนสมาชิกสหกรณ รอยละ 87.80 
  2. เพศ  สวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 56.34 
  3. อายุ  สวนใหญมีอายุระหวาง 36 – 55 ป  รอยละ 66.54  (อายุเฉลี่ย 44 ป) 
  4. การศึกษา สวนใหญสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา รอยละ 37.66 ซึ่งใกลเคียงกบั
ระดับประถมศึกษา รอยละ 37.46 
  5 อาชีพ  สวนใหญประกอบอาชีพการเกษตร (ทําไร ทํานา ปลูกขาว ปลูกผัก ผลไม     
เลี้ยงสัตว)  รอยละ 96.85 
  6. ผูที่ชักชวนใหเขารับการอบรม/สอนแนะการจัดทําบัญชี สวนใหญเจาหนาที่สหกรณ 
เปนผูชักชวน รอยละ 48.05 
 
2.  ขอมลูดานการดาํเนนิการตามโครงการฯ  
  2.1  ดานการมอบหมายผูรบัผดิชอบ 
   1. สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณที ่8 และ 9  (สตท.) 
       การมอบหมายผูรบัผิดชอบในการติดตามประเมนิผลโครงการฯ ทัง้ 2 สตท. คือ  
สตท.8  และ 9  โดยมอบหมายใหกลุมแผนงานและติดตามประเมินผลเปนผูประเมินผลโครงการฯ ซึง่สตท.8  
จะติดตามกลุมเปาหมายโดยตรงในบางพื้นที่ แต สตท.9  จะให สตส. ชวยทอดแบบสอบถามให และ
เก็บรวบรวมสง สตท 
   2. สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ (สตส.)  11  แหง  (สตส.กระบี่ , ชุมพร ,  
นครศรีธรรมราช ,  พังงา , ระนอง , สรุาษฎรธานี , ตรงั , พทัลงุ , ยะลา , สงขลา และสตลู) 
       จากการสอบถามความคิดเห็นผูปฏิบัติงานของ สตส. 11 แหง  สามารถ
วิเคราะหขอมูลไดวา ทุก สตส. มกีารจัดทําสื่อ / ชองทางประชาสัมพันธโครงการฯ  อาทิเชน  ผาน web site  
สํานักงานฯ  , วิทยุชุมชน , แผนพับ/สมุดบญัชี , จัดนิทรรศการเกี่ยวกบัการจัดทําบญัชี (ปายไวนิว ) , อบรมให
ครูบญัชีเพือ่ไปประชาสมัพันธโครงการฯ และ ประสานงานโดยตรงกบัสหกรณ  
       การมอบหมายผูรบัผิดชอบโครงการฯ โดยเฉพาะ และงบประมาณที่ไดรับ
สนับสนุนในการจางเหมาบรกิารรถยนตเพื่อใชในโครงการฯ (ตารางที่4) 
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N = 11 

ตารางที ่4 
แสดงขอมลูผูรบัผดิชอบ และงบประมาณทีไ่ดรบัสนบัสนนุในการจางเหมาบรกิารรถยนต 

งบประมาณทีไ่ดรบัสนบัสนนุ 

ในการจางเหมาบรกิารรถยนต สตส. 
จาํนวนผูรบัผดิชอบ

โครงการฯ โดยเฉพาะ 
ไดรบังบประมาณแต 

ไมมกีารจดัจาง 
ไมไดรบังบประมาณ 

กระบี ่ 1     
ชุมพร 6   
นครศรีธรรมราช 2   
พังงา 1   
ระนอง 2   
สุราษฎรธาน ี 2   
ตรัง 1   
พัทลงุ 2   
ยะลา 4   
สงขลา 1   
สตูล 4   

   จากตารางขางตน แสดงขอมูลผูรับผิดชอบ และงบประมาณที่ไดรับสนับสนุนในการ
จางเหมาบริการรถยนต พบวา  ทุกสตส.มีการมอบหมายผูรบัผิดชอบโครงการฯ โดยเฉพาะ ตั้งแต 1 – 6  คน  
และสวนใหญจะไมไดรับงบประมาณสนบัสนุนในการจางเหมาบรกิารรถยนตตามที่กําหนดไวในโครงการฯ นี้ 

  2.2  ดานการกลุมเปาหมาย 
   1. การคดัเลอืกกลุมเปาหมายของ สตส. 

ตารางที ่5 
แสดงขอมลูการคดัเลอืกกลุมเปาหมาย 

รอยละ (จาํนวน)    
การคดัเลอืกกลุมเปาหมาย 

อนัดบั1 อนัดบั2 อนัดบั3 อนัดบั4 อนัดบั5 

- เจาหนาทีส่หกรณเปนผูคัดเลือกให 45.45 
(5) 

36.36 
(4) 

- - - 

- คัดเลือกรวมกบัเจาหนาที่สหกรณ 27.27 
(3) 

9.09 
(1) 

9.09 
(1) 

- - 

- ผูนําชุมชน/อบต. เปนผูคัดเลือกให - - - - 9.09 
(1) 

- ครูบัญชีเปนผูคัดเลอืกให 18.18 
(2) 

9.09 
(1) 

9.09 
(1) 

9.09 
(1) 

- 

- สํานักงานฯ พิจารณาเลือกเอง 27.27 
(3) 

- 9.09 
(1) 

- - 

   จากตารางขางตน แสดงขอมูลการคัดเลอืกกลุมเปาหมายพบวา สตส.สวนใหญคัดเลือก
กลุมเปาหมายโดยใหเจาหนาทีส่หกรณเปนผูคัดเลือกให รอยละ 45.45 
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N = 11 

   2. การประสานงานกบักลุมเปาหมายของ สตส. 
 ตารางที ่6 

แสดงขอมลูการประสานงานกบักลุมเปาหมาย 

รอยละ (จาํนวน) 
การประสานงานกบักลุมเปาหมาย 

อนัดบั1 อนัดบั2 อนัดบั3 อนัดบั4 

 สาํนกังานฯ เปนผูตดิตอประสานให โดย     
   - ทําหนังสือแจง 36.36 

(4) 
 -  -  -  

   - โทรศัพท 18.18 
(2) 

18.18 
(2) 

- 9.09 
(1) 

   - ไปดวยตนเอง 18.18 
(2) 

18.18 
(2) 

9.09 
(1) 

- 

   - รวมกับผูคัดเลือก (เจาหนาทีส่หกรณ/ผูนําชุมชน/ 
     อบต./ครูบัญชี) 

18.18 
(2) 

9.09 
(1) 

27.27 
(3) 

- 

 ใหผูคดัเลอืกกลุมเปาหมาย  (เจาหนาที่สหกรณ./ 

   ผูนําชุมชน/อบต./ครูบัญชี) เปนผูตดิตอประสาน 

   ใหทัง้หมด    

72.73 
(8) 

- - - 

    
   จากตารางขางตน แสดงขอมูลการประสานงานกับกลุมเปาหมายพบวา สตส.       
สวนใหญดําเนินการประสานงานกับกลุมเปาหมาย  โดยใหผูคัดเลือกกลุมเปาหมาย  (จนท.สก./ผูนําชุมชน/
อบต./ครบูัญชี)  เปนผูติดตอประสานใหทั้งหมด  รอยละ 72.73  
 
   3.  การหากลุมเปาหมายทีจ่ะสอนแนะของครบูญัช ี

ตารางที ่7 
แสดงขอมลูการหากลุมเปาหมายทีจ่ะสอนแนะ 

 

N = 51 ประเดน็ 
จาํนวน รอยละ 

 การหากลุมเปาหมายทีจ่ะสอนแนะ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)   

   - เขาไปพบตามบานเปนรายบุคคล 35 68.63 

   - เขาไปประชาสัมพันธทีจุ่ดรวมสําคัญของหมูบาน 20 39.22 

   - เลียงตามสายในชุมชน 2 3.92 

   - ไดรับการติดตอจากกลุมเปาหมายเอง 4 7.84 

   - ใหผูนําชุมชน/อบต. เปนผูนัดหมาย 3 5.88 

   - ใหเจาหนาที่ของสํานักงานตรวจบัญชสีหกรณเปนผูนัดหมายให 29 56.86 

   - อื่น ๆ  เชน คัดเลือกจากสมาชิกสหกรณ  4 7.84 
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  จากตารางขางตน  แสดงขอมลูการหากลุมเปาหมายทีจ่ะสอนแนะของครบูัญชพีบวา      
สวนใหญจะเขาไปพบกลุมเปาหมายตามบานเปนรายบุคคล รอยละ 68.63  รองลงมาใหเจาหนาที่ของ
สํานักงานตรวจบญัชีสหกรณเปนผูนัดหมายให รอยละ 56.86 และเขาไปประชาสมัพันธที่จุดรวมสําคัญ
ของหมูบาน รอยละ 39.22 ตามลําดบั 

  2.3  ดานคดัเลอืกและการซกัซอมการปฏบิตังิานใหครบูญัชขีอง สตส. 
ตารางที ่8 

แสดงขอมลูการคดัเลอืกและการซกัซอมการปฏบิตังิานใหครบูญัช ี
 

N = 11 ประเดน็ 
จาํนวน รอยละ 

 การคดัเลอืกครบูญัชใีนการปฏบิตังิาน 
   - สงหนังสือถึงครบูัญชีและใหแจงกลับ 

 
1 

 
9.09 

   - ติดตอทางโทรศัพท 5 45.46 
   - เจาหนาที่ของ สตส. ไปติดตอทีบ่านของครบูัญช ี 4 36.36 
   - ใหครูบญัชีดวยกันเปนผูคัดเลือกแลวเสนอรายชื่อสงมาใหสํานักงานฯ 1 9.09 

 การซกัซอมการปฏบิตังิานใหกบัครบูญัช ี
   - ซักซอมครูบญัชีทุกราย 

 
6 

 
54.54 

   - ไมซักซอม 5 45.46 
 

   จากตารางขางตน  แสดงขอมูลการคัดเลือกและซักซอมการปฏิบัติงานใหครูบัญชี 
ในปฏิบัติงานสอนแนะ/ ติดตามกลุมเปาหมายพบวา สตส. สวนใหญมีการคัดเลือกครูบัญชีในการปฏิบัติงาน 
โดยการติดตอทางโทรศัพท  รอยละ 45.46  และมีการซักซอมการปฏิบัติงานใหกบัครูบัญชีทกุราย รอยละ 
54.54 
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  2.4  ดานการสอนแนะ/การตดิตาม 
   1.  การสอนแนะ/ตดิตามกลุมเปาหมาย ของ สตส. 

ตารางที ่9 
แสดงขอมลูการสอนแนะ/ ตดิตามกลุมเปาหมาย 

                                                                                                              N = 11 

  

สมาชิกสก. เกษตรกร สมาชิกสก. เกษตรกร สมาชิกสก. เกษตรกร สมาชิกสก. เกษตรกร

1 กระบี่ ครูบญัชีอาสา 280       20        280       20        100       -          100       -          

สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย

2 ชุมพร ครูบญัชีอาสา -          -          220       -          -          -          100       -          

สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด 100       -          -          -          

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย 220       -          -          -          
3 นครศรี ครูบญัชีอาสา

ธรรมราช สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด 100       -          100       -          150       -          150       -          

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย

4 พังงา ครูบญัชีอาสา 80        -          80        -          50        -          50        -          

สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย

5 ระนอง ครูบญัชีอาสา
สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด 50        -          50        -          

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย

6 สุราษฎร ครูบญัชีอาสา 100       -          100       -          100       -          100       -          

ธานี สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย

7 ตรัง ครูบญัชีอาสา

สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด 100       -          100       -          
สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย

8 พัทลุง ครูบญัชีอาสา

สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย 100       -          100       -          

9 ยะลา ครูบญัชีอาสา 55        55        

สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย 55        55        
10 สงขลา ครูบญัชีอาสา

สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด 107       

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย 105       

11 สตูล ครูบญัชีอาสา

สตส.ดําเนินการเองทัง้หมด

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย 100       98        

ครูบัญชีอาสา 460      20        680      20        250      -          405      55        
สตส.ดําเนินการเองทั้งหมด 150      -          150      -          457      -          250      -          

สตส.ดําเนินการโดยมีครูผูชวย 220      -          -          -          255      55        303      -          

830      20        830      20        962      55        958      55        รวมทั้งส้ิน

 รวม 1,867      

ที่ สตส.

การสอนแนะ/ติดตาม

การดําเนินงาน
ที่ปลูกปาลม ทีป่ลูกยางพารา

สอนแนะ ติดตาม สอนแนะ ติดตาม

 จํานวน
กลุม

เปาหมาย

400

320

250

130

50

200

100

100

110

107

100

 
   จากตารางขางตน แสดงขอมลูการสอนแนะ/ ติดตามกลุมเปาหมายพบวา สตส.  
สวนใหญดําเนินการสอนแนะโดยมีครูบัญชีอาสาเปนผูชวยในการติดตาม 
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ตารางที ่10 
แสดงขอมลูวธิดีาํเนนิการสอนแนะ/ ตดิตามกลุมเปาหมาย 

 
การสอนแนะ การตดิตาม วิธดีาํเนนิการ 

 จาํนวน รอยละ จาํนวน รอยละ 

- ครูบัญชีอาสาดําเนินการเอง 730 39.10 1,160 62.27 

- สตส.ดําเนินการทั้งหมด 607 32.51 400 21.47 

- สตส.ดําเนินการโดยมีครผููชวย 530 28.39 303 16.26 

รวม 1,867 100.00 1,863 100.00 

 

   จากตารางขางตน แสดงขอมลูดําเนินการสอนแนะ/ ติดตามกลุมเปาหมายพบวา 
วิธีการดําเนินการสวนใหญทั้งการสอนแนะ/การติดตาม ครบูัญชีอาสาดําเนินการเอง รอยละ 39.10 และ 
62.27 ตามลําดับ 
 
 
   2. วธิกีารสอนแนะกลุมเปาหมาย 

  ตารางที ่11 
  แสดงขอมลูวธิกีารสอนแนะกลุมเปาหมาย 

 

สตส. (N = 11) ครบูญัช ี(N = 51) 
วิธกีารสอนแนะกลุมเปาหมาย 

 จาํนวน รอยละ จาํนวน รอยละ 

- สอนตัวตอตัว 6 54.55 23 45.10 
- สอนแบบจัดกลุมยอย 6 54.55 28 54.90 

- สอนแบบกลุมใหญโดยจัดเหมือนการอบรม 9 81.82 15 29.41 

 
   จากตารางขางตน แสดงขอมลูวิธีการสอนแนะกลุมเปาหมายพบวา สตส. 
สวนใหญ  ใชวิธีการสอนแนะกลุมเปาหมายแบบกลุมใหญโดยจัดเหมือนการอบรม รอยละ 81.82       
สําหรับครบูัญชี สวนใหญใชวิธีการสอนแนะกลุมเปาหมายแบบจัดกลุมยอย รอยละ 54.90  
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   3. การตดิตามกลุมเปาหมาย 
       3.1  วธิกีารตดิตามกลุมเปาหมาย 

  ตารางที ่12 
  แสดงขอมลูวธิกีารตดิตามกลุมเปาหมาย 

 

              สตส. N = 11 / ครูบัญชี N = 51 

รอยละ (จาํนวน)  
การตดิตามกลุมเปาหมาย 

 
ผูตดิตาม 

อนัดบั1 อนัดบั2 อนัดบั3 

สตส. 27.27 
(3) 

18.18 
(2) 

- - เขาไปติดตามเปนรายบุคคลทีบ่าน  
 

ครูบัญช ี 66.67 
(34) 

5.88 
(3) 

1.96 
(1) 

สตส. 54.55 
(6) 

18.18 
(2) 

- - นัดรวมเปนกลุม ณ สถานที่ใดที่หนึง่ 
 

ครูบัญช ี 41.18 
(21) 

17.65 
(9) 

1.96 
(1) 

สตส. 18.18 
(2) 

- 18.18 
(2) 

- เขาไปติดตามในคราวที่มีการจัด 
  ประชุมในหมูบาน 

ครูบัญช ี 7.84 
(4) 

3.92 
(2) 

13.73 
(7) 

 
   จากตารางขางตน แสดงขอมูลวิธีการติดตามกลุมเปาหมายพบวา สตส.สวนใหญ 
มีวิธีการติดตามกลุมเปาหมายโดยการนัดรวมเปนกลุม ณ สถานที่ใดที่หนึ่ง รอยละ 54.55  สําหรบัครบูัญชี 
สวนใหญมีวิธีการติดตามกลุมเปาหมายโดยเขาไปติดตามเปนรายบุคคลที่บาน รอยละ 66.67 
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       3.2  การเขาตดิตามกลุมเปาหมาย 
  ตารางที ่13 

  แสดงขอมลูการเขาตดิตามกลุมเปาหมาย 
 

สตส. (N=11) ครบูญัช.ี (N=51)  
ประเดน็ 

 
จาํนวน รอยละ จาํนวน รอยละ 

 สิง่ทีท่าํในการเขาตดิตามและเกบ็ขอมลู 
   - เรียกดสูมุดบัญช ี

 
10 

 
90.91 

 
43 

 
84.31 

   - ตรวจสอบความถูกตอง 9 81.82 34 66.67 
   - ใหคําแนะนําในการจดบัญช ี 10 90.91 40 78.43 
   - คัดลอกขอมลูจากสมุดบัญชลีงในแบบ
ติดตามของสํานักงานฯ 

7 63.64 15 29.41 

   - ชวยวิเคราะหการใชจายเงินและวางแผน 
การใชจายใหกบักลุมเปาหมาย 

6 54.55 13 25.49 

   - จัดเกบ็ขอมลูตนทุนการผลิตปาลมน้ํามัน
และยางพาราของสมาชิกทีเ่ขารวมโครงการ 

1 9.09  -  - 

 กรณเีขาตดิตามแลวไมพบกลุมเปาหมาย 
   - เดินทางกลับ (วันหลงัคอยมาใหม) 

 
1 

 
9.09 

 
24 

 
47.06 

   - เก็บขอมูลจากสมุดบญัชีของกลุมเปาหมาย 
โดยขอจากคนที่อยูในบาน  

2 18.18 17 33.33 

   - นัดกลุมเปาหมายใหมอีกครัง้ 10 90.91 33 64.71 

 
   จากตารางขางตน แสดงขอมูลการเขาติดตามกลุมเปาหมายไดดังนี้ 
   1. สิ่งที่ทําในการเขาติดตามและเก็บขอมูล  พบวา สตส. สวนใหญ ดําเนินการ
โดยเรียกดู สมุดบัญชี และใหคําแนะนําในการจดบัญชี รอยละ 90.91  สําหรับครูบัญชี สวนใหญ 
ดําเนินการโดยเรียกดูสมุดบัญชี รอยละ 84.31 เชนเดียวกับ สตส. 
   2. กรณเีขาตดิตามแลวไมพบกลุมเปาหมาย  พบวา สตส. และครบูัญชี สวนใหญ 
ดําเนินการโดยนัดกลุมเปาหมายใหมอีกครั้ง รอยละ 90.91  และ 64.71 ตามลําดับ 
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       3.3  การตดิตามผลการปฏบิตังิานของครบูญัช ี
 ตารางที ่14 

แสดงการตดิตามผลการปฏบิตังิานของครบูญัช ี
 

                   N = 11 

รอยละ (จาํนวน) 
การตดิตามผลการปฏบิตังิานของครบูญัช ี

อนัดบั1 อนัดบั2 อนัดบั3 

   - ใหเกบ็ขอมลูที่ไดไปติดตาม/สอนแนะกลุมเปาหมาย
แลวนํามาสงที่สํานกังานฯ 

36.36 
(4) 

9.09 
(1) 

9.09 
(1) 

   - เขาไปติดตามที่บานครูบัญช ี 18.18 
(2) 

27.27 
(3) 

- 

   - มีการประชุมรวมกบัครูบญัชีเพื่อติดตามการ
ปฏิบัติงาน/ปญหา 

9.09 
(1) 

18.18 
(2) 

- 

 
   จากตารางขางตน แสดงขอมลูการติดตามผลการปฏิบัตงิานของครูบญัชีพบวา      
สวนใหญ สตส. มีการติดตามผลการปฏิบัติงานของครบูัญชีโดยใหครูบัญชีเกบ็ขอมูลที่ไดไปติดตาม/สอนแนะ
กลุมเปาหมายแลวนํามาสงทีส่ํานักงานฯ รอยละ 36.36 รองลงมาเขาไปติดตามที่บานครูบัญชี รอยละ 27.27 
     
       3.4  สมดุทีก่ลุมเปาหมายใชในการจดบญัช ี

  ตารางที ่15 
  แสดงขอมลูสมดุทีก่ลุมเปาหมายใชในการจดบญัช ี

 

สตส. 

(N=11) 

ครบูญัช.ี  

(N=51) 

กลุมเปาหมาย.  

(N=1,049) 

 
สมดุจดบญัช ี

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 จาํนวน รอยละ จาํนวน รอยละ จาํนวน รอยละ 

 - สมุดบญัชีของสํานักงาน
ตรวจบญัชีสหกรณ 

10 
 

90.91 
 

48 
 

94.12 
 

883 
 

84.18 
 

 - สมุดบญัชีของหนวยงาน
อื่น เชน ธ.ก.ส. เปนตน 

1 
 

9.09 
 

4 
 

7.84 
 

20 
 

1.91 
 

 - สมุดบญัชีของ
กลุมเปาหมายเอง 
 

1 9.09 8 15.69 157 14.97 

 
    จากตารางขางตน แสดงขอมลูสมุดที่กลุมเปาหมายใชในการจดบญัชี
พบวา สวนใหญกลุมเปาหมายจดบัญชีในสมุดของสํานักงานตรวจบญัชีสหกรณ  รองลงมาจดบัญชีในสมุด 
ของกลุมเปาหมายเอง และสมุดบัญชีของหนวยงานอื่น เชน ธ.ก.ส. เปนตน 
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 วัตถปุระสงคที ่2 : เพือ่ทราบผลสมัฤทธิ์ของโครงการฯ   
 
1. ดานความรูความเขาใจ/ความสามารถในการทาํบญัชขีองกลุมเปาหมาย 

  ตารางที ่16 
  แสดงระดบัความรูความเขาใจ/ความสามารถในการทาํบญัชขีองกลุมเปาหมาย 

กลุมเปาหมาย N = 1,049 
ระดบัความคดิเหน็ ประเภท

บญัช ี
 

ประเดน็ 
 มาก

ทีส่ดุ 
มาก ปาน

กลาง 
นอย 

รวม X แปล
ความ 

ความรูความเขาใจ 11.53 
(121) 

44.42 
(466) 

42.71 
(448) 

1.33 
(14) 

100 
(1,049) 

2.66 
 

มาก 
 

บัญชี
ครัวเรือน 
 
 

ความสามารถ 
 

6.39 
(67) 

31.27 
(328) 

59.96 
(629) 

2.38 
(25) 

100 
(1,049) 

2.42 
 

ปาน
กลาง 

 
ความรูความเขาใจ 6.79 

(62) 
38.99 
(356) 

51.37 
(469) 

2.85 
(26) 

100 
(913) 

2.50 
 

ปาน
กลาง 

 

บัญชี
ตนทุน 
 
 ความสามารถ 4.71 

(43) 
26.40 
(241) 

65.17 
(595) 

3.72 
(34) 

100 
(913) 

2.32 
 

ปาน
กลาง 

 
   หมายเหต ุ: คาเฉลี่ย (X)  คิดเฉพาะผูที่ตอบความคิดเห็นเทานั้น 

   จากตารางขางตน แสดงระดับความรูความเขาใจ/ความสามารถในการทําบัญชีของ
กลุมเปาหมาย  พบวา  
   - บญัชีครวัเรอืน  สวนใหญมีความรูความเขาใจในการทําบญัชีในระดับมาก    
รอยละ 44.42  ซึ่งใกลเคียงกบัระดับปานกลาง รอยละ 42.71  โดยมีคาเฉลี่ย 2.66  (อยูในเกณฑมาก)  
และ มีความสามารถในการทําบัญชรีะดับปานกลาง 59.96  โดยมีคาเฉลี่ย 2.42 (อยูในเกณฑปานกลาง) 
   - บญัชีตนทนุ  สวนใหญมีความรูความเขาใจในการทําบญัชีในระดับปานกลาง 
รอยละ 51.37  โดยมีคาเฉลี่ย 2.50  (อยูในเกณฑปานกลาง)  และ มีความสามารถในการทําบัญชีระดับ
ปานกลาง 65.17  โดยมีคาเฉลี่ย 2.32  (อยูในเกณฑปานกลาง) 
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2. ดานการจดบญัชขีองกลุมเปาหมาย 

  ตารางที ่17 
  แสดงขอมลูการจดบญัชขีองกลุมเปาหมาย 

กลุมเปาหมาย N = 1,049 
ลกัษณะการจดบญัช ี

จดตอเนือ่ง จดเปนครัง้คราว รวม ไมไดจด 

รอยละ รอยละ รอยละ 

 

ประเภทบญัช ี

จาํนวน 
ทีต่อบ ทีจ่ด 

จาํนวน 

 
ทีต่อบ ทีจ่ด 

จาํนวน 
ทีต่อบ ทีจ่ด 

จาํนวน รอยละ
ของ 

ที่ตอบ 
บัญชีครัวเรือน 
(ตอบ = 
1,036 คน) 
 

360 
 

34.75 
 

36.92 615 
 

59.36 63.08 975 
 

94.11 
 

100 61 
 

5.89 

บัญชีตนทุน 
(ตอบ = 893 
คน) 
 

286 
 

32.03 
 

34.62 
 

540 
 

60.47 
 

65.38 
 

826 
 

92.50 
 

100 
 

67 
 

7.50 
 

 

   จากตารางขางตน แสดงขอมูลการจดบัญชีของกลุมเปาหมาย  พบวา  
   - บญัชีครวัเรอืน  สวนใหญจํานวน 975 คน หรือรอยละ 94.11 ของจํานวนที่
ตอบมกีารจอบญัชี โดยแยกเปนจดตอเนือ่ง จํานวน 360 คน หรอืรอยละ 34.75  และ 36.92 ของจาํนวน
ที่ตอบและจํานวนทีจ่ด  และจดเปนครัง้คราว จํานวน 615 คน หรือรอยละ 59.36 และ 63.08 ของ
จํานวนที่ตอบและจํานวนทีจ่ด 
   - บญัชีตนทนุ  สวนใหญจํานวน 826 คน หรือรอยละ 92.50 ของจํานวนที่ตอบ
มีการจอบญัชี โดยแยกเปนจดตอเนื่อง จํานวน 286 คน หรือรอยละ 32.03  และ 34.62 ของจํานวนที่ตอบ
และจํานวนที่จด  และจดเปนครั้งคราว จํานวน 540 คน หรือรอยละ 60.47 และ 65.38 ของจํานวนที่ตอบ
และจํานวนทีจ่ด 
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สตส. N= 11 / ครูบัญชี  N= 51 / กลุมเปาหมาย N = 1,049 

3. ดานประโยชนจากการจดบญัช ี  
 3.1 ประโยชนทีก่ลุมเปาหมายไดรบัการจดบญัชคีรวัเรอืน 

ตารางที ่18 
แสดงประโยชนทีก่ลุมเปาหมายไดรบัการจดบญัชคีรวัเรอืน 

 

อันดับ1 อันดับ2 อันดับ3 อันดับ4 อันดับ5 อันดับ6 อันดับ7

 บัญชีครัวเรือน
   - รู รายรับ-รายจาย สตส. 100  -  -  -  -  -  -
ของตนเองและครอบครัว (11)

ครูบัญชี 82.35 7.84 1.96 3.92  -  -  -
(42) (4) (1) (2)

กลุมเปาหมาย 67.21 7.15 5.62 3.43 2.10 1.33 0.95
(705) (75) (59) (36) (22) (14) (10)

   - ทําใหรูจักประหยัด สตส. 18.18 45.45 9.09 9.09 9.09  -  -
และมีเงินออมมากขึ้น (2 ) (5) (1) (1) (1)

ครูบัญชี 19.61 23.53 29.41 15.69 3.92  - 1.96
(10) (12) (15) (8) (2) (1)

กลุมเปาหมาย 12.96 31.46 16.87 11.15 7.15 2.29 0.95
(136) (330) (177) (117) (75) (24) (10)

   - ทําใหมีรายไดเพิ่มขึ้น สตส. 18.18  - 27.27  - 18.18 18.18  -
(2 ) (3) (2) (2)

ครูบัญชี 5.88  - 11.76 13.73 23.53 9.80 3.92
(3) (6) (7) (12) (5) (2)

กลุมเปาหมาย 7.34 6.86 13.44 8.39 9.72 11.73 7.63
(77) (72) (141) (88) (102) (123) (80)

   - ทําใหมีวินัยในการใชเงิน สตส. 27.27 9.09  - 36.36 9.09 9.09 9.09
(3) (1) (4) (1) (1) (1)

ครูบัญชี 7.84 9.80 17.65 17.65 13.73 9.80 3.92
(4) (5) (9) (9) (7) (5) (2)

กลุมเปาหมาย 9.06 10.58 12.30 16.87 13.16 8.77 3.72
(95) (111) (129) (177) (138) (92) (39)

   - สามารถลดรายจาย สตส. 18.18  - 27.27 9.09 36.36  -  -
ท่ีไมจําเปน (2 ) (3) (1) (4)

ครูบัญชี 11.76 21.57 17.65 17.65 13.73 5.88  -
(6 ) (11) (9) (9) (7) (3)

กลุมเปาหมาย 9.63 13.25 19.54 17.25 14.68 3.15 2.00
(101) (139) (205) (181) (154) (33) (21)

ผูแสดง
ความเห็น

ประเด็น
รอยละ (จ ํานวน)
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อนัดับ1 อนัดบั2 อนัดบั3 อนัดบั4 อันดบั5 อนัดับ6 อนัดบั7
   - ทําใหมีคณุภาพชวีติท่ีดขีึน้ สตส. 18.18  -  -  -  - 36.36 27.27

(2) (4) (3)
ครูบัญชี 3.92  -  - 5.88 11.76 19.61 21.57

(2) (3) (6) (10) (11)
กลุมเปาหมาย 4.67 2.29 2.86 6.01 10.68 15.63 20.88

(49) (24) (30) (63) (112) (164) (219)
   - รูจักวางแผนการใชจายเงิน สตส. 18.18 18.18 9.09 18.18  -  - 27.27
ใหเหมาะสม (2) (2) (1) (2) (3)

ครูบัญชี 11.76 11.76 5.88 11.76 7.84 9.80 19.61
(6) (6) (3) (6) (4) (5) (10)

กลุมเปาหมาย 10.20 8.48 8.87 11.73 11.44 8.77 10.77
(107) (89) (93) (123) (120) (92) (113)

ประเด็น
ผูแสดง

ความเหน็
รอยละ (จาํนวน)

 
 
   จากตารางขางตน แสดงประโยชนที่กลุมเปาหมายไดรับการจดบัญชีครัวเรือน พบวา 
สวนใหญทั้ง 3 กลุม คือ สตส. , ครูบัญชี และกลุมเปาหมายมีความเห็นตรงกันเกี่ยวกับจดบัญชีครัวเรือน
วามีประโยชนในประเด็นเรื่องการรับรูรายรับ-รายจายของตนเองและครอบรัว รอยละ 100 , 82.35 และ 
67.21 ตามลําดับ  รองลงมาในประเด็นเรือ่งทําใหรูจักประหยัดและมเีงินออมมากขึ้น รอยละ 45.45 , 
23.53 และ 31.46 ตามลําดบั 
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สตส. N= 11 / ครูบัญชี  N= 51 / กลุมเปาหมาย N = 1,049 

 3.2 ประโยชนทีก่ลุมเปาหมายไดรบัการจดบญัชตีนทนุ 

ตารางที ่19 
แสดงประโยชนทีก่ลุมเปาหมายไดรบัการจดบญัชตีนทนุ 

 
 

อนัดบั1 อนัดบั2 อนัดับ3 อนัดบั4 อนัดบั5 อนัดบั6 อนัดบั7 อนัดับ8

 บัญชีตนทุนอาชีพ
   - กําหนดปรมิาณ สตส. 18.18  -  - 9.09 18.18 9.09 18.18  -
การผลิตทีเ่หมาะสม (2) (1) (2) (1) (2)

ครูบัญชี 1.96 7.84 15.69 3.92 11.76 7.84 3.92 3.92
(1) (4) (8) (2) (6) (4) (2) (2)

กลุมเปาหมาย 14.01 5.34 5.34 6.20 5.05 4.00 3.62 2.10
(147) (56) (56) (65) (53) (42) "(38) (22)

   - พิจารณาราคาขาย สตส. 18.18  -  - 9.09 18.18 18.18 9.09 9.09
ที่เหมาะสม (2) (1) (2) (2) (1) (1)

ครูบัญชี 9.80 1.96 7.84 9.80 11.76 5.88 5.88 5.88
(5) (1) (4) (5) (6) (3) (3) (3)

กลุมเปาหมาย 5.43 7.72 5.82 4.77 7.72 4.48 4.19 2.57
(57) (81) (61) (50) (81) (47) (44) (27)

   - มเีงนิออม/กําไร สตส. 18.18 18.18 36.36 9.09  -  - 18.18  -
จากการประกอบอาชีพ (2) (2) (4) (1) (2)

ครูบัญชี 7.84 7.84 5.88 15.69 3.92 9.80 3.92 5.88
(4) (4) (3) (8) (2) (5) (2) (3)

กลุมเปาหมาย 11.53 7.91 10.39 6.77 6.39 5.53 4.58 3.91
(121) (83) (109) (71) (67) (58) (48) (41)

   - สามารถวางแผนการใช สตส. 27.27  -  - 27.27 18.18 9.09 9.09 9.09
เงนิลงทุนที่เหมาะสม (3) (3) (2) (1) (1) (1)

ครูบัญชี 13.73 11.76 11.76 23.53 1.96 1.96  - 1.96
(7) (6) (6) (12) (1) (1) (1)

กลุมเปาหมาย 14.30 10.01 8.01 12.11 5.15 2.96 1.72 0.76
(150) (105) (84) (127) (54) (31) (18) (8)

   - ชวยในการวางแผน สตส. 18.18 9.09 9.09 18.18 18.18  -  -  -
การผลิต (2) (1) (1) (2) (2)

ครูบัญชี 15.69 3.92 9.80 7.84 11.76 3.92 5.88  -
(8) (2) (5) (4) (6) (2) (3)

กลุมเปาหมาย 6.77 7.91 10.01 5.91 8.01 3.62 2.57 1.72
(71) (83) (105) (62) (84) (38) (27) (18)

รอยละ (จํานวน)
ประเดน็

ผูแสดง
ความเห็น
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อนัดบั1 อนัดบั2 อนัดับ3 อนัดบั4 อนัดบั5 อนัดบั6 อนัดบั7 อนัดับ8
   - ชวยในการคํานวณ สตส. 72.73 18.18 9.09  -  -  -  -  -
หากําไรขาดทุนใน (8) (2) (1)
การประกอบอาชีพได ครูบัญชี 35.29 5.88 3.92 3.92 3.92 9.80  -  -

(18) (3) (2) (2) (2) (5)
กลุมเปาหมาย 17.92 6.86 7.34 7.05 5.05 6.39 3.81 2.10

(188) (72) (77) (74) (53) (67) (40) (22)
   - ชวยวิเคราะหตนทุน สตส. 27.27 36.36 9.09  -  - 9.09  -  -
และคาใชจายในการผลิต (3) (4) (1) (1)
ท่ีจําเปน เพือ่ลดตนทุน ครูบัญชี 11.76 15.69 7.84 7.84 3.92 3.92 13.73  -
และคาใชจายในการผลิต (6) (8) (4) (4) (2) (2) (7)

กลุมเปาหมาย 10.20 13.54 7.24 5.43 5.91 3.43 5.62 1.43
(107) (142) (76) (57) (62) (36) (59) (15)

   - ชวยใหรูวาอาชีพไหน สตส. 18.18  - 18.18 9.09 9.09 9.09  - 27.27
ควรทําตอไป อาชีพไหน (2) (2) (1) (1) (1) (3)
ควรเลิก หรือ เพิม่อาชีพใหม ครูบัญชี 3.92 1.96 1.96 3.92 3.92 5.88 13.73 19.61

(2) (1) (1) (2) (2) (3) (7) (10)
กลุมเปาหมาย 2.96 2.00 3.05 4.39 3.15 3.34 5.15 13.63

(31) (21) (32) (46) (33) (35) (54) (143)

ประเดน็
ผูแสดง

ความเหน็
รอยละ (จํานวน)

 
 

   จากตารางขางตน แสดงประโยชนที่กลุมเปาหมายไดรับการจดบัญชีตนทุน พบวา 
สวนใหญทั้ง 3 กลุม คือ สตส. , ครูบัญชี และกลุมเปาหมายมีความเห็นตรงกันเกี่ยวกับจดบัญชีตนทุนวา
มีประโยชนในประเด็นเรื่องชวยในการคํานวณหากําไรขาดทนุในการประกอบอาชีพได รอยละ 72.73 , 
35.29 และ 17.92 ตามลําดบั รองลงมาในประเด็นเรื่องชวยวิเคราะหตนทุนและคาใชจายในการผลิตที่
จําเปน เพื่อลดตนทุนและคาใชจายในการผลิต รอยละ 36.36 , 15.69 และ 13.54 ตามลําดับ 
 
 

4. ดานแรงจงูใจ/ปจจยัทีท่าํใหกลุมเปาหมายสนใจทาํบญัช ี
ตารางที ่20 

แสดงขอมลูแรงจงูใจ/ปจจยัทีท่าํใหกลุมเปาหมายสนใจทาํบญัช ี
 

(N=1,049) 
แรงจงูใจ / ปจจยั  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

จาํนวน รอยละ 
- เห็นความสําคัญทีเ่กิดกับผูทีจ่ดบญัชีเปนประจํา 304 28.98 
- เห็นวาการจัดทําบัญชีมปีระโยชนตอตนเอง เชน ทราบรายรับ-รายจาย  เปนตน 778 74.17 
- สามารถใชเปนหลักฐานประกอบการขอความชวยเหลือจากรัฐได 126 12.01 
- การสงเสริมของหนวยงานราชการ/เจาหนาที่สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 141 13.44 

 

    จากตารางขางตน แสดงขอมลูแรงจงูใจ/ปจจัยที่ทําใหกลุมเปาหมายสนใจทําบัญชี 
พบวา  สวนใหญที่จดบัญชีเพราะเห็นวาการจัดทําบัญชีมปีระโยชนตอตนเอง  เชน  ทราบรายรบั - รายจาย 
เปนตน รอยละ 74.17 
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5. ดานความคุมคา 
ตารางที ่21 

แสดงขอมลูความคุมคาของกลุมเปาหมาย 
ทีไ่ดรบัการอบรม/สอนแนะการจดัทาํบญัช ี

 

N=1,049 
ความคุมคา 

จาํนวน รอยละ 
- คุมคา 966 92.09 
- ไมคุมคา 11 1.05 

- ไมตอบ 72 6.86 
 

   จากตารางขางตน  แสดงขอมลูความคุมคาที่กลุมเปาหมายไดรบัการอบรม/สอนแนะ
การจัดทําบัญชีพบวา สวนใหญจะใหความเห็นวาการจัดทําบญัชีเกิดความความคากับตนเอง รอยละ 92.09  
เนื่องจากทําใหรบัรูรายรบั-รายจายในแตละวัน  ลดรายจายที่ไมจําเปน ประหยัด รูจักวางแผนการใชจายเงิน 
 
6. ดานความพงึพอใจ 

ตารางที ่22 
แสดงขอมลูความพงึพอใจของกลุมเปาหมาย 
ทีไ่ดรบัการอบรม/สอนแนะการจดัทาํบญัช ี

 

N=1,049 คะแนน 
ความพงึพอใจ จาํนวน รอยละ 

- ไมตอบ 110 10.49 
- 2.00 คะแนน 1 0.10 

- 5.00 คะแนน 6 0.57 

- 6.00 คะแนน 11 1.05 
- 7.00 คะแนน 69 6.58 
- 7.50 คะแนน 3 0.29 
- 8.00 คะแนน 301 28.69 
- 8.50 คะแนน 9 0.86 
- 8.90 คะแนน 1 0.10 
- 9.00 คะแนน 284 27.07 
- 9.50 คะแนน 7 0.67 
- 9.59 คะแนน 1 0.10 
- 9.90 คะแนน 1 0.10 
- 10.00 คะแนน 245 23.36 
- คาเฉลี่ย = 8.72 คะแนน 

   จากตารางขางตน  แสดงขอมลูความพึงพอใจของกลุมเปาหมายที่ไดรับการ
อบรม/สอนแนะพบวา สวนใหญมีความพึงพอใจในระดับความพึงพอใจ 8 คะแนน รอยละ 28.69          
ซึ่งใกลเคียงกับระดับความพึงพอใจ 9 คะแนน รอยละ 27.07 
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 วัตถปุระสงคที ่3  : เพือ่ทราบปญหา อปุสรรค และขอเสนอแนะของสาํนกังาน 
        ตรวจบญัชสีหกรณทัง้ระดับภาคและจงัหวดั  ครบูญัช ี
        และเกษตรกรทีป่ลกูปาลมน้าํมนัและยางพารา 
 
 
  จากการศึกษาขอมูลความคิดเห็นของกลุมเปาหมาย ซึ่งไดแก สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 
8 และ 9  ,  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ  11  แหง  (สตส.กระบี่ , ชุมพร , นครศรีธรรมราช ,  พังงา ,ระนอง , 
สุราษฎรธานี , ตรงั , พทัลงุ , ยะลา , สงขลา และสตลู)  ,  อาสาสมัครเกษตรดานบญัชี (ครูบญัชี)  และเกษตรกร
ที่ปลกูปาลมน้ํามันและยางพารา  โดยสรปุขอมลูไดดังนี ้
 
1. ปญหาอปุสรรคและขอเสนอแนะของสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณที ่8 และ 9 
 

ปญหาอปุสรรค ขอเสนอแนะ 

1. การตดิตามประเมนิผล 
   - ผูติดตามประเมินผลขาดทักษะในการประเมิน 
ไมมีความชํานาญ 

 
- ควรมีการอบรมในการติดตามประเมินผล 
 

   - กลุมเปาหมายไมสนใจและไมใหความสําคัญ
ในการบันทกึบญัชี บางรายบันทึกบัญชีไมถูกตอง 
ไมเปนปจจุบัน เนื่องจากเปนผูสูงอายุ และไมมี
พื้นฐานในการจัดทําบญัชี 

 - การใชเทคนิคใหความชัดเจน นาสนใจ จะชวย
กระตุนใหมีความตองการในการบันทึกบัญชี และ
การเขากระตุนติดตามอยางสม่ําเสมอจะชวยให
กลุมเปาหมายมีแรงจูงใจในการจัดทําบญัชีมาก
ยิ่งขึ้น 
- ใหบุคคล/สมาชิกในครอบครัวบันทึกบัญชีให 

   - กลุมเปาหมายไมอยากจัดทําบัญชี  เนื่องจาก
มีหลายหนวยงานใหจัดทําบัญชีเหมือนกัน  
 

- ควรมีระบบการสอนแนะ/เทคนิคที่ทําให
กลุมเปาหมายสนใจ 

2. สมดุบญัช ี/ สือ่การสอน 
   - สื่อการสอนไมเพียงพอ ทําใหกลุมเปาหมาย
ขาดความกระตือรือรน 
 

 
- ควรมีการสนับสนุนใหจัดทําสื่อการสอน 
นอกเหนอืจากสมุดบัญชีใหมากกวานี้ เพื่อความ
นาสนใจ ในการจัดทําบญัชี 
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2. ปญหาอปุสรรคและขอเสนอแนะของสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ 11 แหง (สตส.กระบี่ , ชุมพร , 
นครศรีธรรมราช ,  พังงา ,ระนอง , สรุาษฎรธานี , ตรงั , พทัลุง , ยะลา , สงขลา และสตลู) 
 

ปญหาอปุสรรค ขอเสนอแนะ 

1. ดานกลุมเปาหมาย 
   - จํานวนกลุมเปาหมายที่ไดรับมากเกินไป    

 
- ควรให สตส.เปนผูกําหนดเปาหมายเอง 

   - กลุมเปาหมายไมเห็นความสําคัญ/ประโยชน
ของการจดบันทกึบญัชี  

- ควรปลูกจิตสํานึก กระตุนแนะนําใหเห็น
ประโยชนของการบันทึกบัญช ี

   - กลุมเปาหมายบันทึกบญัชีไมตอเนื่อง  
เนื่องจากจดบันทึกบัญชีแลวรายจายมากกวา
รายรับ ทําใหไมมีกําลังใจในกาจดบันทึก 

- ควรมีการสนับสนุน / สงเสริมใหกลุมเปาหมาย
เห็นประโยชนของการทําบัญชี เชน การใหสทิธิ
พิเศษตาง ๆ กับกลุมเปาหมายทีท่ําบัญชีอยาง
ตอเนื่อง 

   - เกษตรกรไมจดบัญชี เนื่องจากเปนผูสูงอายุ 
สายตามองไมเห็น อานหนังสือไมออกและเขียน
หนังสือไมได 

- การคัดเลือกกลุมเปาหมายไมควรเปนผูสงูอาย ุ

2. ดานครบูญัชอีาสาทีส่อนแนะและตดิตาม 
   - ครูบัญชีอาสายังขาดทักษะในการสอนแนะ 
และเทคนิคการพูดใหกลุมเปาหมายสนใจ 

 
- ควรมีการพัฒนาทกัษะการเปนวิทยากรและการ
ทํากิจกรรมกลุมสัมพันธ 

   - คาตอบแทนนอยเกินไป  ไมเพียงพอกับ
คาใชจายในการติดตามสอนแนะกลุมเปาหมาย 
เนื่องจาก บางครั้งไปติดตาม 2-3 ครั้ง และไมอยู 
ติดตอไมได ทําใหเสียคาใชจายเพิ่มมากขึ้น เชน 
คาน้ํามัน คาโทรศัพท เปนตน 

- ควรพิจารณาเพิ่มคาตอบแทนใหกบัครบูัญชีใน
การปฏิบัตงิาน 
 
 
 

3. ดานหนวยงานทีเ่กีย่วของ 
   - ผูนําชุมชนมีสวนรวมกับกจิกรรมตาง ๆ ของ
สํานักงานนอย 
   - ผูนําชุมชนไมเห็นความสําคัญของการบันทึก
บัญช ี

 
- ควรใหผูนําชุมชนเขามามีสวนรวมกับโครงการฯ  
เพื่อใหงายตอการติดตาม 
 

4. ดานกรมตรวจบญัชสีหกรณ 
    (1) ระบบงานและความชัดเจนโครงการ 
         - เอกสารโครงการกําหนดรายละเอียด
แนวทางในการดําเนินงานโครงการไมชัดเจน  
ลาชา  

 
 
-  ควรกําหนดรปูแบบเอกสาร รายละเอียด
แนวทางในการดําเนินงานใหชัดแจนเปนขั้นตอน
กอนการปฏิบัติจริงตัง้แตตนปงบประมาณ 
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ปญหาอปุสรรค ขอเสนอแนะ 

    (2) งบประมาณ 
         - งบประมาณไมระบุใหชัดเจนวาตองใชใน
กิจกรรมใดบาง 

 
- ควรระบุใหชัดเจนวาใชในกิจกรรมเรื่องใดบาง 
 

         - งบประมาณที่ไดรบัจัดสรรมานอยเกินไป
เชน  ไมมีงบประมาณในการติดตามการจัดทํา
บัญชีอยางตอเนื่อง , งบประมาณในการจัดอบรม
ครูบัญชีอาสา เปนตน ทําใหไมไดประสิทธผิล 

- ควรจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอตอการ
ปฏิบัติงานดวย เชน งบประมาณสําหรับการ
ติดตามการจัดทําบัญชีอยางตอเนื่อง , งบประมาณ
ในการจัดอบรม เปนตน 

         - ขาดรถยนตในการดําเนินการตาม
โครงการฯ ซึ่งงบประมาณที่ไดรับจัดสรร         
ไมเพียงพอสําหรบัการจัดจาง 

- ควรจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอสําหรบัการ 
จัดจาง 

    (3) วสัด/ุอปุกรณ ตาง ๆ   
         - สื่อในการสอนบญัชีไมเดนชัด 

 
- ควรทําสื่อการสอนใหมีสสีัน ชวนใหนาสนใจ 

         - สมุดบัญชีไดรบัชากวาแผนการสอนแนะ
ที่กําหนดไว 

- ควรมีการจัดสงสมุดบญัชีภายในเดือนตุลาคม 

         - เอกสารรปูเลมโครงการปาลมน้ํามันและ
ยางพาราไมมรีูปแบบเฉพาะเพื่อใชในการสอนแนะ 

- ควรจัดทํารูปเลมเฉพาะสําหรับโครงการปาลม
น้ํามันและยางพารา 

         - ไมมีความชัดเจน ดานแบบฟอรมตาง ๆ 
ในการปฏิบัตงิานตามโครงการฯ เชน แบบในการ
สอนแนะ/ติดตาม เปนตน 

- ควรกําหนดแบบฟอรมการปฏิบัตงิานใหชัดเจน 
 
 

    (4) การประสานงานกบัผูรบัผดิชอบของกรมฯ 
         - การประสานงานเกี่ยวกบัโครงการฯ หรือ 
การแกไขขอมูลในระบบฐานขอมลู ยังขาดความ
รวดเร็ว ทําใหบางครัง้ ขอมูลที่ปรากฏไมไดรับ 
การแกไขใหถูกตอง 

 
- ควรกําหนดผูรบัผิดชอบใหชัดเจน พรอมเบอร
โทรศัพท ชื่อผูประสานงาน 
 

    (5) การบนัทกึรายงานในระบบแผนผลผาน
ระบบ Intranet ของกรมฯ 
         - ระบบการรายงาน Intranet  ใหบันทึกมี
ความลาชา ประมวลผลชา  เขาใจยาก และยังมี
ผิดพลาด  ทําใหผลการรายงานไมถูกตอง 
         - ระบบการรายงาน Intranet  ไมสัมพันธ
กับแบบฟอรมที่กําหนด 

 
 
- ควรปรับปรุงระบบใหมีประสทิธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
 
- ผูออกแบบโครงการฯ ควรออกแบบระบบ 
Intranet ใหสัมพันธกบัแบบฟอรมที่กําหนด 

    (6) อืน่ ๆ 
     - บุคลากรของ สตส. มจีํานวนไมเพียงพอตอ
การปฏิบัตงิาน เนื่องจากตองรบัผิดชอบภารกิจ
ตาง ๆ หลายหนาที ่

 
- ควรจัดสรรงบประมาณการจัดจางบุคลากร
โดยเฉพาะในการปฏิบัติงานโครงการฯ  
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3. ปญหาอปุสรรคและขอเสนอแนะของครบูญัช ี
 

ปญหาอปุสรรค ขอเสนอแนะ 

1. ดานกลุมเปาหมาย 
   - กลุมเปาหมายใหไมใหความสนใจ ไมเห็น
ความสําคัญ ไมเห็นคุณคาของการทําบญัชี     
บางรายจดบันทึกบญัชีบางไมจดบางบางราย     
ไมจดเลย ทําใหผูติดตามไมมีกําลังใจ 
 
 

 
- หนวยงานภาครัฐควรเขามาแนะนําหรอืชี้ให     
เห็นวาการจดบันทึกบญัชีมีประโยชนและสามารถ
นําไปใชไดจริงไมวาจะเปนในชีวิตประจําวัน หรอื
นําไปประกอบเปนหลกัฐานในการขอความชวยเหลือ
จากหนวยงานภาครัฐ โดยการชวยประชาสัมพันธ 

   - กลุมเปาหมายสวนใหญเปนผูสงูอายุ เขียน
หนังสือไมได 

- แนะนําใหคนในครอบครัวชวยจดบันทึกบัญช ี
 

   - กลุมเปาหมายเขารับการอบรมในเวลา       
ไมพรอมกัน จึงทําใหกลุมเปาหมายบางราย        
ที่มาสายไมเขาใจบญัชีที่สอนแนะผานไปแลว 

- ควรสรางแรงจูงใจใหผูเขารับการอบรมมาตาม
ระยะเวลาที่กําหนด เชน ใหคาอบรมครั้งละ  
200 บาท เปนตน 

   - ไมมีสิ่งจูงใจในการจดบันทึกบญัชี  - ควรมีสิ่งจงูใจใหผูเรียนจดบันทกึบัญชี เชน เงิน 
เสื้อยืด เปนตน 

2. ดานครบูญัชทีีส่อนแนะ/ตดิตาม 
   - เมื่อเขาไปติดตามพบกลุมเปาหมายบาง          
ไมพบบาง ทําใหเสียเวลา เสียคาใชจาย เชน      
คาน้ํามัน เปนตน 

 
- ควรเพิ่มคาตอบแทนตามความเหมาะสม เพราะ
คาน้ํามันปรบัราคาขึ้น 
 

   - การสอนแนะ/ติดตามกลุมเปาหมายยาก 
เนื่องจากมปีญหาความไมสงบในพื้นที ่

- ควรสรางเครือขายครูบญัชีประจําหมูบาน โดย
ใหครูบญัชีของหมูบานเปนผูสอนแนะ/ติดตาม 

3. ดานหนวยงานทีเ่กีย่วของ  
   - ผูนําชุมชนหรอืหนวยงานอื่น ๆ ในชุมชน       
ไมเขามามสีวนรวมกระตุนกลุมเปาหมาย 
   - ผูนําชุมชนบางคนยังไมรูจกัสํานกังานตรวจ
บัญชีสหกรณ 

 
- ผูนําชุมชนควรเขามามีสวนรวมโดยการเริ่มตน
จดบันทกึบัญชเีปนแบบอยางกับกลุมเปาหมาย 

4. ดานสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ 
     วสัด/ุอปุกรณตาง ๆ 
         - สื่อการสอนในเรื่องการจัดทําบญัชี       
ไมเดนชัด 

 
 
- ควรจัดทําปายไวน่ิวในเรื่องบญัชีใหงายตอการ
สอนแนะบญัชี  มีสื่อการสอนที่หลากหลาย และมี
การพากลุมเปาหมายไปดูงานบาง 

         - สมุดบัญชีมีแบบฟอรมรายละเอียด 
เขาใจยาก ซับซอน ทําใหกลุมเปาหมายเกิด     
ความสับสนเบือ่หนาย 

- ควรลดรายละเอียดในแบบฟอรมทั้ง 2 อยาง คือ 
บัญชีครัวเรือน/บญัชีตนทุน 
- ควรจัดทําสมุดบญัชีแยกเลมระหวางบัญชี
ครัวเรือนกับบญัชีตนทุน 
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4. ปญหาอปุสรรคและขอเสนอแนะของกลุมเปาหมาย 
 

ปญหาอปุสรรค ขอเสนอแนะ 

1. ดานตนเอง 
   - ไมจดบัญชี เพราะ ยังไมเห็นประโยชนของ
การจดบัญชี  จดบัญชีแลวเห็นรายจายมากกวา
รายรับ  ไมเขาใจการจดบันทกึบญัชี/จดไมถูก 
และกลัวถูกจัดเก็บภาษี 
   - เขียนหนังสือไมได สายตามองไมเห็น 

 
- หนวยงานควรเขามาแนะนํา/จัดอบรม      
ชี้ใหเห็นวาการจดบันทึกบญัชีมีประโยชน        
หรืออาจจัดกิจกรรมพบปะเกษตรกรในชุมชน
อยางตอเนื่อง   

2. ดานครบูญัชอีาสาหรอืเจาหนาทีส่าํนกังาน 
   - ครูบัญชสีอนไมตอเนือ่ง อธิบายเขาใจยาก 
 

 
- ครูบัญชีควรมีความพรอมและเทคนิคการสอนที่
อธิบายแลวใจงาย  

   - ระยะเวลาในการอบรมนอยเกินไป 
 

- ครูบัญชีควรเขาพบปะและใหคําแนะนําแก
กลุมเปาหมายบอย ๆ 

   - ชวงเวลาวางของกลุมเปาหมายกบัครูบญัชี     
ไมตรงกัน 

- ครูบัญชีควรนัดหมายกบักลุมเปาหมายลวงหนา 
 

   - การติดตามกระตุนสอนแนะนําบญัชี จํานวน 
2 ครั้ง นอยเกินไป 
 

- ตองการใหครบูัญชีเขากระตุนติดตามสอนแนะ
มากกวา 2 ครั้ง และดําเนินการอยางตอเนื่อง  
ทุกป 

3. ดานสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ 
   - ไมมีเจาหนาทีม่าพบปะ ทําความเขาใจกบั
ชาวบานใหเขาใจถึงผลประโยชนของการจด
บันทึกบัญช ี

 
- อยากใหสํานักงานตรวจบญัชีลงพื้นที่พบปะกับ
กลุมเปาหมายบาง 

   - สมุดจดบัญชีใชประโยชนไมคุมคา เมื่อหมด
บัญชีใดบัญชีหนึง่ตองเปลี่ยนเลม 

- ควรแยกเลมระหวางบัญชีครัวเรือน และบัญชี
ตนทุน เพื่อใหใชประโยชนไดอยางคุมคา 
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บทที ่5 
สรปุผลการศกึษาและขอเสนอแนะ 

 
  การศึกษาเรื่อง “การประเมินผลสัมฤทธ์ิโครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรทีป่ลูก
ปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556”  กําหนดวัตถุประสงคของการศึกษาไว 3 ประการ คือ 
  1. เพื่อรับทราบสภาพความเปนจริงในการปฏิบัติงานตามโครงการแนะนําการจัดทําบัญชี
แกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556 
  2. เพื่อทราบผลสัมฤทธิ์ของโครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรที่ปลกูปาลมน้าํมนั
และยางพารา ป 2556 
  3. เพื่อทราบปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ ทัง้ระดบั
ภาคและจังหวัด  ครูบัญชี  และเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา 

  โดยขอบเขตของการศึกษาไดไดดําเนินการศึกษาและเก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการสัมภาษณ
และการทอดแบบสอบถามจากสํานกังานตรวจบญัชีสหกรณที่ 8 และ 9  ,  สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ 
จํานวน 11  แหง  (สตส.กระบี่ , ชุมพร , นครศรีธรรมราช ,  พังงา ,ระนอง , สรุาษฎรธานี , ตรัง , พัทลงุ , 
ยะลา , สงขลา และสตลู) , อาสาสมัครเกษตรดานบัญชี (ครบูัญชี ) จํานวน 51 คน  และเกษตรกรทีป่ลูก
ปาลมน้ํามันและยางพาราที่ไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชีกับกรมตรวจบัญชีสหกรณ จํานวน 1,049 คน  
ซึ่งสามารถวิเคราะหขอมลูการศึกษา ตามวัตถุประสงคไดดังนี้ 
 
 สรปุผลการศกึษา 

วัตถปุระสงคที ่1 :  เพือ่รบัทราบสภาพความเปนจรงิในการปฏบิตัิงานตามโครงการฯ    

1. ขอมลูทัว่ไป   
  1.1 ขอมลูทัว่ไปของสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณที ่8 , 9 และสาํนกังานตรวจบญัชี
สหกรณ 11 แหง   จํานวนเปาหมายโครงการฯ ทีส่ํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ (สตส.) ไดรับภายใตการกํากับ
ดูแลของสํานกังานตรวจบญัชีสหกรณที่ 8  คือ สตส.กระบี่ 400 คน , ชุมพร 320 คน , นครศรีธรรมราช  
250 คน , พังงา 130 คน , ระนอง 50 คน , สุราษฎรธานี 200 คน และ และสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 
ที่ 9 คือ สตส.ตรัง 100 คน , พัทลงุ 100 คน , ยะลา 100 คน , สงขลา 100 คน , สตูล 100 คน 
  1.2  ขอมูลทั่วไปของครูบัญชี  สวนใหญมีอายุระหวาง 30 – 51 ป  รอยละ 62.75  
(อายุเฉลี่ย 44 ป)  ประกออาชีพการเกษตร  (ปลูกปาลมน้ํามัน  ปลูกยางพารา  ทํานา ปลูกผัก  ผลไม เสีย้ว
สัตว)  รอยละ 90.20  มีตําแหนงในชุมชนเปนกรรมการสัจจะออมทรัพย รอยละ 23.53 ซึ่งใกลเคียงกับ
กรรมการกองทุนหมูบาน รอยละ 21.57 
  1.3  ขอมูลทั่วไปของกลุมเปาหมาย  สวนใหญเปนสมาชิกสหกรณ รอยละ 87.80     
เปนเพศหญิง รอยละ 56.34  มีอายุระหวาง 36 – 55 ป  รอยละ 66.54  (อายุเฉลี่ย 44 ป)  สําเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษา รอยละ 37.66 ซึ่งใกลเคียงกับระดับประถมศึกษา รอยละ 37.46  ประกอบ
อาชีพการเกษตร (ทําไร ทํานา ปลูกขาว ปลูกผัก ผลไม  เลี้ยงสัตว)  รอยละ 96.85  และเจาหนาที่สหกรณ 
เปนผูชักชวน รอยละ 48.05 
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2.  ขอมลูดานการดาํเนนิการตามโครงการฯ  
  2.1  ดานการมอบหมายผูรบัผดิชอบ 
   1. สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณที ่8 และ 9  (สตท.) 
       การมอบหมายผูรบัผิดชอบในการติดตามประเมนิผลโครงการฯ ทัง้ 2 สตท. คือ  
สตท.8  และ 9  โดยมอบหมายใหกลุมแผนงานและติดตามประเมินผลเปนผูประเมินผลโครงการฯ ซึง่สตท.8  
จะติดตามกลุมเปาหมายโดยตรงในบางพื้นที่ แต สตท.9  จะให สตส. ชวยทอดแบบสอบถามให และ
เก็บรวบรวมสง สตท 
   2. สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ (สตส.)  11  แหง  (สตส.กระบี่ , ชุมพร ,  
นครศรีธรรมราช ,  พังงา , ระนอง , สรุาษฎรธานี , ตรงั , พทัลงุ , ยะลา , สงขลา และสตลู) 
       ทุก สตส. มีการจัดทําสื่อ / ชองทางประชาสมัพันธโครงการฯ  อาทเิชน  ผาน 
web site  สํานักงานฯ  , วทิยุชุมชน , แผนพบั/สมุดบญัชี , จดันิทรรศการเกี่ยวกบัการจัดทําบญัชี (ปายไวนิว ) , 
อบรมใหครูบญัชีเพื่อไปประชาสมัพันธโครงการฯ และ ประสานงานโดยตรงกบัสหกรณ  รวมทัง้มีการมอบหมาย
ผูรับผิดชอบโครงการฯ โดยเฉพาะ ตั้งแต 1 – 6  คน  และสวนใหญจะไมไดรับงบประมาณสนบัสนุนในการ
จางเหมาบริการรถยนตตามที่กําหนดไวในโครงการฯ นี ้

  2.2  ดานการกลุมเปาหมาย 
   1. การคดัเลอืกกลุมเปาหมายของ สตส.  สวนใหญคัดเลือกกลุมเปาหมายโดยให
เจาหนาทีส่หกรณเปนผูคัดเลือกให รอยละ 45.45 
   2. การประสานงานกบักลุมเปาหมายของ สตส. สวนใหญดาํเนินการประสานงาน
กับกลุมเปาหมาย  โดยใหผูคัดเลอืกกลุมเปาหมาย  (จนท.สก./ผูนําชุมชน/อบต./ครบูัญชี)  เปนผูติดตอประสาน
ใหทั้งหมด รอยละ 72.73  
   3.  การหากลุมเปาหมายทีจ่ะสอนแนะของครบูญัช ี สวนใหญจะเขาไปพบ
กลุมเปาหมายตามบานเปนรายบุคคล รอยละ 68.63  รองลงมาใหเจาหนาที่ของสํานกังานตรวจบญัชี
สหกรณเปนผูนัดหมายให รอยละ 56.86 และเขาไปประชาสัมพันธทีจุ่ดรวมสําคัญของหมูบาน รอยละ 
39.22 ตามลําดับ 
  2.3  ดานคดัเลอืกและการซกัซอมการปฏบิตังิานใหครบูญัชขีอง สตส. สวนใหญมี       
การคัดเลือกครบูัญชีในการปฏิบัติงาน โดยการติดตอทางโทรศัพท  รอยละ 45.46  และมีการซักซอม           
การปฏิบัติงานใหกับครบูัญชีทุกราย รอยละ 54.54 

  2.4 ดานการสอนแนะ/การตดิตาม 
   1.  การสอนแนะ/ตดิตามกลุมเปาหมาย ของ สตส. สวนใหญดําเนินการสอนแนะ
โดยมีครูบัญชีอาสาเปนผูชวยในการติดตาม  และการสอนแนะ/ ติดตามโดยวิธีการดําเนินการสวนใหญ ทั้งการ
สอนแนะ/การติดตาม ครูบญัชีอาสาดําเนินการเอง รอยละ 39.10 และ 62.27 ตามลําดบั 
   2. วธิกีารสอนแนะกลุมเปาหมาย  สวนใหญใชวิธีการสอนแนะกลุมเปาหมายแบบ
กลุมใหญโดยจัดเหมอืนการอบรม รอยละ 81.82  สําหรบัครูบญัชีใชวิธีการสอนแนะกลุมเปาหมายแบบจัด
กลุมยอย รอยละ 54.90  
   3. การตดิตามกลุมเปาหมาย 
       3.1  วธิกีารตดิตามกลุมเปาหมาย  สตส.สวนใหญ มีวิธีการติดตามกลุมเปาหมาย
โดยการนัดรวมเปนกลุม ณ สถานที่ใดที่หนึ่ง รอยละ 54.55  สําหรับครูบญัชีมีวิธีการติดตามกลุมเปาหมาย
โดยเขาไปติดตามเปนรายบุคคลทีบ่าน รอยละ 66.67 
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       3.2  การเขาตดิตามกลุมเปาหมาย   
              1. สิ่งที่ทําในการเขาติดตามและเก็บขอมูล  สตส. สวนใหญ ดาํเนนิการ
โดยเรียกดู สมุดบัญชี และใหคําแนะนําในการจดบัญชี รอยละ 90.91  สําหรับครูบัญชีดําเนินการโดย
เรียกดูสมุดบัญชี รอยละ 84.31 เชนเดียวกับ สตส. 
               2. กรณเีขาตดิตามแลวไมพบกลุมเปาหมาย  สตส. และครูบัญชี สวนใหญ 
ดําเนินการโดยนัดกลุมเปาหมายใหมอีกครั้ง รอยละ 90.91  และ 64.71 ตามลําดับ 
       3.3  การตดิตามผลการปฏบิตังิานของครบูญัช ีสวนใหญ สตส. มีการติดตาม
ผลการปฏบิัติงานของครูบัญชีโดยใหครูบญัชีเก็บขอมลูที่ไดไปติดตาม/สอนแนะกลุมเปาหมายแลวนํามาสงที่
สํานักงานฯ รอยละ 36.36 รองลงมาเขาไปติดตามที่บานครูบัญชี รอยละ 27.27 
         3.4  สมดุทีก่ลุมเปาหมายใชในการจดบญัช ีสวนใหญกลุมเปาหมายจดบัญชี
ในสมุดของสํานักงานตรวจบญัชีสหกรณ  รองลงมาจดบัญชีในสมุดของกลุมเปาหมายเอง และสมุดบัญชีของ
หนวยงานอื่น เชน ธ.ก.ส. เปนตน 
     
 

 วัตถปุระสงคที ่2 : เพือ่ทราบผลสมัฤทธิ์ของโครงการฯ   
 
1. ดานความรูความเขาใจ/ความสามารถในการทาํบญัชขีองกลุมเปาหมาย 
   - บญัชีครวัเรอืน  สวนใหญมีความรูความเขาใจในการทําบญัชีในระดับปานกลาง 
รอยละ 44.42  ซึ่งใกลเคียงกบัระดับมาก รอยละ 42.71  โดยมีคาเฉลี่ย 2.66  (อยูในเกณฑมาก)  และ 
มีความสามารถในการทําบัญชีระดบัปานกลาง 59.96  โดยมีคาเฉลี่ย 2.42 (อยูในเกณฑปานกลาง) 
   - บญัชีตนทนุ  สวนใหญมีความรูความเขาใจในการทําบญัชีในระดับมาก รอยละ 
51.37  โดยมีคาเฉลี่ย 2.50  (อยูในเกณฑปานกลางคอนไปมาก)  และ มีความสามารถในการทําบญัชี
ระดับมาก 65.17  โดยมีคาเฉลี่ย 2.32 (อยูในเกณฑปานกลาง) 
 
2. ดานการจดบญัชขีองกลุมเปาหมาย 
   - บญัชีครวัเรอืน  สวนใหญจํานวน 975 คน หรือรอยละ 94.11 ของจํานวนที่
ตอบมกีารจอบญัชี โดยแยกเปนจดตอเนือ่ง จํานวน 360 คน หรอืรอยละ 34.75  และ 36.92 ของจาํนวน
ที่ตอบและจํานวนทีจ่ด  และจดเปนครัง้คราว จํานวน 615 คน หรือรอยละ 59.36 และ 63.08 ของ
จํานวนที่ตอบและจํานวนทีจ่ด 
   - บญัชีตนทนุ  สวนใหญจํานวน 826 คน หรือรอยละ 92.50 ของจํานวนที่ตอบ
มีการจอบญัชี โดยแยกเปนจดตอเนื่อง จํานวน 286 คน หรือรอยละ 32.03  และ 34.62 ของจํานวนที่ตอบ
และจํานวนที่จด  และจดเปนครั้งคราว จํานวน 540 คน หรือรอยละ 60.47 และ 65.38 ของจํานวนที่ตอบ
และจํานวนทีจ่ด 
3. ดานประโยชนจากการจดบญัช ี  
  3.1 ประโยชนทีก่ลุมเปาหมายไดรบัการจดบญัชคีรวัเรอืน  สวนใหญทัง้ 3 กลุม คือ สตส. , 
ครูบัญชี  และกลุมเปาหมายมีความเห็นตรงกันเกี่ยวกับจดบัญชีครัวเรือนวามีประโยชนในประเด็นเรื่อง      
การรบัรูรายรบั-รายจายของตนเองและครอบรัว รอยละ 100 , 82.35 และ 67.21 ตามลําดับ  รองลงมา
ในประเด็นเรื่องทําใหรูจักประหยัดและมีเงินออมมากขึ้น รอยละ 45.45 , 23.53 และ 31.46 ตามลําดับ 
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  3.2 ประโยชนทีก่ลุมเปาหมายไดรบัการจดบญัชตีนทนุ  สวนใหญทั้ง 3 กลุม คือ สตส. , 
ครูบัญชี และกลุมเปาหมายมีความเห็นตรงกันเกี่ยวกับจดบัญชีตนทุนวามีประโยชนในประเด็นเรื่องชวยใน
การคํานวณหากําไรขาดทุนในการประกอบอาชีพได รอยละ 72.73 , 35.29 และ 17.92 ตามลําดับ 
รองลงมาในประเด็นเรื่องชวยวิเคราะหตนทุนและคาใชจายในการผลิตทีจ่ําเปน เพื่อลดตนทุนและคาใชจาย
ในการผลิต รอยละ 36.36 , 15.69 และ 13.54 ตามลําดับ 
 

4. ดานแรงจงูใจ/ปจจยัทีท่าํใหกลุมเปาหมายสนใจทาํบญัช ี
  สวนใหญทีจ่ดบญัชีเพราะเห็นวาการจัดทําบญัชีมีประโยชนตอตนเอง  เชน  ทราบรายรบั - 
รายจาย เปนตน รอยละ 74.17 
 
5. ดานความคุมคา 
  สวนใหญจะใหความเห็นวาการจัดทําบญัชีเกิดความความคากับตนเอง รอยละ 92.09  
เนื่องจากทําใหรบัรูรายรบั-รายจายในแตละวัน  ลดรายจายที่ไมจําเปน ประหยัด รูจักวางแผนการใชจายเงิน 
 
6. ดานความพงึพอใจ 
  สวนใหญมีความพงึพอใจในระดบัความพึงพอใจ 8 คะแนน รอยละ 28.69   ซึ่งใกลเคียง
กับระดบัความพึงพอใจ 9 คะแนน รอยละ 27.07 
 
 
 วัตถปุระสงคที ่3  : เพือ่ทราบปญหา อปุสรรค และขอเสนอแนะของสาํนกังาน 
        ตรวจบญัชสีหกรณทัง้ระดับภาคและจงัหวดั  ครบูญัช ี
        และเกษตรกรทีป่ลกูปาลมน้าํมนัและยางพารา 
 
  จากการศึกษาขอมูลความคิดเห็นของกลุมเปาหมาย ซึ่งไดแก สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 
8 และ 9  ,  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ  11  แหง  (สตส.กระบี่ , ชุมพร , นครศรีธรรมราช ,  พังงา ,ระนอง , 
สุราษฎรธานี , ตรงั , พทัลงุ , ยะลา , สงขลา และสตลู)  ,  อาสาสมัครเกษตรดานบญัชี (ครูบญัชี)  และเกษตรกร
ที่ปลกูปาลมน้ํามันและยางพารา  โดยสรปุขอมลูไดดังนี ้
 
1. สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณที ่8 และ 9 
  ปญหาอปุสรรค 
  -  ดานการตดิตามประเมนิผล  ผูติดตามประเมินผลขาดทักษะในการประเมิน ไมมีความ
ชํานาญ / กลุมเปาหมายไมสนใจและไมใหความสําคัญในการบันทึกบัญชี / กลุมเปาหมายไมอยากจัดทํา
บัญชี  เนื่องจากมีหลายหนวยงานใหจัดทําบัญชีเหมือนกัน 
  -  สมุดบญัช ี/ สือ่การสอน  สือ่การสอนไมเพียงพอ ทําใหกลุมเปาหมายขาดความ
กระตือรือรน 
  ขอเสนอแนะ 
  -  การตดิตามประเมนิผล  ควรมกีารอบรมในการติดตามประเมินผล / การใชเทคนิคให
ความชัดเจน นาสนใจ / ใหบุคคล/สมาชิกในครอบครัวบันทกึบัญชีให / มีระบบการสอนแนะ/เทคนิคที่ทําให
กลุมเปาหมายสนใจ 
  -  สมดุบญัช ี/ สือ่การสอน  ควรมกีารสนับสนนุใหจัดทําสือ่การสอน นอกเหนือจากสมุดบัญชี  
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2. สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ  11  แหง  (สตส.กระบี่ , ชุมพร , นครศรีธรรมราช ,  พงังา ,ระนอง ,            
สุราษฎรธานี , ตรงั , พทัลงุ , ยะลา , สงขลา และสตลู) 
  ปญหาอปุสรรค 
  -  ดานกลุมเปาหมาย  จํานวนกลุมเปาหมายที่ไดรบัมากเกินไป / กลุมเปาหมายไมเห็น
ความสําคัญหรือประโยชนของการจดบันทกึบัญชี / จดบญัชีไมตอเนื่อง / ไมจดบัญช ี
  -  ดานครบูญัชอีาสาทีส่อนแนะและตดิตาม  ครูบญัชีอาสายงัขาดทักษะในการสอนแนะ 
และเทคนิคการพูด / คาตอบแทนนอยเกินไป 
  -  ดานหนวยงานทีเ่กีย่วของ  ผูนําชุมชนมีสวนรวมกับกิจกรรมตาง ๆ ของสํานักงานนอย / 
ไมเห็นความสําคัญของการบันทึกบญัชี 
  -  ดานกรมตรวจบญัชสีหกรณ   
      1.  ระบบงานและความชดัเจนโครงการ  เอกสารโครงการกําหนดรายละเอียดแนวทาง
ในการดําเนินงานโครงการไมชัดเจน  ลาชา 
      2.  งบประมาณ  งบประมาณไมระบุใหชัดเจนวาตองใชในกิจกรรมใดบาง / งบประมาณ
ที่ไดรับจัดสรรมานอยเกินไป / ไมเพียงพอสําหรับการจัดจาง 
      3.  วสัด/ุอปุกรณ ตาง ๆ  สือ่ในการสอนบัญชีไมเดนชัด / ไดรับสมุดชากวาแผนการ
สอนแนะทีก่ําหนดไว / ไมมีรูปแบบการจัดทําบัญชีเฉพาะเพือ่ใชในการสอนแนะ / ไมมีความชัดเจน ดาน
แบบฟอรมตาง ๆ ในการปฏิบัตงิานตามโครงการฯ 
      4.  การประสานงานกบัผูรบัผดิชอบของกรมฯ  ยงัขาดความรวดเร็ว ทําใหบางครัง้ 
ขอมูลทีป่รากฏไมไดรับการแกไขใหถูกตอง 
      5.  การบนัทกึรายงานในระบบแผนผลผานระบบ Intranet ของกรมฯ  ระบบการ
รายงาน Intranet  ใหบันทึกมีความลาชา ประมวลผลชา  และยังมีผิดพลาด / รายงาน Intranet  ไม
สัมพันธกบัแบบฟอรมที่กําหนด 
      6.  อืน่ ๆ  บุคลากรของ สตส. มีจํานวนไมเพียงพอตอการปฏิบัติงาน เนื่องจากตอง
รับผิดชอบภารกจิตาง ๆ หลายหนาที่   
  ขอเสนอแนะ 
  -  ดานกลุมเปาหมาย  ควรให สตส.เปนผูกําหนดเปาหมายเอง / ปลูกจิตสํานึก กระตุน
แนะนําใหเห็นประโยชนของการบันทึกบญัชี / มีการสนบัสนุนหรือสงเสริม เชน การใหสทิธิพิเศษตาง ๆ กับ
กลุมเปาหมายทีท่ําบัญชีอยางตอเนื่อง 
  -  ดานครบูญัชอีาสาทีส่อนแนะและตดิตาม  ควรมีการพัฒนาทักษะการเปนวิทยากรและ
การทํากจิกรรมกลุมสมัพันธ / เพิ่มคาตอบแทนใหกับครูบญัชีในการปฏิบัติงาน 
  -  ดานหนวยงานทีเ่กีย่วของ  ควรใหผูนําชุมชนเขามามีสวนรวมกับโครงการฯ  เพื่อใหงาย
ตอการติดตาม 
  -  ดานกรมตรวจบญัชสีหกรณ   
      1.  ระบบงานและความชดัเจนโครงการ  ควรกําหนดรูปแบบเอกสาร รายละเอียด
แนวทางในการดําเนินงานใหชัดแจนเปนขั้นตอนกอนการปฏิบัติจรงิตั้งแตตนปงบประมาณ 
      2.  งบประมาณ  ควรระบุใหชัดเจนวาใชในกิจกรรมเรื่องใดบาง / จัดสรรงบประมาณ
ใหเพียงพอตอการปฏิบัตงิานดวย 
      3. วสัด/ุอปุกรณ ตาง ๆ  ควรทําสื่อการสอนใหมีสสีัน ชวนใหนาสนใจ / จัดสงสมุด
บัญชีภายในเดือนตุลาคม / จัดทํารูปเลมเฉพาะสําหรับโครงการปาลมน้ํามันและยางพารา / กําหนด
แบบฟอรมการปฏิบัตงิานใหชัดเจน 
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      4. การประสานงานกบัผูรบัผดิชอบของกรมฯ  ควรกําหนดผูรบัผิดชอบใหชัดเจน 
พรอมเบอรโทรศัพท ช่ือผูประสานงาน 
      5.  การบนัทกึรายงานในระบบแผนผลผานระบบ Intranet ของกรมฯ  ควรปรับปรงุ
ระบบใหมปีระสทิธิภาพมากยิ่งขึ้น /ออกแบบระบบ Intranet ใหสัมพันธกบัแบบฟอรมที่กําหนด 
      6.  อืน่ ๆ  ควรจัดสรรงบประมาณการจัดจางบุคลากรโดยเฉพาะในการปฏิบัติงาน
โครงการฯ 
 
3. ครบูญัช ี
  ปญหาอปุสรรค 
  -  ดานกลุมเปาหมาย  กลุมเปาหมายใหไมใหความสนใจ ไมเห็นความสําคัญ ไมเห็นคุณคา
ของการทําบัญชี / สวนใหญเปนผูสงูอายุ เขียนหนงัสอืไมได / เขารับการอบรมในเวลาไมพรอมกัน / ไมมี
สิ่งจูงใจในการจดบันทกึบัญช ี
  -  ดานครบูญัชทีีส่อนแนะ/ตดิตาม  การติดตามพบกลุมเปาหมายบางไมพบบาง ทําให
เสียเวลา เสียคาใชจาย / มีปญหาความไมสงบในพื้นที ่
     - ดานหนวยงานทีเ่กีย่วของ  ผูนําชุมชนหรือหนวยงานอื่น ๆ ในชุมชนไมเขามามีสวน
รวมกระตุนกลุมเปาหมาย / ยังไมรูจักสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 
     - ดานสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ  : วสัดุ/อปุกรณตาง ๆ  สื่อการสอนในเรื่องการ
จัดทําบญัชีไมเดนชัด / สมุดบัญชีมีแบบฟอรมรายละเอียด เขาใจยาก ซับซอน 
  ขอเสนอแนะ 
  -  ดานกลุมเปาหมาย  หนวยงานภาครัฐควรเขามาแนะนําหรือชี้ใหเห็นวาการจดบันทกึ
บัญชีมีประโยชนและสามารถนําไปใชไดจรงิ / แนะนําใหคนในครอบครัวชวยจดบันทึกบญัชี / สรางแรงจงูใจ
ใหผูเขารับการอบรมมาตามระยะเวลาที่กําหนด / มีสิ่งจูงใจใหผูเรียนจดบันทกึบัญช ี
  -  ดานครบูญัชทีีส่อนแนะ/ตดิตาม  ควรเพิม่คาตอบแทนตามความเหมาะสม / สราง
เครือขายครบูัญชีประจําหมูบาน 
  -  ดานหนวยงานทีเ่กีย่วของ  ผูนําชุมชนควรเขามามสีวนรวมโดยการเริม่ตนจดบันทึกบัญชี
เปนแบบอยางกับกลุมเปาหมาย 
     - ดานสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ  : วสัดุ/อปุกรณตาง ๆ  ควรจัดทําปายไวนิ่ว มีสื่อ
การสอนที่หลากหลาย และมีการพากลุมเปาหมายไปดูงานบาง / จัดทําสมุดบัญชีแยกเลมระหวางบัญชี
ครัวเรือนกับบญัชีตนทุน 
 
4. กลุมเปาหมาย 
  ปญหาอปุสรรค 
  -  ดานตนเอง  ไมจดบญัชี / เขียนหนงัสอืไมได 
  -  ดานครบูญัชอีาสาหรอืเจาหนาทีส่าํนกังาน  ครูบัญชีสอนไมตอเนื่อง อธิบายเขาใจยาก /  
ระยะเวลาในการอบรมนอยเกินไป / ชวงเวลาวางของกลุมเปาหมายกบัครบูัญชีไมตรงกัน 
  -  ดานสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ  ไมมีเจาหนาที่มาพบปะ ทําความเขาใจกับชาวบานให
เขาใจถึงผลประโยชนของการจดบันทึกบญัชี / สมุดจดบญัชใีชประโยชนไมคุมคา เมื่อหมดบญัชีใดบัญชีหนึง่
ตองเปลี่ยนเลม 
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  ขอเสนอแนะ 
  -  ดานตนเอง  หนวยงานควรเขามาแนะนํา/จัดอบรมชี้ใหเหน็วาการจดบันทึกบญัชีมี
ประโยชน 
  -  ดานครบูญัชอีาสาหรอืเจาหนาทีส่าํนกังาน  ครูบัญชีควรมีความพรอมและเทคนิคการสอน
ที่อธิบายแลวใจงาย / เขาพบปะและใหคําแนะนําแกกลุมเปาหมายบอย ๆ  / นัดหมายกบักลุมเปาหมายลวงหนา 
  -  ดานสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ  อยากใหสํานักงานตรวจบัญชลีงพื้นที่พบปะกบั
กลุมเปาหมายบาง / แยกเลมระหวางบญัชีครัวเรอืน และบญัชีตนทุน เพื่อใหใชประโยชนไดอยางคุมคา 
 

 ขอสังเกตและขอเสนอแนะของกลุมติดตามและประเมนิผล 

                  จากการศึกษา รวบรวม และวิเคราะหขอมูลการดําเนินการตามโครงการแนะนําการจัดทํา
บัญชีแกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556 รวมถึงปญหาอุปสรรคตางๆ ในการดําเนินงาน 
กลุมติดตามและประเมินผลมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ  ดังนี้ 

 

ขอสงัเกต ขอเสนอแนะ 

ดานบคุลากร 

กรมฯ ไดมอบหมายให สตท. เปนผูประเมิน
ผลสัมฤทธ์ิโครงการฯ ซึ่งตองใชความรูและ
ประสบการณดานเทคนิคการติดตามประเมินผล 
แตผูปฏิบัติงานยงัขาดความรูและทักษะดังกลาว 

     กรมฯ ควรจัดสรรงบประมาณในการจัดอบรม
หลักสูตรดงักลาวที่เกี่ยวของ ใหกับผูรบัผิดชอบ
ดานการติดตามและประเมินผลทั้งในสวนกลาง
และสวนภูมิภาค แบบครบวงจร (ประมาณ 10 
วัน)  ชวงไตรมาส 1- 2 เพื่อเสริมสรางศักยภาพ
บุคลากรใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ดานการปฏบิตังิานกระตุน ตดิตามและเกบ็ขอมลู 

     จากการเก็บพื้นที่ภาคสนาม ไดพบขอเท็จจริง
วาเกษตรกรที่มีการจดบัญชี ไมวาจะตอเนื่อง หรือ               
ครั้งคราว สวนใหญจะมีครูบัญชีหรือสํานักงานฯ 
เขาติดตาม หรือมีการไปเยี่ยมหลายครั้ง รวมถึง
การแจกเครื่องอุปโภค-บริโภค สําหรับผูจดบัญชี 
หรือทําบัญชีดีเดน ซึ่งทําใหกลุมเปาหมายเกิด
ความใสใจในการ            จดบัญชี เพราะจะ
ไดรับคําแนะนําและสามารถสอบถามเพิ่มเติมได 

 

     1. กรมฯ อาจจัดใหมีการกํากับการจัดทํา
บัญชี ในชวง6 เดือนหลังของป งบประมาณ  
มากกวา 2 ครั้ง  เพื่อเพิ่มแรงจูงใจในการจดบัญชี
อยางตอเนื่อง 
     2. กรมฯ ควรมีการกําหนดกิจกรรมการ
ติดตามกลุมที่ไดดําเนินการสอนแนะแลวในปกอน
และมีความสนใจ อยางตอเนื่อง ติดตอกันอยาง
นอย 2 ป เพื่อใหกลุมเปาหมายเกิดความคุนเคย / 
เคยชินกับการจดบัญชีจนเปนนิสัย   

     3. จัดใหมีการประกวดเกษตรกรดีเดนดาน
บัญชี นอกเหนือจากครูบญัชี 

 



       รายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรท่ีปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา ป 2556 40 

 

ขอสงัเกต ขอเสนอแนะ 

ดานสมดุบญัช ี

      1. เกษตรกรที่ปลูกยางพารา สวนใหญเปน
กลุมเปาหมายที่มีการปลูกยางพารามานานแลว                
(เกิน 6 – 7 ป ) จึงไมมีตนทุนการปลูกยาง จะมี
รายการที่เปนรายไดและรายจายจากการขายยาง  
ซึ่งจะบันทึกลงในบัญชีรับ – จายในครัวเรือนเพียง
อยางเดียว  โดยไมไดใชบัญชีตนทุน 

     2.  เกษตรกรสวนใหญมักจะจดเฉพาะบญัชี
รับ – จายในครัวเรือน  และทีจ่ดบัญชีตนทุน
อาชีพก็มักจะจดรวบยอดในแบบบญัชีตนทุน
อาชีพ โดยจะจดบญัชีรบัจายอยางยอๆ ไวในสมุด
อีกเลม 

     1. เพื่อใหกลุมเปาหมายไดใชสมุดบัญชีใหเปน
ประโยชนและเกิดความคุมคา   
     2.   สํ านักส ง เสริ มพัฒนาการบัญชีและ
ถายทอดเทคโนโลยี (สพถ.)  อาจพิจารณาทบทวน
ความเหมาะสมในการแยกเลมสมุดบัญชีรับ - จาย
ในครัวเรือน และสมุดบัญชีตนทุนอาชีพ รวมทั้ง
จํานวนในการจัดพิมพในเพียงพอกับกลุมเปาหมาย 
และทันตอชวงเวลาในการดําเนินการสอนแนะ
ของสํานักงาน 
     3. อาจขยายพืน้ที่ของกลุมเปาหมายไปยัง
เกษตรกร ที่ปลูกยางพาราในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคเหนอื   และภาค
ตะวันออก  ซึ่งเปนพื้นที่ที่นาอยูในระยะเริม่ตน
ของการลงทุนปลูกยางพารา  และสามารถคิด
ตนทุนอาชีพได 

ดานระบบงานและฐานขอมลู 

     1. โครงการฯ นี้  ดําเนินการได 3 ป (3,567 
คน) และยังไมมีฐานขอมูลของเกษตรกรที่เขารวม
โครงการ   
 
 
 
 
     2. สํานักงานฯ บางแหงยังไมทราบวากลุม
งานในสวนกลางที่รับผิดชอบโครงการนี้  เปนของ
กลุมงานใด และรายละเอียด (ขั้นตอน) ในการ
ดํา เนินงานตามโครงการ จะ ไมสอดรับกั บ
งบประมาณที่กรมฯจัดสรรให 
เชน โครงการกําหนดใหมีการจางเหมาบริการ
รถยนตเพื่อใชในโครงการฯ แตกรมฯ ไมมีการ
จัดสรรงบประมาณในสวนนี้ 
 

1. สํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอด
เทคโนโลยี (สพถ.)  ควรจัดทําขอมูลเกษตรกรที่
เขารวมโครงการและไดรับการสอนแนะการจัดทํา
บัญชีตามโครงการอยางตอเนื่อง เปนปจจุบัน เพื่อ
ความสะดวก รวดเร็วในการใชขอมูลเพื่อการ
ติดตามประเมินผลกลุมเปาหมายอยางตอเนื่อง 
 
2. กลุมสงเสริมพัฒนาการบัญชีครัวเรือน  ควร
จัดทํารายละเอียดการดําเนินงานตามโครงการ 
พรอมผูรับผิดชอบใหชัดเจน  เพื่อความสะดวก 
รวดเ ร็ วในการติดตอประสานงานระหวา ง
สวนกลางและสวนภูมิภาค 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 





















 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสอบถาม 
การประเมนิผลสมัฤทธิโ์ครงการแนะนาํการจดัทาํบญัช ี

แกเกษตรกรทีป่ลกูปาลมน้าํมนัและยางพารา 
ป 2556 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการแนะนาํการจัดทาํบญัชีแกเกษตรกร 
ที่ปลกูปาลมน้าํมันและยางพารา ป 2556 

 
กรมตรวจบญัชสีหกรณขอความรวมมือจากทานตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง และโปรดแสดงความคิดเห็น/
ใหขอเสนอแนะ เพื่อนาํผลที่ไดจากการศึกษามาปรับปรุงใหมีประสิทธภิาพยิ่งขึ้นตอไป 

คําชี้แจง โปรดใสเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความท่ีทานตองการตอบ หรือ เติมขอความลงในชองวางใหสมบูรณ 

สวนท่ี 1 : ขอมูลท่ัวไป 

1. สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณที่................................. 

2. ทานมีนโยบายใหมีการติดตามประเมินผลโครงการแนะนําการจัดทาํบัญชแีกเกษตรกรที่ปลูกปาลมน้าํมันและ
ยางพาราหรือไมอยางไร 
 2.1   มี  โดยมอบหมายให 
  2.1.1   กลุมพัฒนาการเรียนรูเปนผูประเมินผลโครงการ 
  2.1.2   กลุมแผนงานและติดตามประเมินผลเปนผูประเมินผลโครงการ 
  2.1.3   อื่น ๆ(ระบุ)................................................................................................................... 
 2.2   ไมมี (ขามไปตอบสวนที่ 3) เนื่องจาก...................................................................... ................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 

3. สตท.มวีิธกีารติดตามประเมินผลโครงการแนะนาํการจัดทาํบัญชแีกเกษตรกรทีป่ลูกปาลมน้าํมันและยางพาราอยางไร 
  3.1  ดําเนินการติดตามประเมินผลเองทั้งหมด 
 3.2  ดําเนินการติดตามประเมินผล รวมกับ สตส.ในพื้นที ่โดย 
  3.2.1  ติดตามกลุมเปาหมายโดยตรงในบางพื้นที ่
  3.2.2  ให สตส.ชวยทอดแบบสอบถามให และเก็บรวบรวมสง สตท. 
  3.2.3  อื่นๆ (ระบุ)..................................................................................................................... 
 3.3  ให สตส.ดาํเนินการทอดแบบสอบถามทัง้หมด แลวรวบรวมสง สตท. 
 3.4  อื่น ๆ (ระบุ).................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................  
 
4.  ทานคิดวา อะไรเปนแรงจงูใจ/ปจจัยทีจ่ะทาํใหกลุมเปาหมายสนใจในการจัดทาํบญัช ี
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 

สาํหรับ สตท. 
 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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สวนท่ี 2 : ปญหาอุปสรรค / ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
 (1) การติดตามประเมินผล (เชน ทักษะในการประเมิน, ชวงเวลา, กลุมเปาหมาย เปนตน) 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (2) ระบบงานและความชัดเจนของโครงการ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (3) งบประมาณ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (4) สมุดบัญชี / สื่อการสอน 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
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 (5) การประสานงานกับผูรับผิดชอบ 
  5.1 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ (สตส.)  
         ปญหาอุปสรรค............................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
         ขอเสนอแนะ............................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
  5.2 กรมตรวจบัญชีสหกรณ (สวนกลาง) 
         ปญหาอุปสรรค............................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
         ขอเสนอแนะ............................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (6) การบันทึกรายงานในระบบแผนผลผานระบบ Intranet ของกรมฯ  
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (7) อื่นๆ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 

ขอขอบคุณทุกทานที่กรุณาใหความรวมมือตอบแบบสอบถาม 
กลุมติดตามและประเมินผล  สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 

 



การประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการแนะนาํการจัดทาํบญัชีแกเกษตรกร 
ที่ปลกูปาลมน้าํมันและยางพารา ป 2556 

 
กรมตรวจบญัชสีหกรณขอความรวมมือจากทานตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง และโปรดแสดงความคิดเห็น/
ใหขอเสนอแนะ เพื่อนาํผลที่ไดจากการศึกษามาปรับปรุงใหมีประสิทธภิาพยิ่งขึ้นตอไป 

คําชี้แจง โปรดใสเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความท่ีทานตองการตอบ หรือ เติมขอความลงในชองวางใหสมบูรณ 

สวนท่ี 1 : ขอมูลท่ัวไป 

1. สํานักงานตรวจบัญชสีหกรณ................................. 

2.  ทานไดมกีารมอบหมายเจาหนาที่รบัผิดชอบโครงการนี้ โดยเฉพาะหรือไมอยางไร 
 2.1  มี  จาํนวน.............คน 
 2.2  ไมมี  เน่ืองจาก................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
3. ทานไดรบังบประมาณสนับสนนุการจางเหมาบรกิารรถยนตเพื่อใชในโครงการฯ หรือไม 
 3.1   ไดรับงบประมาณและสามารถจัดจางได   
   3.1.1  จัดจางไดในวงเงินที่ไดรับการจัดสรร 
   3.1.2  จัดจางไดแตตองใชงบประมาณจากโครงการฯ อืน่มาสมทบ ประมาณ....................บาท 
   3.1.3  อื่นๆ (ระบุ) ……………………………………………………………………………………………………….. 
 3.2   ไดรับงบประมาณแตไมมีการจัดจาง  เนื่องจาก................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 3.3   ไมไดรับ  เพราะ................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
4  ทานมีการจัดทาํสื่อ / ชองทางการประชาสมัพันธโครงการฯ หรือไม 
 4.1   มี  โดยจัดทํา 
  4.1.1  แผนพับ 
  4.1.2  จัดนิทรรศการเกี่ยวกับการจัดทาํบญัช ี
  4.1.3   web site สาํนักงานฯ 
  4.1.4   วิทยุชุมชน 
  4.1.5   อื่น ๆ ระบุ........................................................................................................................ 
 4.2   ไมมี  เพราะ....................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 

สาํหรับ สตส. 
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สวนท่ี 2 :  ขอมลูเกี่ยวกับวิธีการดําเนินการ  

2.1 จํานวนกลุมเปาหมายที่ไดรบัการอบรม จํานวน ............................คน  (ตามทีร่ายงานใน RD 13)  

2.2 ในการคัดเลอืกกลุมเปาหมาย สวนใหญทานใชวิธีการใด (โปรดเรียงลําดบั 1,2,3...เฉพาะผลที่เกิดขึ้นจรงิ) 
2.2.1   เจาหนาทีส่หกรณ เปนผูคัดเลือกให 
2.2.2   คัดเลือกรวมกับเจาหนาที่สหกรณ 
2.2.3   ผูนําชุมชน/อบต. เปนผูคัดเลอืกให 
2.2.4   ครูบญัชีเปนผูคัดเลือกให 
2.2.5   สํานักงานฯ พิจารณาเลือกเอง 
2.2.6   อื่นๆ (ระบุ)............................................................................................................................................ 

2.3 ทานมีการประสานงานกบักลุมเปาหมายอยางไร และโดยวิธีใด  
 2.3.1   สํานักงานฯ เปนผูติดตอประสานให โดย (โปรดเรียงลําดับ 1,2,3...เฉพาะผลท่ีเกิดขึ้นจริง) 
   2.3.1.1   ทําหนงัสอืแจง   
   2.3.1.2   โทรศัพท   
   2.3.1.3   ไปดวยตนเอง   
   2.3.1.4   รวมกบัผูคัดเลือก (เจาหนาทีส่หกรณ / ผูนาํชมุชน / อบต. / ครูบัญชี) 
   2.3.1.5   อื่นๆ (ระบุ)............................................................................................................... 
 2.3.2   ใหผูคัดเลือกกลุมเปาหมาย (เจาหนาทีส่หกรณ/ผูนาํชมุชน/อบต./ครบูัญชี) เปนผูติดตอประสานใหทั้งหมด 
 2.3.3   อื่นๆ (ระบุ)........................................................................................................................................... 

2.4  กลุมเปาหมายตาม ขอ 2.1 ไดรับการสอนแนะ / ติดตามอยางไร 

ระบุจํานวน (คน) 

ท่ีปลูกปาลม ท่ีปลูกยางพารา 
สอนแนะ ติดตาม สอนแนะ ติดตาม 

 
 

การดําเนนิงาน 
 สมาชิก

สก. 
เกษตรกร สมาชิก

สก. 
เกษตรกร สมาชิก

สก. 
เกษตรกร สมาชิก

สก. 
เกษตรกร 

 ครูบญัชีอาสา         

 สตส.ดาํเนินการเอง
ทั้งหมด 

        

 สตส.ดาํเนินการโดยมี
ครบูัญชีอาสาเปนผูชวย 

        

     
 
 
 
 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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 จากขอ 2.4 กรณทีี่ตอบวา “ครูบัญชีอาสาดาํเนินการสอนแนะ/ติดตาม”  

2.5  ทานมีวธิีการคัดเลือกครบูัญชใีนการปฏบิัติหนาทีอ่ยางไร 
 2.5.1    สงหนังสือถึงครบูัญชแีละใหแจงกลับ 
 2.5.2    ติดตอทางโทรศัพท 
 2.5.3    เจาหนาทีข่อง สตส. ไปติดตอทีบ่านของครบูัญช ี
 2.5.4    ใหครูบญัชีดวยกันเปนผูคัดเลือกแลวเสนอรายชือ่สงมาใหสาํนกังานฯ 
 2.5.5    อื่น ๆ ระบุ.................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 

2.6  ทานมีการซักซอมการปฏิบัตงิานใหกบัครบูัญชีหรือไม 
 2.6.1   มี  โดย 

    2.6.1.1    ซักซอมกบัครบูัญชีทุกราย 
    2.6.1.2    ซักซอมเฉพาะครบูัญชีใหมเทานั้น 

      2.6.1.3    อื่น ๆ ระบุ............................................................................................................... 
 2.6.2   ไมมี เนื่องจาก................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 
2.5 ทานมวีธิีการติดตามผลการปฏบิัติงานของครูบญัชอียางไร (โปรดเรียงลาํดบั 1,2,3.....) 
 2.5.1   ใหเก็บขอมลูที่ไดไปติดตาม/สอนแนะกลุมเปาหมายแลวนาํมาสงทีส่าํนักงานฯ 
 2.5.2   เขาไปติดตามทีบ่านครูบัญช ี
 2.5.3   มีการประชมุรวมกับครบูัญชีเพื่อติดตามการปฏบิัติงาน/ปญหาอปุสรรค  
 2.5.4   อื่น ๆ ระบ.ุ................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 
 จากขอ 2.4 กรณทีี่ตอบวา “สตส.ดาํเนินการเองทั้งหมด / ดําเนินการโดยมีครูบัญชีอาสาเปนผูชวย”  

 

2.6  สตส.ดาํเนินการเองทั้งหมด / ดําเนินการโดยมีครบูัญชอีาสาเปนผูชวย โปรดระบุเหตุผล 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 

 

 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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2.7  ทานมวีิธีการสอนแนะกลุมเปาหมายอยางไร  (โปรดเรียงลาํดับ) 
  2.7.1   สอนตัวตอตัว 
  2.7.2   สอบแบบจัดกลุมยอย 
  2.7.3   สอนแบบกลุมใหญโดยจัดเหมือนการอบรม 
  2.7.4   อื่น ๆ (ระบุ).................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 

2.8 ปญหาที่พบจากการสอนแนะบัญชี 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 

2.9  ทานมกีารติดตามกลุมเปาหมายอยางไร  (โปรดเรียงลาํดับ) 
  2.9.1   เขาไปติดตามเปนรายบคุคลที่บาน 
  2.9.2   นัดรวมเปนกลุม ณ สถานที่ใดท่ีหนึ่ง 
  2.9.6   เขาไปติดตามในคราวที่มีการจัดประชุมในหมูบาน 
  2.9.7   อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
2.10  สิ่งทีท่านทาํในการเขาติดตามกระตุนการเรียนรูและเก็บขอมลู (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  2.10.1   เรียกดูสมุดบญัช ี
  2.10.2   ตรวจสอบความถกูตองในการบันทึก 
  2.10.3   ใหคาํแนะนาํในการจดบัญช ี
  2.10.4   คัดลอกขอมลูจากสมุดบัญชีลงในแบบติดตามของสาํนักงานฯ 
  2.10.5   ชวยวิเคราะหการใชจายเงินและวางแผนการใชจายใหกับกลุมเปาหมาย 
  2.10.6   อื่น ๆ (ระบุ).............................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
2.11 กรณีที่ติดตามแลว ไมพบกลุมเปาหมาย ทานทาํอยางไร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  2.11.1   เดินทางกลับ (วันหลังคอยมาใหม) 
  2.11.2   เก็บขอมลูจากสมุดบญัชขีองกลุมเปาหมาย โดยขอจากคนที่อยูในบาน (จะไดไมเสียเวลาที่มาแลว) 
  2.11.3   นัดกลุมเปาหมายใหมอีกครัง้ 
  2.11.4   อื่นๆ (ระบุ)................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
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2.12  สิ่งทีท่านพบจากการเขาไปเก็บขอมูลกลุมเปาหมาย 

ลักษณะการจดบัญชี () 
การจดบัญชี 

จํานวน
รวม จดตอเนื่อง จดเปนคร้ังคราว ไมไดจด 

1.จดแตเฉพาะบัญช ี
รับ-จายในครวัเรอืน 

........ คน ........ คน .......... คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ลืมจด 
 จดไมถูก/ติดปญหา 
      ไมรูจะถามใคร 
 อื่นๆ (ระบุ)....................... 
................................................ 

............. คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 

 ไมเขาใจการจดบัญชี/จดไมถูก 
 เขียนหนังสือไมได 
 จดบัญชแีลวรายจายมากกวารายรบั 
 ไมเห็นประโยชน    
 อื่นๆ (ระบุ)............................................. 
...................................................................... 

2. จดแตเฉพาะบญัชี
ตนทนุประกอบอาชีพ 

........ คน ........ คน .......... คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ลืมจด 
 จดไมถูก/ติดปญหา 
      ไมรูจะถามใคร 
 อื่นๆ (ระบุ)....................... 
................................................ 

............. คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 

 ไมเขาใจการจดบัญชี/จดไมถูก 
 เขียนหนังสือไมได 
 จดบัญชแีลวรายจายมากกวารายรบั 
 ไมเห็นประโยชน    
 อื่นๆ (ระบุ)............................................. 
...................................................................... 

3. จดทั้งบัญชรีับ-จาย
ในครัวเรอืนและบัญชี
ตนทนุประกอบอาชีพ 

........ คน ........ คน .......... คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ลืมจด 
 จดไมถูก/ติดปญหา 
      ไมรูจะถามใคร 
 อื่นๆ (ระบุ)....................... 
................................................ 

............. คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 

 ไมเขาใจการจดบัญชี/จดไมถูก 
 เขียนหนังสือไมได 
 จดบัญชแีลวรายจายมากกวารายรบั 
 ไมเห็นประโยชน    
 อื่นๆ (ระบุ)............................................. 
...................................................................... 

รวมทั้งสิ้น ..........คน .......... คน ................. คน ................. คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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2.13  จากการติดตามและเก็บขอมลูการจัดทาํบัญชีทานคิดวากลุมเปาหมายไดรับประโยชนจากการจัดทาํบัญช ี
อยางไรบาง  
 

บัญชีรับ-จายในครัวเรือน 

(โปรดเรียงลําดับ 1,2,3,4,5......) 

บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

(โปรดเรียงลาํดับ 1,2,3,4,5......) 

  รูรายรบั-รายจาย ของตนเองและครอบครวั 
  ทําใหรูจักประหยัด และมีเงินออมมากขึ้น 
  ทําใหมีรายไดเพิ่มขึ้น    
  ทําใหมวีินัยในการใชเงิน 
  สามารถลดรายจายที่ไมจาํเปน 
  ทําใหมคีุณภาพชวีิตท่ีดขีึ้น 
  รูจักวางแผนการใชจายเงินใหเหมาะสม 
  อื่น ๆ (ระบุ).................................................. 
.............................................................................. 
.............................................................................. 
 
 

 กําหนดปริมาณการผลิตท่ีเหมาะสม 
 พิจารณาราคาขายที่เหมาะสม 
 มีเงินออม/กําไรจากการประกอบอาชีพ 
 สามารถวางแผนการใชเงินลงทุนที่เหมาะสมมากขึ้น 
 ชวยในการวางแผนการผลิต 
 ชวยในการคาํนวณหากาํไรขาดทุนในการประกอบ 
     อาชีพได 
 ชวยวิเคราะหตนทุนและคาใชจายในการผลิตที ่
     จําเปน เพื่อลดตนทุนและคาใชจายในการผลิต 
 ชวยใหรูวาอาชีพไหน ควรทาํตอไป อาชีพไหน 
     ควรเลิก หรือ เพิ่มอาชีพใหม 
 อื่น ๆ (ระบุ).......................................................... 

 

2.14 กลุมเปาหมายสวนใหญจดบญัชีในสมุดอะไร 
  สมุดบัญชีของสาํนักงานตรวจบญัชสีหกรณ  
  สมุดบัญชีของหนวยงานอ่ืน (ระบุ)............................................................................................................. 
  สมุดบัญชีของกลุมเปาหมายเอง   
  อื่นๆ (ระบุ)................................................................................................................................................. 
 
2.15 ทานคิดวา อะไรเปนแรงจูงใจ/ปจจัยทีจ่ะทาํใหกลุมเปาหมายสนใจในการจัดทําบัญช ี
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 

2.16 ปญหาที่พบจากการติดตามกระตุนเรียนรูและเก็บขอมลู 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
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2.17 การบันทึกขอมูลในระบบ Intranet  ในระบบแผนและผลการปฏบิัติงาน สาํนักงานดําเนินการอยางไร 
 2.17.1   มอบหมายเจาหนาที่รบัผิดชอบโดยเฉพาะ 
 2.17.2   มอบหมายเจาหนาที่ในแตละสายสอบบัญชี  เปนผูบันทกึขอมลูเอง 
 2.17.3   อื่น ๆ ระบ.ุ............................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 

2.18 ทานไดรับมอบหมายจาก สตท.ใหมกีารติดตามประเมนิผลโครงการ หรือไมอยางไร 
 2.18.1   ไดรับมอบหมาย โดย 
       2.18.1.1  ดําเนินการติดตามประเมินผล รวมกับ สตท. โดย 
         2.18.1.2  ติดตามกลุมเปาหมายโดยตรงในบางพื้นที่ กบั สตท. 
         2.18.1.3  ชวยทอดแบบสอบถามให และเก็บรวบรวมสง สตท. 
          2.18.1.4  อื่นๆ (ระบุ)..................................................................................... 

2.18.1.2  ไดรับแบบสอบถามจาก สตท. และดาํเนินการทอดแบบสอบถามทั้งหมด แลว
รวบรวมสง สตท. 

       2.18.1.3   อื่น ๆ (ระบุ)...................................................................................................... 
 2.18.2    ไมไดรับมอบหมาย 
 
สวนท่ี 3 : ปญหาอุปสรรค / ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
3.1 ดานกลุมเปาหมาย (เชน จํานวนกลุมเปาหมายที่ไดรับ, การสรางแรงจูงใจ, เวลาในการสอนแนะ/อบรม/ติดตาม, อื่นๆ เปนตน) 
     ปญหาอุปสรรค...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................  
     ขอเสนอแนะ......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
3.2 ดานครูบัญชีอาสาที่สอนแนะและติดตาม (เชน ชวงเวลาในการเขาสอนแนะ/ติดตาม, ความพรอมของครบูญัชอีาสา,     
คาใชจาย/คาตอบแทน, อื่นๆ เปนตน) 
     ปญหาอุปสรรค...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
     ขอเสนอแนะ......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 
 (โปรดพลิกดานหลัง) 
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3.3 ดานหนวยงานท่ีเกี่ยวของ (เชน ผูนําชุมชน,  หนวยงานรวมบูรณาการ อืน่ๆ เปนตน) 
     ปญหาอุปสรรค...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
     ขอเสนอแนะ......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
3.4 ดานกรมตรวจบัญชีสหกรณ  
 (1) ระบบงานและความชัดเจนของโครงการ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (2) งบประมาณ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (3) วัสดุ/อุปกรณตางๆ เชน สมุดบัญชี / สื่อการสอนตางๆ ฯลฯ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
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 (4) การประสานงานกับผูรับผิดชอบของกรมฯ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (5) การบันทึกรายงานในระบบแผนผลผานระบบ Intranet ของกรมฯ  
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (6) อื่นๆ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
        ขอเสนอแนะ...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 

ขอขอบคุณทุกทานที่กรุณาใหความรวมมือตอบแบบสอบถาม 
กลุมติดตามและประเมินผล  สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 

 



การประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการแนะนาํการจัดทาํบญัชีแกเกษตรกร 
ที่ปลกูปาลมน้าํมันและยางพารา ป 2556 

 
กรมตรวจบญัชสีหกรณขอความรวมมือจากทานตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง และโปรดแสดงความคิดเห็น/ 
ใหขอเสนอแนะ เพื่อนาํผลที่ไดจากการศึกษามาปรับปรุงใหมีประสิทธภิาพยิ่งขึ้นตอไป 

คําชี้แจง โปรดใสเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความท่ีทานตองการตอบ หรือ เติมขอความลงในชองวางใหสมบูรณ 

สวนท่ี 1 : ขอมูลท่ัวไป 

1. จังหวัด....................................................................... 

2. อายุ.......................................ป (มากกวา 6 เดือน คิดเปน 1 ป) 

3. อาชพี  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
  3.1   ทําการเกษตร (ระบุประเภท) 

3.1.1  ปลูกปาลมน้ํามัน 
3.1.2  ปลูกยางพารา 
3.1.3  ปลูกทั้งปาลมน้าํมันและยางพารา 
3.1.4  อื่นๆ (ระบุ)................................................................................. 

    3.2   ทําธรุกิจสวนตัว / คาขาย 
  3.3   รับจางทั่วไป 
  3.4   รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
  3.5   พนักงานบริษัทเอกชน 
  3.6   เจาหนาทีส่หกรณ (ระบุตาํแหนง)........................................................................ 
  3.7   อื่น ๆ  (ระบุ)......................................................................................................... 

4. ทานมีตําแหนงในชุมชนใดบาง 

 4.1  กํานัน / ผูใหญบาน / ผูชวยผูใหญบาน  
 4.2  กรรมการสัจจะออมทรัพย 
 4.3  กรรมการกองทุนหมูบาน    
 4.4  กรรมการดาํเนินการสหกรณ 
 4.5  คณะกรรมการดาํเนินการกลุมเกษตรกร  
 4.6  คณะกรรมการวิสาหกจิชมุชน 
 4.7  สมาชกิ อบจ./อบต./เทศบาล   
 4.8  อื่นๆ (ระบุ).................................................. 
 
 
 
 
 
 

สาํหรับ ครบูัญช ี 
 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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สวนท่ี 2  ขอมูลเกี่ยวกบัการดาํเนินงาน 
คําอธิบาย 1. หากทานทาํหนาทีเ่ฉพาะการสอนแนะการจัดทําบัญชใีหทาํเฉพาะ สวนที่ 2.1  
    2. หากทานทาํหนาทีเ่ฉพาะการติดตามกระตุนการเรยีนรูและเก็บขอมลูใหทาํเฉพาะ สวนที่ 2.2    
    3. หากทานทาํหนาที่ทั้งการสอนแนะการจัดทําบัญชีและการติดตามกระตุนการเรียนรูและ 
        เก็บขอมลูใหทาํทั้งสวนที่ 2.1 และ 2.2 

สวนท่ี 2.1 การทําหนาที่สอนแนะการจัดทําบัญช ี

2.1.1  กลุมเปาหมายที่ไดใหการสอนแนะในป 2556  จํานวน ............................คน   

2.1.2 ทานมวีธิีการจัดหากลุมเปาหมายที่จะสอนแนะบัญชี อยางไร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  2.1.2.1   เขาไปพบตามบานเปนรายบคุคล     
  2.1.2.2  เขาไปประชาสัมพันธทีจุ่ดรวมสาํคัญของหมูบาน 
  2.1.2.3  เสียงตามสายในชุมชน 
  2.1.2.4  ไดรับการติดตอจากกลุมเปาหมายเอง 
  2.1.2.5  ใหผูนาํชุมชน / อบต. เปนผูนัดหมาย   
  2.1.2.6  ใหเจาหนาทีข่องสาํนักงานตรวจบัญชีสหกรณเปนผูนัดหมายให    
  2.1.2.7  อื่นๆ (ระบุ)........................................................................................................................  

2.1.3 ทานมวีธิีการสอนแนะกลุมเปาหมายอยางไร 
  2.1.3.1   สอนตัวตอตัว 
  2.1.3.2   สอนแบบจัดเปนกลุมยอย 
  2.1.3.3   สอนแบบกลุมใหญโดยจัดเหมือนการอบรม 
  2.1.3.4   อื่นๆ (ระบุ)............................................................................................................................  

2.1.4 ปจจบุันทานทาํหนาทีส่อนแนะบญัชีใดบาง 
  2.1.4.1   เฉพาะบัญชีรบั-จายในครวัเรือน 
  2.1.4.2   เฉพาะบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 
  2.1.4.3   สอนทั้งบัญชีรับ-จายในครวัเรือน และบัญชีตนทุนประกอบอาชพี 

2.1.5 ปญหาทีพ่บจากการสอนแนะบัญช ี
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 

สวนที่ 2.2 การทําหนาท่ีติดตามกระตุนการเรียนรูและเก็บขอมลู 

2.2.1  ทานมีการติดตามกลุมเปาหมายอยางไร  (โปรดเรียงลาํดับ) 
  2.2.1.1   เขาไปติดตามเปนรายบุคคลทีบ่าน 
  2.2.1.2   นัดรวมเปนกลุม ณ สถานที่ใดที่หนึง่ 
  2.2.1.3   เขาไปติดตามในคราวที่มีการจัดประชมุในหมูบาน 
  2.2.1.4   อื่น ๆ (ระบุ)........................................................................................................................ 
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2.2.2  สิ่งที่ทานทาํในการเขาติดตามกระตุนการเรียนรูและเก็บขอมูล (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 2.2.2.1  เรียกดูสมุดบญัช ี
 2.2.2.2  ตรวจสอบความถกูตองในการบันทึก 
 2.2.2.3  ใหคาํแนะนาํในการจดบัญช ี
 2.2.2.4  คัดลอกขอมลูจากสมุดบัญชีลงในแบบติดตามของสาํนักงานฯ 
 2.2.2.5  ชวยวิเคราะหการใชจายเงินและวางแผนการใชจายใหกบักลุมเปาหมาย 
 2.2.2.6   อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 
2.2.3 กรณทีี่ติดตามแลว ไมพบกลุมเปาหมาย ทานทาํอยางไร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  2.2.3.1   เดินทางกลบั (วันหลงัคอยมาใหม) 
  2.2.3.2   เก็บขอมูลจากสมุดบญัชขีองกลุมเปาหมาย โดยขอจากคนที่อยูในบาน (จะไดไมเสียเวลาที่มาแลว) 
  2.2.3.3   นัดกลุมเปาหมายใหมอีกครั้ง 
  2.2.3.4   อื่นๆ (ระบุ)..................................................................................................................... 

2.2.4 สิง่ที่ทานพบจากการเขาไปเก็บขอมลู 
ลักษณะการจดบัญชี () 

การจดบัญชี 
จํานวน
รวม จดตอเนื่อง จดเปนคร้ังคราว ไมไดจด 

1.จดแตเฉพาะบัญช ี
รับ-จายในครวัเรอืน 

........ คน ........ คน .......... คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ลืมจด 
 จดไมถูก/ติดปญหา 
      ไมรูจะถามใคร 
 อื่นๆ (ระบุ)....................... 
................................................ 

............. คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ไมเขาใจการจดบัญชี/จดไมถูก 
 เขียนหนังสือไมได 
 จดบัญชแีลวรายจายมากกวารายรบั 
 ไมเห็นประโยชน    
 อื่นๆ (ระบุ)............................................ 
..................................................................... 

2. จดแตเฉพาะ
บัญชตีนทุน
ประกอบอาชีพ 

........ คน ........ คน .......... คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ลืมจด 
 จดไมถูก/ติดปญหา 
      ไมรูจะถามใคร 
 อื่นๆ (ระบุ)....................... 
................................................ 

............. คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ไมเขาใจการจดบัญชี/จดไมถูก 
 เขียนหนังสือไมได 
 จดบัญชแีลวรายจายมากกวารายรบั 
 ไมเห็นประโยชน    
 อื่นๆ (ระบุ)............................................ 
……………………………………………………………. 

3. จดทั้งบัญช ี
รับ-จายในครวัเรอืน 
และบัญชตีนทนุ
ประกอบอาชีพ 

........ คน ........ คน .......... คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ลืมจด 
 จดไมถูก/ติดปญหา 
      ไมรูจะถามใคร 
 อื่นๆ (ระบุ)....................... 
................................................ 

............. คน  สวนใหญเนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ไมเขาใจการจดบัญชี/จดไมถูก 
 เขียนหนังสือไมได 
 จดบัญชแีลวรายจายมากกวารายรบั 
 ไมเห็นประโยชน    
 อื่นๆ (ระบุ)............................................ 
...................................................................... 

รวมท้ังสิ้น ..........คน .......... คน ................. คน ................. คน 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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2.2.5 จากการติดตามและเก็บขอมลูการจัดทาํบัญชีทานคิดวากลุมเปาหมายไดรับประโยชนจากการจัดทาํบัญชี
อยางไรบาง  
 

บัญชีรับ-จายในครัวเรือน 

(โปรดเรียงลําดับ 1,2,3,4,5......) 

บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

(โปรดเรียงลาํดับ 1,2,3,4,5......) 

  รูรายรบั-รายจาย ของตนเองและครอบครวั 
  ทําใหรูจักประหยัด และมีเงินออมมากขึ้น 
  ทําใหมีรายไดเพิ่มขึ้น    
  ทําใหมวีินัยในการใชเงิน 
  สามารถลดรายจายที่ไมจาํเปน 
  ทําใหมคีุณภาพชวีิตท่ีดขีึ้น 
  รูจักวางแผนการใชจายเงินใหเหมาะสม 
  อื่น ๆ (ระบุ).................................................. 
.............................................................................. 
.............................................................................. 
 
 

 กําหนดปริมาณการผลิตท่ีเหมาะสม 
 พิจารณาราคาขายที่เหมาะสม 
 มีเงินออม/กําไรจากการประกอบอาชีพ 
 สามารถวางแผนการใชเงินลงทุนที่เหมาะสมมากขึ้น 
 ชวยในการวางแผนการผลิต 
 ชวยในการคาํนวณหากาํไรขาดทุนในการประกอบ 
     อาชีพได 
 ชวยวิเคราะหตนทุนและคาใชจายในการผลิตที ่
     จําเปน เพื่อลดตนทุนและคาใชจายในการผลิต 
 ชวยใหรูวาอาชีพไหน ควรทาํตอไป อาชีพไหน 
     ควรเลิก หรือ เพิ่มอาชีพใหม 
 อื่น ๆ (ระบุ).......................................................... 

2.2.6 กลุมเปาหมายสวนใหญจดบัญชีในสมุดอะไร 
 2.2.6.1  สมุดบญัชขีองสาํนกังานตรวจบัญชสีหกรณ  
 2.2.6.2  สมุดบญัชขีองหนวยงานอื่น (ระบุ)......................................................................................... 
 2.2.6.3  สมุดบญัชขีองกลุมเปาหมายเอง   
 2.2.6.4  อื่นๆ (ระบุ)................................................................................................................................... 

2.2.7 แรงจูงใจ/ปจจัยที่จะทาํใหกลุมเปาหมายสนใจในการทําบัญช ี
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 

2.2.8  ปญหาที่พบจากการติดตามกระตุนการเรียนรูและเกบ็ขอมูล 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
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สวนท่ี 3 : ปญหาอุปสรรค / ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

3.1 ดานกลุมเปาหมาย (เชน การหากลุมเปาหมาย, การสรางแรงจูงใจ, เวลาในการเขารับการอบรม, อื่นๆ เปนตน) 
     ปญหาอุปสรรค...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
    ขอเสนอแนะ........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
3.2 ดานครูบัญชีท่ีสอนแนะ/ติดตาม   (เชน ชวงเวลาในการเขาสอนแนะ/กระตุน, ความพรอมของครูบัญชี,,      
คาตอบแทน/คาใชจายตาง ๆ ,อื่นๆ เปนตน) 
     ปญหาอุปสรรค...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
    ขอเสนอแนะ........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
3.3 ดานหนวยงานท่ีเกี่ยวของ (เชน ผูนําชุมชน, หนวยงานรวมบูรณาการ อื่นๆ เปนตน) 
     ปญหาอุปสรรค...................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
    ขอเสนอแนะ........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
3.4 ดานสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ  
 (1) วัสดุ/อุปกรณตางๆ เชน สมุดบัญชี / สื่อการสอนตางๆ ฯลฯ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
      ขอเสนอแนะ......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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 (2) การประสานงานกับผูรับผิดชอบของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
      ขอเสนอแนะ......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (3) แบบเก็บขอมูล (เชน แบบติดตาม , อื่น ๆ) 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
      ขอเสนอแนะ......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 (4) อื่นๆ 
        ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
      ขอเสนอแนะ......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 

ขอขอบคุณทุกทานที่กรุณาใหความรวมมือตอบแบบสอบถาม 
กลุมติดตามและประเมินผล  สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 

 



การประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการแนะนําการจัดทําบัญชีแกเกษตรกร 
ที่ปลูกปาลมน้ํามันและยางพารา  ป 2556 

 
  กรมตรวจบัญชีสหกรณขอความรวมมือจากทานตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง และ 
โปรดแสดงความคิดเห็น/ใหขอเสนอแนะ เพื่อนําผลที่ไดจากการศึกษามาปรับปรุงใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นตอไป 

คาํชี้แจง โปรดใสเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความที่ทานตองการตอบ หรือ เติมขอความลงใน
ชองวางใหสมบูรณ 

สวนที่ 1 : ขอมูลทั่วไป 

1. จังหวัด................................................... 

2. ทานเปนสมาชิกสหกรณหรือไม   2.1   เปน 2.2   ไมเปน 

3. เพศ  3.1   หญิง         3.2    ชาย 

4. อายุ..................ป 

5. ระดับการศึกษาสูงสดุ 
  5.1   ประถมศึกษา  5.2   มัธยมศึกษา  5.3  ปวช./ปวส. 
  5.4   ปริญญาตรีขึ้นไป 5.5   อื่นๆ(ระบุ)........................................ 

6. อาชีพ  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
  6.1   ทําการเกษตร (ระบุประเภท) 

6.1.1  ปลูกปาลมน้ํามัน 
6.1.2  ปลูกยางพารา 
6.1.3  ปลูกทั้งปาลมน้าํมันและยางพารา 
6.1.4  อื่นๆ (ระบุ)................................................................................. 

    6.2   ทําธุรกิจสวนตัว / คาขาย 
  6.3   รับจางทั่วไป 
  6.4   รับราชการ/รฐัวิสาหกจิ 
  6.5   พนักงานบริษัทเอกชน 
  6.6   พอบาน/แมบาน 
  6.7   อื่น ๆ  (ระบุ)........................................................................................ 
 
 
 
 

สาํหรับกลุมเปาหมาย  
 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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7. ใครเปนคนชกัชวนใหทานเขารับการอบรม / สอนแนะการจดัทําบัญชี  
  7.1   เจาหนาทีข่องสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ 
  7.2   เจาหนาที่ของสหกรณ 
  7.3   อาสาสมคัรเกษตรดานบญัชี  (ครูบัญชี) 
  7.4   ผูนําหมูบาน / ชุมชน / อบต. 
  7.5   เพื่อน/คนรูจัก 
  7.6   อื่นๆ (ระบุ)........................................................................................... 
 
สวนที่ 2 : ขอมูลเกี่ยวกับการจดัทาํบญัชีและประโยชนของการจัดทาํบัญช ี

2.1  ทานไดรับการสอนแนะการจดัทําบัญชีใดบาง  (ตอบไดมากกกวา 1ขอ) 
  2.1.1   บัญชีรับ – จายในครัวเรือนอยางเดียว 
  2.1.2   บัญชีตนทุนประกอบอาชีพอยางเดียว 
  2.1.3   ทั้ง บัญชีรับ – จายในครัวเรือน และ บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

2.2  จากที่ทานไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชีแลวทานมีความรูความเขาใจ / ความสามารถในการ
ทําบัญชี (ทําบัญชีเปน) ในระดับใด 

ระดบัความรูความเขาใจ 
() 

ความสามารถ (ทําบัญชีเปน) 
() 

ประเภทบัญช ี
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 

บัญชีรับ-จายในครัวเรือน         

บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ         

 กรณีทีต่อบวา “นอย” โปรดระบุเหตผุล.......................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 
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2.3 ทานจดบัญชีในสมดุของใคร 
 2.3.1  สมุดบัญชีของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ   (โปรดเลือกความเหมาะสมของสมุดบญัช)ี 
     2.3.1.1  เหมาะสม 
     2.3.1.2  ไมเหมาะสม เนื่องจาก..................................................................................... 
 2.3.2  สมุดบัญชีของหนวยงานอืน่ (ระบุ)......................................................................................... 
 2.3.3  สมุดบัญชีของทานเอง     
 2.3.4  อื่นๆ (ระบุ)............................................................................................................................ 
 
2.4 ลักษณะการจดบัญชขีองทาน 

ลักษณะการจดบญัชี () 
ประเภท
บัญช ี จด

ตอเนื่อง 
จดเปนครั้งคราว ไมไดจด  

 บัญชี 
รับ-จายใน
ครัวเรือน 

 เนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ลืมจด 
 จดไมถูก/ตดิปญหา ไมรูจะถามใคร 
 อื่นๆ (ระบุ)....................................... 
................................................................ 

เนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ไมเขาใจการจดบัญชี/จดไมถูก 
 เขียนหนังสือไมได 
 จดบัญชแีลวรายจายมากกวารายรบั 
 ไมเห็นประโยชน    
 อื่นๆ (ระบุ...................................... 
.............................................................. 
.............................................................. 

 บัญชี
ตนทุน
ประกอบ
อาชีพ 

 เนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ลืมจด 
 จดไมถูก/ตดิปญหา ไมรูจะถามใคร 
 อื่นๆ (ระบุ)....................................... 
................................................................ 

เนื่องจาก 
 ไมมีเวลา 
 ไมเขาใจการจดบัญชี/จดไมถูก 
 เขียนหนังสือไมได 
 จดบัญชแีลวรายจายมากกวารายรบั 
 ไมเห็นประโยชน    
 อื่นๆ (ระบุ...................................... 
.............................................................. 
.............................................................. 
 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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2.5  ทานไดรับประโยชนจากการจดบัญชีอยางไรบาง  
        กรณีจดบัญชีรบั-จายในครวัเรือนอยางเดียว  (ตอบเฉพาะประโยชนบัญชรีับ-จายในครวัเรือน) 
        กรณีจดบัญชตีนทนุประกอบอาชีพอยางเดยีว  (ตอบเฉพาะประโยชนบัญชตีนทุนประกอบอาชพี) 
        กรณีจดทั้ง 2 อยาง  (ตอบท้ังประโยชนของบญัชีรบั-จายในครวัเรอืน และตนทนุประกอบอาชพี) 

บัญชีรบั-จายในครวัเรือน 

(โปรดเรียงลําดับ 1,2,3,4,5......) 

บัญชตีนทนุประกอบอาชพี 

(โปรดเรียงลําดับ 1,2,3,4,5......) 

  รูรายรับ-รายจาย ของตนเองและครอบครัว 
  ทําใหรูจักประหยัด และมีเงินออมมากขึน้ 
  ทําใหมีรายไดเพิ่มขึน้    
  ทําใหมีวินัยในการใชเงิน 
  สามารถลดรายจายท่ีไมจําเปน 
  ทําใหมีคุณภาพชีวิตทีด่ขีึ้น 
  รูจักวางแผนการใชจายเงินใหเหมาะสม 
  อื่น ๆ (ระบุ).................................................. 
.............................................................................. 
.............................................................................. 
 
 

 กําหนดปริมาณการผลติที่เหมาะสม 
 พิจารณาราคาขายที่เหมาะสม 
 มีเงินออม/กําไรจากการประกอบอาชีพ 
 สามารถวางแผนการใชเงินลงทุนที่เหมาะสมมากขึ้น 
 ชวยในการวางแผนการผลิต 
 ชวยในการคาํนวณหากําไรขาดทุนในการประกอบ 
     อาชีพได 
 ชวยวิเคราะหตนทุนและคาใชจายในการผลติที่ 
     จําเปน เพื่อลดตนทนุและคาใชจายในการผลติ 
 ชวยใหรูวาอาชีพไหน ควรทําตอไป อาชีพไหน 
     ควรเลิก หรือ เพิ่มอาชีพใหม 
 อื่น ๆ (ระบุ).......................................................... 

2.6 แรงจูงใจ/ปจจัยที่จะทําใหทานสนใจทําบัญช ี
 2.6.1  เห็นความสาํเรจ็ที่เกิดกับผูที่จดบัญชีเปนประจํา 
  2.6.2  เห็นวาการจดัทําบัญชีมีประโยชนตอตนเอง เชน ทําใหทราบรายรับ-รายจาย เปนตน 
 2.6.3  สามารถใชเปนหลักฐานประกอบการของความชวยเหลือจากรฐัได 
 2.6.4  การสงเสริมของหนวยงานราชการ / เจาหนาที่สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 
 2.6.5  อื่นๆ (ระบุ)..................................................................................................................... 
2.7 จากการที่ทานไดรับการอบรม / สอนแนะในการจัดทําบัญชี ทานคิดวามคีวามคุมคากับตัวทานหรือไม 
 2.7.1  คุมคา  เนื่องจาก ........................................................................................................... 

      .................................................................................................................................................. 
 2.7.2  ไมคุมคา  เนื่องจาก ......................................................................................................... 

      ................................................................................................................................................. 
2.8 ทานมีความพึงพอใจในความรูเกี่ยวกับการจดัทําบัญชีที่ไดรับจากสํานกังานตรวจบัญชีสหกรณเทาไร 
      จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

คะแนนที่ทานให........................................................คะแนน 
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สวนที่ 3 : ปญหาอปุสรรค / ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

3.1  ดานตนเอง (เชน ความรูความเขาใจในการจดบัญชี, เวลาในการเขารับการอบรม, แรงจูงใจใน           
การจดบัญชี , อื่นๆ เปนตน) 
  ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
   ขอเสนอแนะ....................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
3.2 ดานครูบัญชีอาสาหรือเจาหนาที่สํานักงานฯ ที่สอนแนะและติดตาม  (เชน ชวงเวลาในการเขาสอน
แนะ/ติดดามกระตุน, ความพรอมของครูบัญชีอาสา, อื่นๆ เปนตน) 
  ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
   ขอเสนอแนะ....................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
3.3 ดานสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ (เชน การติดตอประสาน, แนววิธีดําเนินการ/การปฏิบัติงาน,          
สมุดบัญชี สื่อการสอน , อื่นๆ เปนตน) 
  ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
   ขอเสนอแนะ....................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 

(โปรดพลิกดานหลัง) 
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3.4 ดานอื่นๆ 
  ปญหาอุปสรรค.................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
   ขอเสนอแนะ....................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 

 
ขอขอบคณุทกุทานทีก่รณุาใหความรวมมือตอบแบบสอบถาม 
กลุมตดิตามและประเมินผล  สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 




